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DATOS PERSONALES 

Nombre Completo: Bayron Camilo López Jiménez 

Documento de Identidad: 1121904493 

Lugar de nacimiento: Villavicencio - Meta 

Fecha de Nacimiento: Octubre 04 de 1993 

Profesión: Médico Veterinario y Zootecnista (TP: 38081) 

Estado Civil: Soltero 

Datos de contacto 

Ciudad: Villavicencio – Meta 

Dirección: Calle 4sur 28 140 mz 34 casa 12B 

Teléfono: 310 325 8998 

E-mail: b.camilo.lopez.jimenez@gmail.com 
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PERFIL 

Soy Médico Veterinario y Zootecnista de la Universidad de los Llanos con conocimiento teóricos/prácticos en el ámbito 

de la producción animal, salud pública, medicina y salud animal de pequeños rumiantes (caprinos y ovinos) y en los 

grandes rumiantes (bovinos, bufalinos), además con un énfasis en manejo de fauna silvestre, parasitología, patología y 

cirugía; competente en la aplicación del conocimiento en la parte práctica y con sentido ético de la profesión. 

 

Soy una persona con capacidad de asumir responsabilidades, trabajar en equipo de una manera dinámica, capaz de 

escuchar y aceptar a los demás, ordenada, paciente, atenta, respetuosa, emprendedora y con mucha responsabilidad en 

todo lo que desempeño laboral y familiar. 

 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

Estudios primarios: Colegio Departamental Catumare 

Carrera 46 con calle 18sur - Barrio Catumare, Villavicencio 

2000-2004 

Estudios secundarios: Instituto Educativo Francisco José de Caldas 

Carrera 26 No 35 – 68 – Barrio San Isidro, Villavicencio 

2005 – 2010 

Universitario: Universidad de los Llanos 

Pregrado 

kilómetro 12 Vía a Puerto López, Vda. Barcelona 

2011 – 2018 

Médico Veterinario y Zootecnista 

Idioma Extranjero: Ingles A2 

Dominio del idioma hablado (Regular) 
 

Dominio del idioma escrito (Regular) 

Portugués B2 
 

Dominio del idioma hablado (bueno) 

Dominio del idioma escrito (bueno) 

 
 

Lenguaje de Señas 
 

Dominio para interpretarlo (bueno) 

Dominio para comunicarse (bueno) 



TALLERES Y CURSOS 

 

Curso (teórico practico): “Manejo de abejas africanizadas”, 50horas, Puerto Gaitán – Meta, 2021 

Diplomado (Teórico- Practico): “Inseminación Artificial Búfalos”, Servicio Nacional de Aprendizaje 

(SENA) La Asociación Colombiana de Criadores de Búfalos (ACB), 80 horas, Villavicencio y Barranca 

de Upia – Meta, 2018. 

Curso: “Buenas Prácticas Internacionales para Identificar Valores Nutricionales en la Leche de 

Búfala y sus Derivados”, Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), La Asociación Colombiana de 

Criadores de Búfalos (ACB), 20 horas, Villavicencio – Meta, 2018 

Curso: “Buenas Prácticas Ganaderas Bovinas y Bufalinas”, Instituto Colombiano Agropecuario 

(ICA), 24 horas, Villavicencio – Meta, 2018 

Curso: “Buenas Prácticas Ganaderas Ovinas”, Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), 24 horas, 

Bogota D.C – Colombia, 2018 

Curso: “Prevención y manejo de accidentes causados por animales venenosos – Seroterapia, 

serpientes, animales acuáticos, arañas y escorpiones e insectos”, Instituto Nacional de Salud (INS), 

100 horas, Villavicencio – Meta, 2017 

Curso: “Criar gallinas ponedoras con alimentación alterna para producir huevos semi-criollos”, 

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), 60 horas, Villavicencio – Meta, 2017 
 

EXPERIENCIA LABORAL 

Nombre de la Empresa: Instituto Colombiano Agropecuario 

Cargo: Medico Veterinario y Zootecnista – Responsable de la Oficina Local Puerto Gaitan 
Fecha de iniciar labores: 12 de julio 2019 Fecha de finalización: EN VIGENCIA 

 
Nombre de la Empresa: Universidad Nacional de Colombia 

Cargo: Pasantía Medico Veterinario Zootecnista 

Fecha de iniciar labores:  5 de febrero 2018 Fecha de finalización:  5 de julio 2018 

 
Nombre de la Empresa: Instituto Colombiano Agropecuario ICA 

Cargo: Practica Profesional 

Fecha de iniciar labores: 11 de septiembre 2017 fecha de finalización: 11 de diciembre 2017 

 
Nombre de la Empresa: Biotério setorial de Animais de Produção do Colégio Técnico de 

Teresina 

Cargo: Estagio extracurricular 
Fecha de iniciar labores: 7 de septiembre 2016 fecha de finalización: 20 de diciembre 2016 
 
 



Nombre de la Empresa: Universidad de los llanos 

Cargo: Representante de los Estudiantes de Medicina Veterinaria y Zootecnia 

Fecha de iniciar labores:   2 de junio 2015 fecha de finalización: 31 de diciembre 2016 

 
Nombre de la Empresa: Universidad de los llanos 

Cargo: Monitoria en la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales 

Fecha de iniciar labores: 3 de febrero 2014 fecha de finalización: 6 de junio 2014 

 
Nombre de la Empresa: Universidad de los llanos 

Cargo: Monitoria en la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales 

Fecha de iniciar labores: 17 de agosto 2014 fecha de finalización: 11 de diciembre 2014 
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Bayron Camilo López Jiménez 



PLAN DE GOBIERNO COMO REPRESENTANTE DE EGRESADO 

 FOMENTAR LA CONFIANZA Y CREDIBILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, PARA 

LOS EGRESADOS COMO UN CENTRO DE CONOCIMIENTO QUE PERMITA A LOS EGRESADOS 

Y FUTUROS PROFESIONALES,  VINCULARSE, ASOCIARSE Y CREAR EMPRESA MEDIANTE 

PROYECTOS QUE BENEFICIE A LA REGION DE LOS LLANOS ORIENTALES. 

 GENERAR VINCULACIONES ESTRATEGICAS ENTRE ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y 

GUBERNAMENTALES, QUE APOYEN PROCESOS ACADEMICOS Y DE EXTENSION RURAL DE 

LA REGION DE LOS LLANOS ORIENTALES QUE PERMITA QUE EL NOMBRE DE LA 

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS SEA DE AGRADO Y FOMENTE EL PROGRESO DE LOS 

SECTORES MAS AFECTADOS. 

 FOMENTAR GRUPOS DE INVESTIGACION QUE VINCULE A LOS EGRESADOS CON 

PROYECTOS QUE ACOJA LAS PROBLEMATICAS REALES Y DE IMPACTO QUE SE ESTEN 

PRESENTANDO EN LA REGION DE LOS LLANOS ORIENTALES 

 APOYAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, DE EXTENSION Y BIENESTAR UNIVERSITARIO 

PARA ESTUDIANTES Y EGRESADOS QUE PERMITA VER EL APOYO QUE BRINDA LA 

UNIVERSIDAD EN PROCESOS DE MOVILIDAD ACADEMICA COMO LABORALES EN 

DIFERENTES SECTORES DEL GLOBO. 

 VIGILAR LOS PROCESOS CORRESPONDIENTES A CONTROL INTERNO Y RECURSOS QUE SE 

INGRESA A LA UNIVERSIDAD MEDIANTE PROYECTOS DE REGALIAS O INTERNOS (BPNIN) 

PARA EL DESARROLLO DE LOS ESPACIOS ACADEMICOS, CULTURALES Y DE EXTENSION QUE 

TIENE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 

 EXPONER PROCESOS IRREGULARES QUE SE ESTEN PRESENTANDO EN LA MESA DEL CSU A 

LA OPINION PUBLICA CON EL OBJETIVO DE PROGER LOS RECURSOS DE LOS CIUDADANOS 

QUE ESTUDIAMOS Y ESTAN PRESENTE DENTRO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS 

 

LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS ES UN CENTRO EDUCATIVO 
QUE SE ENCUENTRA ENCADENADO Y ASEGURADO POR 
CANDADOS, SI PERMITIMOS QUE ESTO SIGA ASI, NUNCA 
VEREMOS A NUESTRA ALMA MATER CRECER, NI A NUESTRA 
REGION PROGRESAR POR LO PROPIO. 
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