SIGEP 1

SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL
EMPLEO PUBLICO

QUE ES?

Es el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico,
herramienta clave al servicio de la administracion publica y de los
ciudadanos que permite consolidar, administrar y procesar la
informacion de caracter institucional tanto nacional como
territorial relacionada con: tipo de entidad, sector al que
pertenece, conformacion, planta de personal, empleos que posee,
salarios, etc.; informacion con la cual se identifican las
instituciones del Estado Colombiano. Funcién publica)




DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS EN SIGEP 1l

La declaracion de bienes y rentas se debe
hacer en tres momentos:

CUANDO SE » Al ingresar al cargo.
» Entre el 1° de abril y el 31 de mayo de
REALIZA LA cada vigencia, para servidores publicos de
ACTUALIZACION?  Ovden nacional

» Entre el 19 de junio y el 31 de julio de cada
vigencia para servidores publicos de las
entidades de orden territorial.

» Al retirarse del cargo.




QUIENES ESTAN OBLIGADOS A
REGISTRAR INFORMACION?

» Empleados publicos
» Trabajadores oficiales
» Contratistas de prestacion de servicios
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» Los representantes legales de las entida
organismos del Estado deben velar porq
informacion que se incorpore en el SIGE
opere, registre, actualice de manera oportun
que esta sea veraz y confiable.

QUIEN SE ENCARGA
DE SUPERVISAR EL

» Los jefes de control interno, realizan un

PROCESO DE seguimiento permanente para que la entidad
REGISTRO DE cumpla con la obligacion de acuerdo con las
DOCUMENTOS? instrucciones que imparta el Departamento

Administrativo de la Funcion Publica”
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