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'AGENDA: ' - | I

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -
3. APROBACION DE ACTAS

3.1 Acta No 006 de 2018
4. ACUERDO SUPERIOR PARA SEGUNDO DEBATE

4.1 “Por medio de la cual se crea la politica institucional de comunicaciones de la Universidad de
los Llanos™.

4.2 “Por la cual se establece la figura de estudiante pasante en la Universidad de los Llanos”.

5. ACUERDO SUPERIOR PARA PRIMER DEBATE

5.1 Por el cual se establece el‘ procedlmlento y se definen los requisitos para otorgar comision de
estudios y el apoyo econémico para la formacién posgraduada a nivel de maestria y doctorado
de los profesores de carrera de la Universidad de los Llanos.

' 5.2 Por el Cual se reglamentan las estancias Posdoctorales para la Universidad de los Llanos.”

5.3 Por el cual se crea la Politica Institucional de Internacionalizaciéon de la Universidad de los
Llanos.

5.4 “Por el cual se crea el programa académico de pregrado en Ingenieria de procesos en jornada
Unica y bajo la modahdad presencial en la Universidad de los Llanos”.

4
6. RESOLUCION SUPERIOR

6.1 Por med1o de la cual se prorroga por prlmera vez la comision de estudios de la profesora Laura
Isabel Mesa Castellanos. ! cel

6.2 Por medio de la cual se prorroga por prlmera vez la comlslon de estudlos de la profesora Astrld
Ledén Camargo”. o

6.3 Por medio de la cual se prorroga a la comision de estudios a la profesora Angela Maria
Mogollén -

6.4 “Por medio de la cual se aprueban los sistemas de votacion y se de51gnan los claveros”

6.5 “Por medio del cual se autoriza al Rector de la Universidad de los Llanos para utilizar recursos
de CREE y adelantar tramites contractuales para ¢l mejoramlento de la 1nfraestructura fisica de
la sede San Antomo de la Universidad de los Llanos ‘

- 7. PRESENTACION DE INFORMES ‘ - o .

7.1 Informe de Acreditacion Institucional.

7.2 Informe de Seguimiento de obra de la sede Boquemonte del municipio Granada

7.3 Informe de Seguimiento cafeteria - Restaurante estudiantil =~ -
7.4 Informe de Seguimiento obre de biblioteca sede Barcelona - -
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1.5 Inforrhe de Seguimiento y avance del nuevo edificio de la sede San Antonio - estado.
7.6 Informe de la Situacion juridica y administrativa del Rector titular de la Unlver51dad de los
Llanos
8. HALLAZGO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION.
9. CORRESPONDENCIA ‘ .

10. PROPOSICIONES Y VARIOS.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM. 4

El Secretario General en funciones de Secretario del CSU deja constancia que una vez revisada la

asistencia a ‘la sesién por parte de los honorables consejeros, existe quérum para sesionar, deliberar y

decidir como corresponde segun el Estatuto General y ‘el Reglamento interno del Consejo Superior
Unlver51tar10

El Presidenté pregunta si la representante de los Estudiantes notifico el motivo de su inas'isténcia.

El Secﬁetario General en funcionés de Secretario del CSU responde que Ia Répresentante de los
Estudiantes no notifico por ningun medio su inasistencia.

. 2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Cdd

i

‘El Secretario General en funciones de Secretario del CSU informa que el Consejo Acafiémico

mediante el oficio 20.244 de fecha 12 de Julio de 2018 solicita la inclusion en el orden del d1a lo
siguiente:

. +

“El Consejo Académico en la Sesion Ordinaria N° 026 del 11 de Julio de 2018, en atencign al
requerimiento realizado por los Consejos de Facultad, quienes solicitan se someta a conszderaﬁzon y
andlisis del Conse]o Superior el establecimiento de una norma o directriz de excepcion para el II
Periodo Académico de 2018 con respecto a los profesores que obtuvieron como resultado regular en
su evaluacion docente a causa de que no realizaron la Autoevaluaczon la peticidn estd sustentada en
los siguientes argumentos:

1. La obtencién por parte de los docentes de una evaluacion sobresaliente o buena por parte de los
Estudiantes y Consejos de Facultad.

2. . La experiencia e idoneidad del docente en la Universidad y los aportes a la formac:on académica
con criterios de calidad.

3. Cumplimiento de los perfiles y calidad docente en dreas especificas.

4. Dificultad en la contratacion para vigencias futuras a los docentes de acuerdo a las necesidades
del servicio.

5. Andlisis de la finalidad y objetivo real del proceso de evaluacion docente”.
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Asimismo, mediante el oficio 20.245 de fecha 12 de Julio de 2018 sohmta la 1nc1us1on en el orden del-
dia, lo siguiente:

“El Consejo Académico en la Sesion Ordinaria N° 026 del 11 de Julio de 2018, solicita se someta a
consideracion del Consejo Superior la contratacion de una asesoria especializada juridica externa
para la revision y actualizacion de la Normatividad Institucional .

El Presidente informa que el asistié a una sesion del Consejo Academico en la cual se discutio y
analiz6 estas solicitudes de inclusion, sefiala que es necesario que el CSU tome una decisién al
respecto, por tal razén propone que se incluya en el orden del dla en el punto proposwlones y varios.

_La Representante de las Directivas Académicas solicita que se dé prlorldad al informe de Acreditacion
Institucional en razon a que la lider de proceso debe asistir a unas reuniones en el municipio de
Granada en el ¢jercicio de sus funciones.

El Secretario General en funciones de . Secretario-del CSU indica que el informe que enuncia la
Representante de la Directivas Académicas se encuentra agendado en el purto “7 I . Informe . de
Acredztaczon Institucional ”. J

El Presidente indica que por las consideraciones expuestas pot la Representante de las Directivas
Académicas y haciendo una excepcién al mecanismo que ha tomado el CSU se agenda el “Informe de
Acreditacion Institucional” después del punto de aprobacion de Actas.

El Presidente solicita al Secretario General incluir el Derecho de pet1c1on en cual sollc1tan 1nformac10n
referente al proceso de matricula de la Representante de los Estudlantes con el fin de ilustrar al CSU.

El Representante de los Profesores pregunta en razén. a la ausencia de la Representante de. los
Estudiantes, cual es el procedimiento que debe segulr el CSU en el punto donde se abordara su
situacion corno Representante .

El Presidente responde que lo ideal es que la Representante de los Estudiantes estuviese presente, y asi:
'sea ella quien ilustre al CSU, este cuerpo colegiado debe estar al tanto de todas estas 1mp11cac10nes
ademas sugiere que posterlormente la Representante rinda un 1nforme al respecto

DECISIO’N.’ 1 | ‘1 | . R . .

El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos aprobé el orden del dia para la sesién ordfnaria
No 009 de 2018, asi: :

1. LLAMADOA LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
2. APROBACI ON DEL ORDEN DEL DIA.

3. APROBACION DE ACTAS

3.1 Acta No 006 de 2018

4. Informe de Acreditacion Institucional.
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5. ACUERDO SUPERIOR PARA SEGUNDO DEBATE '

5.1 “Por medio de la cual se crea la politica mstztuczonal de comunicaciones de la Umverszdad de
los Llanos”.

5.2 - “Por la cual se establece la figura de estudiante pasante en la Universidad de los Llanos”,

6. ACUERDO SUPERIOR PARA PRIMER DEBATE « ,

6.1  Por el cual se establece el procedimiento y se definen  los requisitos para otorgar comision de
estudios y el apoyo econdmico para la formacion posgraduada a nivel de maestria y doctorado de
los profesores de carrera de la Universidad de los Llanos.

6.2 Por el Cual se reglamentan las estancias Posdoctorales para la Universidad de los Llanos.

6.3  Por el cual se crea la Politica Institucional de Internacionalizacion de la Umverszdad de los
Llanos. :

6.4 “Por el cual se crea el programa académico de pregrado en Ingenieria de procesos en jornada
unica y bajo la modalidad presencial en la Universidad de los Llanos”.

7. RESOLUCION SUPERIOR

7.1 Por medio de la cual se prorroga por primera vez la comision de estudios de la profesora
Laura Isabel Mesa Castellanos. :

7.2 Por medio de la cual se prorroga por primera vez la comision de estudios. de la profesora
Astrid Leén Camargo”. : »

7.3 Por medio de la cual se prorroga a la comisién de estudzos ala profesora Angela Maria
Mogollon

7.4 “Por medio de la cual se aprueban los sistemas de votacion y se designan los claveros”

7.5 “Por medio del cual se autoriza al Rector de la Universidad de los Llanos para utilizar
recursos de CREE y adelantar tramites contractuales para el mejoramiento de la
infraestructura fisica de la sede San Antonio dela Universidad de los Llanos. ]

8. PRESENTACION DE INFORMES ‘ N

8.1 Informe de Seguimiento de obra de la sede Boquemonte del mumczpzo Granada L

8.2 Informe de Seguimiento cafeterla Restaurante estua’zanttl “ |

8.3 Informe de Seguimiento obre de biblioteca sede Barcelona

8.4 Informe de Seguimiento y avance del nuevo edificio de la sede San Am‘omo estado.

8.5 Informe de la Situacion juridica y administrativa del Rector titular de la. Universidad de los
Llanos.

9. HALLAZGO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

10. CORRESPONDENCIA

11. PROPOSICIONES Y VARIOS.

3. APROBACION DE ACTAS

3.1 ActaNo 006 de 2018

La Representante de las Directivas Academlcas informa que reviso el acta No 006 de 2018 y no tiene
observaciones al respecto.

El Secretario General en funciones de Secretario del CSU'informa que ademés del Acta No 006 de
\| 2018, se envié las actas No 003, 005 y 006 ya aprobadas por el CSU con todas las observaciones
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expuestas por cada uno de los Consejeros.

DECISION:

El Consejo Superior d\er la_Universidad de los Llanos aprobo por unanimidad el Acta No p06 de

2018.

4. INFORME DE ACREDITACION INSTITUCIONAL. ‘

: ]
La Doctora Gina Lorena Garcia Secretaria técnica de Acreditaciéon de la Universidad de los Llanos
socializa el informe de Acreditacion Institucional en una presentacion de PowerPoint de un totalde 18
paginas. Asimismo informa que la reunion de apertura con las pares para determinar el cumplimiento
de las condiciones iniciales para la Acreditacion Institucional es el 17 de agosto de 2018 donde es
importante que cada uno de los miembros del CSU asista.

El Presidente pregunta cuales son las presuntas debilidades que afronta la Umllanos en el proceso de
acreditacion Institucional.

La Doctora Gina Lorena Garcia Secretaria técnica de Acreditacion responde que existe un plan de
mejoramiento en los sistemas de informacién, ya se ha venido adelantando mejoras frente a esta
dificultad, ademas de ello, en una visita de PARES amigos se recomendo6 adecuar las instalaciones de

la Biblioteca de la sede Barcelona, recomendacién que se tomd y ya se estd adelantando dichas
adecuaciones.

'El Representante de los Profesorés pregunta que en comparacién con las demds Universidddes ya

acreditadas institucionalmente, cuales son los porcentajes que manejan cada uno de estas en relacién a
su planta profesoral. ‘ SR o :

t
La Doctora Gina Lorena Garcia Secretaria técnica de Acreditacion responde que el Consejo que otorgd
los pares amigos es que se requiere un poco mas profesores de planta, sin embargo la cuahﬁcampn de
los docentes vinculados de planta y ocasionales compensa esta debilidad, resalta que la Universidad de

los Llanos cumple con todos los requisitos que exige el Mlmsterlo de Educacion Nac10na1 para la
Acred1tac1on Instltucmnal

El Presidente advierte que la Universidad debe tener claro cuéles son sus fortalezas y debilidades,
recalca que en estas situaciones las debilidades deben ser minimas.

El Representante de los profesores pregunta como se tiene planeada la reunion con el estamento
profesoral, informa que dentro del estamento hay inconformidades y ademas una orgamzacwn sindical

tiene un documento elaborado para el dia de la reunién, recomlenda ‘manejar estas 51tuac1ones con

mucha reserva. L

La Representante de las Directivas Académicas informa que la Visita de los PARES no es para una

‘reunidn de quejas y reclamos, invita a tomar conc1en01a de la magmtud del proceso que esta realizando

la Universidad, de igual forma sugiere que cada uno de los mlembros del CSU deben manejar el mismo

A\
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discurso, indica que la reunién con el estamento profesoral es abierta y lo ideal es que haya asistencia
masiva y que los que asistan quieran lo mejor para la Universidad.

El Representante de los Egresados sefiala que deben ser muy cuidadosos para que en la reunidn con los
Egresados no se presente una catarsis electoral, manifiesta su preocupacion en el sentido de que
aprovechen el escenario para hacer proselitismo electoral, indica que la invitacién a la reunién debe
estar articulada con la oficina de Egresados, por otro lado; le inquieta el cumplimiento de la no sancién

de la Universidad, en razén a que supuestamente la universidad oferté6 un programa sin tener registro
calificado. :

La Representante de las Directivas Académicas responde que la Universidad no ha sido sancionada,
informa que en la Vicerrectoria académica que ejercio la sefiora Esperanza Duque la Umver51dad salio
avante del proceso que enuncia el representante de los Egresados.

]
La Doctora Gina Lorena Garcia Secretaria técnica de Acred1tac1on agrega que el requisito establece no
haber sido sancwnado en los ultimos cinco afios. ‘ ‘ .

El Representante de los Egresados mamﬁesta que la Universidad esta fallando en soc1ahzar los
resultados, ademas el manejo que se le esta aphcando a los medios de comunicacién no es el adecuado,
se debe socializar todos estos logros, de igual forma es el momento de Vls1blhzar mas a la unlver51dad
sefiala que aportara lo que mds pueda en pro de la Acredltacmn Instltucmnal

La Representante de las Directivas Académicas manifiesta que la oficina de comumcacmnes no debe
informar nada sin previo visto bueno de la Vlcerrectorla academlca deb1d0 a una s1tua01on y mal
entendido que se presentd con la Facultad de Ciencias Hu:manas a51mlsmo la secretana tecmcar de
Acred1tac1on ha sido muy cu1dadosa en otorga.r la 1nformac10n

El, Representante del Sector Productivo esta de acuerdo con lo mamfestado por el Representante de los

Ex Rectores a lo que concierne a la poca divulgacién de las actividades, logros y resultados que ha
~obtenido la Unlver51dad. ‘ “ . ‘ TR, I

El Presidente anota que en este proceso de Acred1tac1on Instltuc10nal muchas personas se querran
aprovechar politicamente, por lo anterior se debe blindar a la Universidad, igualmente manifiesta su
conformismo en el sentido que el Rector y los miembros del CSU luchan en conjunto por la
Universidad y no por un partido politico, respecto a la visita de PARES recomienda hacer reuniones
previas con cada uno de los Estamentos, con el fin de explicar el paso a paso de la situacion, ::?Vierte
que no se puede aislar del proceso de acreditacion a nadie de la comunidad académica, y ademés la

comunicacion interna y externa debe ser mas proactlva ya que no se ev1denc1a una presencia
institucional en los medios ni en el entorno.

La Doctora Gina Lorena Garcia Secretaria técnica de Acred1ta01on informa que se estan realizando
proceso de sensibilizacion en cada uno de los Estamentos. .

El Presidente 1nforma que estara solicitando perlodlcamente 1nf0rmes de la acred1tac10n 1nst1tu010nal
con el fin de conocer como va el proceso y ver la mejor manera en la que puede ayudar el CSU.
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El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos se da por-Enterado el Informe de Acredttacwn
Instttucwnal

5. ACUERDO SUPERIOR PARA SEGUNDO DEBATE

5.1  “Por medio de la cual se crea la politica institucional de comunicaciones de la Universidad de
los Llanos”. o

El sefior José Antonio Céspedes Lider de la oficina de Comunicaciones y Camila Mahecha Profesional

de apoyo de la oficina de comunicaciones socializa el proyecto de Acuerdo en un Presentacion Prezi en
un total de 8 paginas.

El sefior Jose Antonio Céspedes Lider de la.oficina de Comun1cac1ones 1nforma que en el primer

debate se solicitd incorporar los grupos de interés.

+

De tal forma indica que para el desarrollo de la politica de comunicacién se determinaron los grupos de |
interés de la siguiente manera:

- o De los publicos de interés i

La Universidad mantendrd informados a sus publicos de interés sobre proyectos, programas y
actividades académicas mediante mensajes y dispositivos de comunicacion coherentes con la mision,

los principios, fines y estrategias sefialados en el PEI y en los objetivos estratégicos de su plan de
desarrollo.

Se consideran publicos internos: el Consejo Superior Universitario, el Consejo Académico, las
directivas, los profesores, los estudiantes y el personal administrativo. Son publicos externos: el

gobierno; el sector educativo, los organismos de control, los medios de comunicacion, los gremms s
los egresados los proveedores y en general, la comunidad. * . S TR A G TR

° Del cardcter de la comunicacion organizacional

La comunicacion organizacional estard orientada a la construccion de senttdo de pertenencia, vision

compartida y al establecimienio de relaciones de didlogo 'y colaboracion entre directivos y
funcionarios, con el fin de posibilitar una sana interaccion entre todos los piiblicos. ‘
; : N ‘ i ) ‘ L
o De los voceros de la institucion
El principal vocero de la institucion es el Rector de la Universidad, seguido por los vicerrectoreb. El

Rector, a través de la Secretaria General, determinard los voceros ante los medios de comunicacion,
de acuerdo con los temas y pertinencia de los pronunciamientos.
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La Secretarza General es la vnica dependencia que cuenta con la facultad de emitir comunicaciones

znstztuczonales a los medios de comunicacion y periodistas.

* De la identidad corporativa

La Universidad propenderd por la imagen institucional y el protocolo en los eventos realizados por la
institucion, de cualquiera de sus unidades académicas y administrativas. La Secretaria General vela
por el cumplimiento y buen uso de la identidad corporativa y de los simbolos institucionales en ¢ada

una de las piezas de promocion, publicidad y medios con impacto en los publicos objetivo de la
institucion. .

¢ De los medios de comunicacion institucionales y externos

La Universidad mantendrd mecanismos de comunicacion de cardcter institucional que permitan el
Slujo e intercambio de mensajes en las dreas académicas y administrativas, mientras se promueve el
conocimiento, el clima orgamzaczonal y el sentido de pertenencia.

Es politica de la Universidad administrar y conservar relaciones con los medios de comunicacion a
largo plazo, por lo que se establecerdn planes y estrategias de comunicacion que consoliden el
posicionamiento de la Universidad, mientras se fortalecen las relaciones con los medios de
comunicacion locales, regionales y nacionales.

‘La creacion de medios y formas de comunicacion con el publico externo e interno debemd ser

aprobada por la Secretaria General como lider del proceso de Comunicaciones del Sistema
Integrado de Gestzon

.

o Dela estrategia de apertura y visibilidad et

'

La comunicacion con la ciudadania, los cllentes y los organzsmos de control se hara desde Ia
perspectiva de la administracion publica como un servicio, el cual se hace visible a través de la
Rendicion de Cuentas y de la respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias de los
ciudadanos; en consecuencia, la Universidad dispondrd los mecanismos para escuchar en forma
oportuna y sistemdtica los requerimientos y necesidades de la ciudadania, procesarlos y adoptar
medidas pertinentes: para satisfacerlos de acuerdo con las competencias y posibilidades de la
Entidad; asi mismo, la Rendicion de Cuentas se realizard de acuerdo con los lineamientos que para
ello disponga la Universidad y los érganos de control.

e La informacion como bien colectivo

Siendo la informacién un bien colectivo indispensable para el conocimiento de los procesos internos
y la redlizacion del trabajo, se fomentard su produccién y circulacion fluida a todos los
niveles mediante la implementacion de sistemas de informacién y de procesos que garanticen su

~adecuado  flujo; en consecuencia, los responsables de los procesos informardn y entrggard

documentos que contienen las politicas, estrategias, planes y programas para la creacion y
Jortalecimiento de un servicio centralizado de informacion, constituyéndose en un canal de
comunicacion entre la Universidad en todos sus niveles y el ciudadano.

]
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El Presidente pregunta si la rendicion de cuentas ya se realizé este afio.

El sefior José Antonio Céspedes Lider de la oficina de Comunicaciones responde que en lo que lleva
del afio 2018 se realiz6 la rendicidn de cuentas del segundo periodo académico del afio 2017, es una
rendicion publica, asimismo se realiz6 una rendicion de cuentas virtual en donde surgieron varias
solicitudes en torno a la rendicién de cuentas del Consejo Superior de la Universidad de los Llanos.

El Presidente manifiesta estar de acuerdo en realizar una rendicién de cuentas del Consejo Superior.

El Representante del Sector Productivo indica que la Universidad debe profundizar y dlvulgal; las
actividades y logros que se realizan al interior.

El Secretario General en funciones de Secretario del CSU informa que por motivos de una situa‘ci(')n
que se present6 con la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién, la cual solicitd pubhcar
informacién referente a la creacién y oferta del programa de Derecho en la Universidad de los’
Llanos, por directriz del Consejo Académico se solicito crear un filtro, con el fin de corroborar y
aprobar la informacién que se va a publicar en los dlferentes medios de la Universidad de los Llanos.

La Representante de las Directivas Académicas informa que anteriormente el CSU aprobaba la
creacion de programas sin haber un documento elaborado, por este motivo hay una gran cantidad de
Acuerdos Superiores sin efectividad. ‘

El Presidente solicita un informe de los programas aprobados por el CSU mediante Acuerdo Superlor
y que a la fecha no tiene ningin estudio previo..

'El Representante de los Profesores manifiesta que es una necesidad que tiene la Universidad de.dar a
conocer lo que hace y sus resultados a la comunidad interna y externa., de tal forma pregunta cual es
la mejor manera de divulgar el trabajo que realiza la Universidad.

El Representante del Presidente de la Republica sefiala que debe haber repreSehtacién dé la
Universidad en los diferentes escenarios, asimismo participar en todas las actividades que se realizan
para el desarrollo regional ya que se ha notado ausente la Universidad en ese aspecto. |

FEl Representante de los Profesores manifiesta estar de acuerdo con lo manifestado por el
Representante del Presidente de la Repubhca

El Representante del Presidente de la Republica solicita un informe respecto a las estrate‘gia‘s\ de
impacto que tomara la Universidad de los Llanos frente a los medios de comunicacién, asimismo un
informe de la part1c1pac10n y visibilidad de la Universidad en el acontecer regional.

El Presidente indica que la Universidad debe ser estratégica en la participacion, debe determinar qué
| actividades son pertinentes y hacer una accion idonea, es fundamental que este proceso este aislado de
 toda actividad politica.
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DECISION:

El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos aprobo por unanimidad en segundo debate el

Acuerdo Superior “Por medio de la cual se crea la politica institucional de comunicaciones de la
Universidad de los Llanos”.

5.2 “Por la cual se establece la figura de estudiante pasante en la Universidad de los Llanos”.

La Representante de las Directivas Académicas informa que en el primer debate no se presentd ninguna
solicitud o sugerencia al proyecto de Acuerdo Superior.

El Presidente pregunta como sera el proceso de seleccion de los vacantes.

' .

La Representante de las Directivas Académicas responde que serdn estudiantes de ultimo semestres que
estén interesados en realizar la pasantia en la Universidad de los llanos, se vincularan por medio de
contratos de prestacion de servicios y se le bomﬁcara por su Servicio,

El Presidente informa que todo tipo de accién que realice la UnivefSidad debe- estar sujeto a la
disponibilidad presupuestal, dejar claro que no hay una vinculacién laboral y se debe contratarkomo
personal de apoyo a la gestion.

El Representante de los Profesores pregunta que Estudiantes pueden acceder a la pasantia.
La Representante de las Directivas Académicas responde: que esta’ decision. estd a potestad - delas
facultades, de igual forma esta parametrizado en el Acuerdo Superior.

DECISION: - o C AU SRS B PR T

El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos aprobd por unanimidad en séegundo de}nlte‘e‘l

Acuerdo Superior “Por la cual se establece la fisura de estudiante pasante en la Universidad de los
Llanos”.

6. ACUERDO SUPERIOR PARA PRIMER DEBATE .

6.1 Por el cual se establece el procedimiento y se definen los requisitos para otorgar comision de
estudios y el apoyo econémico para la formacion posgraduada a nivel de maestria y doctorado de
los profesores de carrera de la Umver51dad de los Llanos.

El Representante de los profesores socializa €l proyecto de Acuerdo Superior mediante un docuﬁlento
borrador del acto administrativo, de igual manera informa que el proyecto ya habia surtido en sesiones

anteriores el primer debate, asi las cosas pregunta si se el CSU asume esta somahzacmn como el
segundo debate.

\.| El Secretario General en funciones de Secretario del CSU indica que es afirmativo que ¢l proyeéto de
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Acuerdo Superior ya fue objeto de estudio en una sesion del colegiado, pero a raiz de las observaciones

que surgieron en ese debate, se hizo necesario que se retomara y obtuviera el aval nuevamente en el
Consejo Académico.

4

El Presidente a raiz de lo indicado por el Secretario General informa que el Proyecto de Acuerdo
Superior esta surtiendo el primer debate. J

El Representante de los Profesores informa que la Norma que regula actualmente el otorgamiento de
las comisiones de estudio no establece el procedimiento para otorgar el apoyo econdomico a los
Docentes que se encuentran en comisiones de estudio, por esta razon surgid la necesidad de realizar
esta reforma Normativa, El Consejo Superior debe determinar el valor que se le asignara a los Docentes
que se encuentren en comision de estudios, hoy en dia se le ha otorgado cinco salarios minimos a cada

uno de ellos, enfatiza que se le debe otorgar una valor fijo sin necesidad de esta sujeto a la
disponibilidad presupuestal.

El Representante del Sector Productivo recalca que todo los que han solicitado los docentes al CSU se

les ha aprobado, indica que todos estos proyectos de Acuerdo Superior deben estar SUJetOS ala
disponibilidad presupuestal.

El Representante de los Ex Rectores cons1dera que se debe ser muy responsable con la a51gna610n de
los recursos, a medida que haya los recursos se pueden dlsponer adv1erte que no se puede atar al
Rector a estas situaciones que pueden conllevar a 1ncump11m1entos

|
El Representante de los Profesores informa que la aplicacion del este acto admlnlstratlvo ayuda a 1a

Universidad a obtener un control y determinar cuéntos profesores pueden estar en comlslgn de
estudios.

El Presidente solicita realizar una posible reglamentacmn para el otorgamlento del apoyo | econormco a
los Docentes que se encuentran en comisiones de estudio.

La Representante de las Dlrectlvas Academlcas senala que el problema radica en el presupuesto de la
Universidad e informa que a todos los Profesores que han solmtado apoyo econom1c0 se les ha

otorgado el recurso, manifiesta su preocupacmn a que esta as1gna01on se convierta en una camisa de
fuerza para 1a administracion.

El Pres1dente informa que se debe buscar una estrategia para otorgar el apoyo econdmico en el evento
en el que haya menos recursos, asimismo advierte que no se puede establecer obllgac10nes si no se

cuenta con la disponibilidad presupuestal y propone que el otorgamiento del apoyo econdémico se
“realice por méritos.

‘.
El Representante de los Profesores. propone establecer en el Acuerdo Superior el ntimero de profesores

por facultad que pueden estar en comisiones de estudios, asimismo en la proyeccion del presupuesto
anual de la Universidad se puede estipular este incentivo.
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El Rector informa que mucho Docentes estuvieron en comision de estudios sin solicitar apoyo
econdmico, por esta razon, propone que se le dé prioridad de otorgar comisiones de estudio a los
Docentes que de una u otra forma obtiene una beca para soportar sus estudios, por otro lado; se puede
establecer en el acto administrativo que la Universidad prevera para el afio siguiente el numer6 de
apoyo econémicos que otorgara y de esta manera no se ata a un nimero fijo a la Universidad.

'El Presidente manifiesta que la propuesta expuesta por el Rector es viable, pbr otra parte; propone
agregar en el articulo 5 del acto administrativo que el Docente que solicite la comision de estudios
debid haber prestado sus servicios con un tlempo de antelacion, .
El Representante de los Profesores indica que un profesor debe surtir un afio de periodo de prué'ba y

posteriormente entra al escalafon, una vez sea un profesor escalafonado puede ser participe de todos los
beneficios que el Estatuto Docente establece. J

El Presidente propone que el requisito se puede establecer en el -acto administrativo como un

paragrafo, y estipular que el Docente debié haber cumplido 18 meses de servicio antes de la sohmtud
de la comision.

El Representante de los Ex Rectores propbne establecer que el Docente debe prestar sus servicios con
antelacion el mismo tiempo que durara sus estudios o en su defecto que los 18 meses se debe 1nc1u1r
despues del perlodo de prueba

e
El Representante de los Profesores propone establecer que los profesores que sohclten COIIllSlOIl de

estudlos deben haber cumphdo como minimo un ano de serv1c1o en la Un1vers1da1d despues del perlodo
dé prueba.

La Representante de las Directivas Academlcas propone est1pular que los Docentes que sol1cnen
comision de estudios deben pertenecer a un grupo de investigacion de la Universidad, ademas; en el
mismo acto ‘administrativo se debe determinar lo referente al incumplimiento del Profesor, como las
implicaciones que tiene el profesor por el desistimiento de la comision de estudios. '

El Pres1dente propone agregar en el articulo 11 del acto administrativo que el Docente no puede
trabajar en la Universidad de los Llanos ni con otra, bajo la modalidad de profesor catedratico.

DECISION: | et e T

El Com*ei'o Superior de la Universidad de los Llanos aprobo con observaciones en primer debate el
proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se establece el procedimiento y se definen los requisitos
para_otorgar comision _de estudios y el apoyo econdmico para la formacwn posgraduada a mvel de
maestria y doctorado de los profesores de carrera de la Universidad de los Llanos”.

6.2 Por el Cual se reglamentan las estancias Posdoctorales para la Universidad de los Llanos.

\| El Representante de los profesores socializa el proyecto de Acuerdo Superior mediante un documento

R
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“de una comisién, no podré acceder a otra comision.

borrador del acto administrativo e informa que las estancias posdoctorales se han convertido en un
buen indicador para la acreditacion institucional, aunque no es un titulo formal es lo mas excelso a
nivel de formacién e investigacion, los Docentes acceden mediante una convocatoria y a través de ella
obtienen recursos los cuales se transfieren a las cuentas de la Universidad.

Hay dos casos particulares en la Universidad, un profesor ocasional y un catedratico fueron favorecidos
en una convocatoria que realizo COLCIENCIAS, a raiz de ello, se transfirié unos recursos para la
realizacion de:la estancia posdoctoral de los profesores en la Unillanos, el problema radica en que la
Universidad no encuentra como desembolsar el dinero a los docentes sin desmejorarles sus condiciones
laborales, teniendo en cuenta que no tiene una vinculacion laboral directa con la Universidad. Por tanto
solicita un apoyo en el sentido de buscar una figura para asignar estos recursos econdémicos a los

‘profesores, desde el Consejo Académico proponen vincular a los Docentes mediante contrato de

prestacion de servicios, propuesta que no acompafia en razén a que no suman a los indicadores en la

Universidad, insiste que desde la autonomia universitaria se puede determinar la manera de asignar los
il
recursos. ‘ : 7

‘ " )
El Rector informa que se debe estudiar detalladamente el caso de los dos profesores o gestionar con

COLCIENCIAS para que se cree una fiducia y asi poder transferir los recursos dlrectame?te al
estudiante.

El Representante de los Ex Rectores 1nd1ca que las estanc1as posdoctorales se pueden reahzar ;n la
Umver51dad siempre y cuando se desarrolle una reforma interna en la 1nvest1gac1on con, el ﬁn de que
esta sea mas participativa y en la que se pueda €j ercer un control

El Representante de los profesores recuerda que hay maés de 20 profesores que estan comision de

estudlos se debe prever esta Norma en razon a que ellos posterlormente querran desarrolla.r la estanc1a
posdoctoral ‘

El Rector manifiesta que esta s1tuac1on se puede solucionar agregando la estan01a posdoctoral como
una comision de estudios, advierte que solo aplicaria para los profesores de planta de la Un1ver51dad de
los Llanos asimismo se debe de]ar claro y establecido que un profesor que este compensando el tlempo

4

Por otro lado, propone que en el articulo 6 del acto administrativo se establezca desarrollar 5 articulos
en los ultimos 3 afios, y no un articulo por afio.
t

DECISION:

/]
El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos aprobo con observaciones en primer debate el
proyecto de Acuerdo Superior “Por el Cual se reglamentan las estancias Posdoctorales para la

Universidad de los Llanos”.
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6.3 Por el cual se crea la Politica Inst1tuc1onal de Internacionalizacion de la Un1vers1dad de los
Llanos. : :

k ]
La Doctora Maria Claudia Casasfranco Lider de la oficina de Internacionalizacion de la Universidad de

los Llanos socializa el proyecto de Acuerdo Superior en una presentacion PowerPoint en un total ﬂe 29
paginas.

El Presidente pregunta como se establece el ‘cumplimiento del plan de desarrollo institucional.

La Doctora Maria Claudia Casasfranco Lider de la oficina de Internacionalizacién responde que se
establece cada tres afios, y el objetivo es articularlo con la politica institucional de Internacionalizacion.

El Presidente pregunta cuanto vale presupuestaimente aplicar la politica.

La Doctora Maria Claudia Casasfranco Lider de la oficina de Internacionalizacion responde que un
valor exacto no lo tiene, en razén a que es una labor conjunta con la Dlreccmn general de
investigaciones, facultades y la direccién General de Curriculo.

'El Presidente indica que una politica sin la asignacion de recursos no es funcional. .
La Representante de las Directivas Académicas informa que la internacionalizacién no es un proceso
nuevo, pero por exigencias del MEN y acreditacion se hace necesario impactar un poco mas.
—
El Representante de los Egresados manifiesta que 1a oﬁcma de 1nternac1onahzac10n no se encuentra en
la estructura organica de la Universidad, es financiada con recursos de estampllla mediante? ficha
BPUNI, por esta razén pregunta cuanto ha valido econémicamente ente proyecto.

La Doctora Maria Claudia Casasfranco Lider de la oficina de Internacionalizacién responde que la
oficina de internacionalizacién es diferente a la politica de internacionalizacién, lo pertlnente es que
con la politica las demés dependencias trabajen y se artlculen ala 1nterna010nahzac10n

El Representante de los Egresados pregunta si hay normas anteriores que regule este procedimiento.

La Doctora Maria Claudia Casasfranco Lider de la oficina de Internacionalizacion responde que no hay
una Norma que rige y de las pautas al proceso de 1nternac1onallza01on

El Representante de los Egresados manifiesta que la politica es un buen elemento para que el proximo
-plan de desarrollo institucional se analice y estudie todas estas iniciativas, por otra parte indica,que en
el acto administrativo no se evidencia la participacion de la comunidad de los Egresados, por esta razén
pregunta cuantos Egresados han accedido a los servicios de internacionalizacion y solicita conformar
una mesa de trabajo parta estudiar y analizar el proyecto de Acuerdo Superior.

El Representante del Sector Productivo solicita para el segundo debate la informacion respecto a

.| cuantos estudiantes y profesores se encuentran y han sido beneficiados por movilidad acadéndica y
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asimismo divulgar toda e‘sta informacion en los medios de comunicacion.

El Representante de los Profesores pregunta cémo se ha prev1sto artlcular el proceso de articulacién en
las facultades.

‘
La Representante de las Directivas Académicas respohde que hay un profesional en relaciones

internacionales asignado para cada facultad, asi se garantiza el fortalecimiento de los procesos y el
cumplimiento de las funciones misionales. '

DECISION: y
El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos aprobo con observaciones en primer debate el

proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se crea la Politica Institucional de Internacionalizacion
de la Universidad de los Llanos”.

6.4 “Por el cual se crea el programa académico de pregrado en Ingenieria de procesos en J(;mada
unica y bajo la modalidad presencial en la Universidad de los Llanos :
El Doctor Nelson Oswaldo Briceﬁo Gamba profesor adscrito a la Faéultad de Ciencias Basicas e

Ingenieria socializa el proyecto de Acuerdo Superior en una presentacién de PowerPoint de un total de
31 paginas.

oy
El Representante de los Ex Rectores manifiesta que el programa se le hace muy similar a los que se
‘present6 en el programa de ingenieria agroindustrial, tiene en comin que necesitan una planta+piloto,

propone unificar estos dos programas y en octavo semestre se oferte dos 11neas de profundlzacmn que
serian Agromdustnalyprocesos o e e et

El Doctor Nelson Oswaldo Bricefio Gamba responde que ambos programas tienen un en‘foque
totalmente diferente, el enfoque de la ingenieria de procesos va dirigido al area de energias, busca
desarrollar energias alternativas, asi como el buen uso de los recursos biotecnoldgicos, recalca q4l.)1e no
se estan enmascarando las dos carreras.

La Representante de las Directivas Académicas informa que la creacion de este programa obedece a
dar cumplimiento de la Ley de Estampilla la cual establece crear el programa de ingenieria de

petréleos, pero por recomendacion expuesta por el Instituto Colombiano de Petroleos se sugirio crear la
ingenieria de procesos. -

El Doctor Nelson Oswaldo Bricefio Gamba manifiesta que el Director del Instituto Colombiano de
Petréleos manifest6 su interés en apoyar el programa de Ingemena de Procesos. h

La Representante de las Directivas Académicas informa que el papel que ha desarrolla la Universidad
ha sido tan juicioso y responsable, que ECOPETROL ha venido traba]a.ndo de manera permanente con
‘la Universidad por més de 10 afios.

- o
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El Representante del Sector Productivo celebra esta iniciativa, informa que el Departamento del Meta
produce mas del 54% del petréleo de Colombia, de tal forma se concluye que la creacion de este

programa es pertinente para la region, solicita para el segundo debate se socialice de forma mas
detallada la situacion financiera del programa.

El Representante de los Egresados sefiala que la Ley que regula la Estampilla es clara, la
Administracion debe elaborar un documento en el cual se informe y se soporte por qué se han creado
estos nuevos programas 'y no los establecidos por la LEY.

. DECISION: i
El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos aprobo con observaciones en primer debate el
proyecto _de Acuerdo _Superior “Por el cual se crea el programa académico de pregrado en

Ingenieria de procesos en jornada unica vy bajo la modalidad presenczal en la Umverszdad de los
Llanos”.

vhi

7. RESOLUCION SUPERIOR

7.1 Por medio de la cual se prorroga por primera vez la comisién de estudlos de 1a profesora Laura
Isabel Mesa Castellanos.

| oaii

El Secretarlo General en funciones de Secretario del CSU indica que la profesora Laura Isabel Mesa
Castellanos estd adscrita a la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, solicité prorrogar por primera
vez la comisién de estudios, para realizar estudios de Doctorado en Ciencias - Biologia en la
Universidad Nacional de Colombia, el Consejo de Facultad de C1en01as Basicas e Ingemerla en sesmn
Extraordmana N° 022 del 12 de Junio de 2018, solicit6 la prorroga de su COII’llSlOl’l de estudlos entre el
01 de Agosto de 2018 al 31 de Julio de 2019, luego de lo cual el Consejo ‘Académico en sesion
Extraordinaria N° 023, realizado el dia 05 de Junio de 2018 otorg6 el aval respectivo.

'El Presidente hace la salvedad que en el momento que el profesor solicite apoyo economico se
realizara con previa disponibilidad presupuestal.

DECISION: o
EI Consejo Superior aprobd la Resolucién Superior “Por medio de la cual se prorroga por primera
vez la comision de estudios de la profesora Laura Isabel Mesa Castellanos” Con el fin de realizar
estudios de Doctorado en Ciencias - Biologia en la Universidad Nacional de Colombia.

7.2 Por medio de la cual se prorroga pbr primera vez la comisién de estudios de la profesora Astrid
Leon Camargo”.

El Secretario General en funciones de Secretario del CSU indica que la profesora Astrld Leén
Camargo, esta adscrita a la Facultad de Ciencias Econémicas, solicité prorrogar por primera vez la

\»| comisi6én de estudios, para realizar estudios de Doctorado Disefio, Fabricacién y Gestion de dlsenos

by
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t

industriales en la Universidad Politécnica de Valencia Espafia, el Consejo de Facultad de Ciencias
Econdémicas en sesion ordinaria N° 031 del 13 de Junio de 2018, solicité la prorroga de su comision de
estudios entre el 01 de Agosto de 2018 al 31 de Julio de 2019, luego de lo cual el Consejo Académico |
en sesion Extraordlnarla N° 023, realizado el dia 05 de Junio de 2018 otorgé el aval respectivo.

El Presidente hace la salvedad que en el momento que el profesor solicite apoyo econom1co se
‘realizara con previa disponibilidad presupuestal. :

DECISION:

El Consejo Superior aprobd la Resolucion Superior “7Por medio de la cual se prorroga por primera
vez la comision de estudios de la profesora Astrid Leon _Camargo”. Con el fin de realizar estudios de
Doctorado en Ciencias - Biologia en la Universidad Nacional de Colombia.

7.3 Por medio de la cual se prorroga a la comisioén de estudlos ala profesora Angela Marla
Mogollén. u : ’ ‘

El Secretarlo General en func10nes de "Secretario del CSU indica’ que la profesora Angela Matia
Mogollén, estd adscrita a la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, sqlicitd
prorrogar por primera vez la comisién de estudios, para realizar estudios de Doctorado en
M1crob1010g1a Agricola en la Universidad Federal de Viscosa, Estado. de Mmas Gerals Brajsll el
COIISGJO de Facultad de Ciencias Agropecuarlas y Recursos Naturales en sesion, ordmana Ne° QIO del. 14
de Junio de 2018 s011c1t0 la prorroga de su comision de estudlos entre el 01 de Agosto de 2018 al 31
de Julio de 2019, luego de lo cual el Consejo Académico en sesion Extraordinaria N° 025, realizado el
dia 05 de Julio de 2018 otorgo el aval respectivo. e e e
El Pre31dente hace la salvedad que en el momento que el profesor solicite apoyo econdémico se
reahzara con prev1a disponibilidad presupuestal.

DECISION:

El Consejo Superior aprobo la Resolucion Supertor “Por medw de la cual se prorroga a la comlswn
de estudios a la profesora Angela Maria Mogollén” Con el fin de realizar estudios de Doctorado en
Ciencias - Bwlogta en la Universidad Nactonal de Colombia.

7.4 “Por medio de la cual se aprueban los sistemas de votacion y se designan los claveros”

El Secretarlo General en funciones de Secretario del CSU 1nforma que en el segundo perlodo
academlco del afio 2018, se realizard todas las elecc10nes a los 6rganos de Gobierno de la Unlver51dad
de los Llanos. .

Que el Acuerdo Superlor N° 004 de 2006 en el articulo 13° paragrafo dos, determlna que el Consejo
| Superior Universitario decidira el sistema de votacién para cada eleccién, el cual es recomendado
\| previamente por el Consejo Electoral Universitario, ademas en el Articulo 32 en su paragrafo uno,
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reglamenta que un miembro del Consejo Superior Universitatio, actuard como Clavero y mediante

‘Resolucion Rectoral se convocaran las elecciones, indica que faltatia establecer las convocgtoria a

eleccion de Rector y Decanos, las cuales las regula el CSU medlante Resolucion Superior y . esta se
debe surtir en la cuarta semana del mes de agosto.

TARJETA ELECTORAL o ‘ ’
(Numeral 2 del Articulo 13° del Acuerdo Superior N° 004 de 2006)
‘ ‘ [

e Representante de los Egresados ante el Consejo Superior de la Universidad de los Llanos, para
el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

e Representante de los Estudiantes ante el Consejo Supetior de la Universidad de los Llanos, para
el periodo institucional comprendido entre ¢l 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

e Representante de los Estudiantes ante el Consejo Académico de la Universidad de los Llanos,
para el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de D1c1embre del
2021. : : ‘ , T e

o Representante de los Estudiantes ante el Consejo de Bienestar Institucional de la Umver51dad de
los Llanos, para el periodo 1nst1tuc1ona1 comprend1do entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

e Representante de los Estudiantes ante el Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarlas y
Recursos Naturales de la Universidad 'de los Llanos, para el periodo 1nst1tuc10nal comprehdldo

'~ entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.0 « + =~ hor R

e Representante de los Estudiantes ante el Consejo: de Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion, para el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

e Representante de los Estudiantes ante el Consejo 'de Facultad de Ciencias Basicas e Ingemerla
para el periodo institucional comprendido entre 01 de ‘Enero de 2019 al'31 'de chlembre del
2021.

e Representante de los Estudiantes ante el Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud, para el
periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

e Representante de los Estudiantes ante el Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas, para el
periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021. -

e Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Licenciatura en Produccion
Agropecuaria, para el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021. ‘

e Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Licenciatura en Educacion
Fisica y Deporte, para el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

e Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de L1cenc1atura en Matematicas,
para el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31: de Diciembre del
2021. : .

e Representante de los Estudlantes ante el comité. de programa de Licenciatura en Educaciéon

Infantil, para el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de: 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

i
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Representante de los Estudlantes ante el comité de programa de Ingemena Agromdustnal para
el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Ingenieria Agronémica, para el
petiodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, para el periodo institucional comprendldo entre 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021. , .
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Ingenieria de Sistemas, para el
periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021;
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Ingenieria Electrénica, para el
periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Biologia, para el periodo
institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021. .
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Enfermeria, para el periodo
institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Tecnologia en Regencia de
Farmacia, para el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021. .
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Economia, para el periodo
institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021. i
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Contaduria pubhca para el
perlodo institucional comprend1d0 entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Administracién de Empresas
para ¢l periodo institucional comprendldo entre 01 de Enero de 2019 al 31 \de chlembre del
2021. : : TR L o

Representante de los Estudiantes ante el comité de programa de Mercadeo, para el perlodo
institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores ante el Consejo Superior de la Universidad de los Llanos, para
el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores ante el Consejo Académico de la Universidad de los Llanos,
para el periodo institucional comprendido entre ‘€l 01 de Enero de 2019 al 31 de chlemb)fe del
2021. :
Representante de los Profesores ante el Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarias 'y
Recursos Naturales de la Universidad de los Llanos, para el periodo institucional comprendldo
entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021. : : ‘
Representante de los Profesores ante el Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacién, para el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021. '

Representante de los Profesores ante el Consejo de Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria,

para el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del
2021..

Representante de los Profesores ante el Consejo de Facultad de C1enc1as de la Salud, para el
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periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores ante el Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas, para el
periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores ante el comité de programa de Licenciatura en Produccién
Agropecuaria, para el periodo 1nst1tu010nal comprendldo entre 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

Representante de los Profesores ante el comite de programa de Licenciatura en Educacion
Fisica y Deporte, para el periodo institucional comprendldo entre 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021. ‘

Representante de los Profesores ante el comité de programa de Licenciatura en Matematicas,
para el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del
2021.

Representante de los Profesores ante el comité de programa de Licenciatura en Educacion

Infantil, para el periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

Representante de los Profesores ante el comité de programa de Ingenlerla Agromdustnal para
el periodo institucional comprend1do entre 01 de Enero de 2019 al 31 de D1c1embre del 2021.

Representante de los Profesores ante el comité de programa de Ingemena Agronémica, para el
periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 20214

Representante de’los Profesores -ante el comité de pfograma de Medicina Veterinaria \y
Zootecnia, para el periodo 1nst1tu01onal comprend1d0 entré 01 de Enero de! 2019 al'31 de
Diciembre del 2021 P SRR RN SEER o
Representante de los Profesores ante el comité d¢ programaide Ingenieria de: Slstérhas para‘el
periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores s ante el comité de programa de Ingenieria Electrénica, para el
periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores ante el comité de programa de Biologia, para el periodo
institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores ante el comité de programa de Enfermeria, pata el perlodo
institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
Representante de los Profesores ante el comité de programa de Tecnologia en Regencia'de
Farmacia, para el periodo institucional comprendido entre:01'de Enero ‘de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

Representante de los Profesores ante el comité de programa de Economia, para el periodo
institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021. :
Representante de los Profesores ante el comité de programa de Contaduria pubhca para el
periodo institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31'de Diciembre del 2021,
Representante de los Profesores ante el comité de programa de Administracion de Empresas
para el periodo institucional comprend1d0 entre 01 de Enero de 2019 al 31 de D101embre del
2021. ‘ :

Representante de los Profesores ante el comité de programa de Mercadeo, para el periodo

institucional comprendido entre 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.
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e Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales de la Universidad de los
Llanos, para el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2018 al 31 de
Diciembre del 2021, i .

e Decano de la de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién de la Universidad de los
Llanos, para el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de
Diciembre del 2021.

¢ Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Universidad de los Llanos ﬁara el
periodo institucional comprendido entre ¢l 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

e Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de los Llanos, para el periodo
institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

e Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas de la Universidad de los Llanos, para el periodo
institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre del 2021.

POR OTROS MEDIOS, NOMINAL CON FIRMAS
(Articulo 13° numeral 4 del Régimen Electoral Universitarios)

e Representante de los Ex Rectores ante el Consejo Superior de la Universidad de los Llanos, para
el periodo institucional comprendido entre el 01 de Enero de 2018 al 31 de Diciembre del 2021.
e Representante del Sector Productivo ante el Consejo Superior de la Universidad de los Llanos,
para el periodo 1nst1tuc10nal comprendido entre el 01 de Enero de, 2018 al 31 de D1c1embre del
2021. : ‘ ST

(SRR RS TN B P 1

El Consejo S’uperwr aprobo la Resolucion Superior “Por medio de la cual se aprueban los sistemas
de votacidn y se designan los claveros” y designd como clavero_al Doctor Eduardo Zarate Tgres,
Representante del Pres:dente de la Republtca 0 guien haga sus veces

7.5 “Por medlo del cual se autorlza al Rector: de la Umver51dad de los Llanos para utlllzar recursos
de CREE y adelantar tramites contractuales para el me_]oram1ent0 de la mfraestructura S sica de
la sede San Antonio de la Universidad de los Llanos

Ingeniero Daniel Sabogal informa que con el proposito de la visita para la acredltacmn institucional se
requiere fortalecer la infraestructura fisica y el mejoramiento del entorno educativo para cumplir con el
desarrollo académico institucional de la Universidad de los Llanos en la Sede San Antonio, debido a las
constante precipitaciones y la desestabilizacion y riesgo de remocion de masas debido a la pendiente en
el costado norte del campus que linda con el barrio San José en imperativo reahzar un muro de
contencion de gaviones recubiertos de concreto para salvaguardar la 1ntegr1dad de las construccmnes en

la parte alta de la colina y preservar la vida de la comumdad academ1ca, ‘as1mlsm0 de los pobladores en
la parte baja. ‘

Dado que la sede San Antonio es una construccion antigua, por el constante uso surge la necesidad de
realizar una intervencion en todas las canales areas y el mejoramiento en el diametro de sus bajantes, y

asi garantizar la correcta conduccion de sus aguas y prevenir los problemas de humedades, y el

4
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deterioro prematuro de los muros, incluyendo sus acabados en pintura y estuco. Ademas para fortalecer
la accesibilidad de toda la poblacion estudiantil, se realizara la inclusién de una rampa de acceso que
dard conexién con todas las areas de la un1vers1dad para el personal con mov111dad reducida
cumplimento con la NTC 4143.

DECISION:

El Consejo Superior dprobo’ la Resolucion Superior “Por medio del cual se autoriza al Rector de la
Universidad de los Llanos para utilizar recursos de CREE y adelantar tramites contractuales para el
mejoramiento de la infraestructura fisica de la sede San Antonio de la Universidad de los Llanos”.

8. PRESENTACION DE INFORMES

8.1 Informe de Seguimiento de obra de la sede Boquemonte del municipio Granada.

El Ingeniero Daniel Sabogal En atencion al seguimiento de la obra Sede Boquemonte,) Universidad de
los Llanos, Municipio de Granada — Meta, indica que a la fecha la sede cuenta con dos edificios
construidos los cuales tlenen la 51gu1ente capamdad ‘

AREA ACADEMICA o | o
DESCRIPCION _ CANTIDAD o R
AULAMULTIPLE 93 A R e S b
SALA DE PROFESORES 8 S e AR P
"AULA 1 PISO2 48
AULA 2 PISO 2 48

- AULA 3 PISO 2 48 i
AULA 1 PISO 3 48
AULA 2 PISO 3 | 48 N
AULA 3 PISO3 ) " 148 ' T “':k ‘ o ‘;f‘;"' s ",‘“; “jl“ . ‘ ‘ / ‘ : e
AULA 1PISO 4 48 , ‘
AULA2PISO4 S48 4
AULA INFORMATICA 1 48 ‘
AULA INFORMATICA 2 48
TOTAL AREA ACADEMICA 525 ESTUDIANTES
TOTAL INFORMATICA 96 ESTUDIANTES |
SALA DE PROFESORES 8 PUESTOS DE TRABAJO

- AREA ADMINISTRATIVA
DESCRIPCION | CANTIDAD
'SALA DE PROFESORES 24
OFICINA DE SISTEMAS 2
INVETSIGACION Y PROYECCION SOCIAL 2

DIRECCIONES DE PROGRAMAS 3
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DIRECTOR DE CAMPUS
CONTABILIDAD

ARCHIVO

OFICINA .

CONSEJEOS ESTUDIANTILES
ZONA DE TRABAJO

DIRECTOR ACADEMICO

SALA DE JUNTAS

TOTAL PUESTOS DE TRABAJO
ZONAS COMUNES DE TRABAJO

R N I O NS AR SO NS Kl |
QO et (@) .

Igualmente el dia 10 de mayo de 2018, se desarrollé una reunioén en la ciudad de Bogota, donde
"contamos con la presencia de las directivas de Ecopetrol, la Asociacién de Municipios de Ariati y los
Alcaldes del Ariari estando como garante la ONU — Habitat, donde se establecieron compromisos que
permitan la puesta en marcha de esta Sede, y se dio una pre factibilidad por parte de Ecopetrol para la

suscripcién de un nuevo Acuerdo de Cooperacién que permita avanzar en el cerramlento y dotacwn de
la nueva Sede

En raz6n a esta reunion el dia 1 de junio de 2018 mediante radicado Nro. 1-2018-057-4894 se rediti6 a
las oficinas de Ecopetrol el proyecto “CONSTRUCCION DE CERRAMIENTO, ACCESO
PRINCIPAL, FACHADAS DE PROTECCION EDIFICIOS Y DOTACION DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS Y MOBILIARIO EN LA SEDE BOQUEMONTE DE LA UNIVERSIDAD DE
LOS LLANOS EN EL MUNICIPIO DE GRANADA, META” propuesta que incluye:

Infbme general

Presupuesto. |

Topografia:

Especificaciones técnicas de la fachada

Actualmente se estd revisando por pafte de Ecopetrol el proyecto y la Universidad se encuentra
atendiendo las solicitudes adicionales que se presentan. :
"En cuanto a la parte académica, el Consejo Académico de la Unlver51dad de los Llanos se encuentra

revisando los programas de pregrado, posgrado y diplomados que se pretenden llevar asi . como los
cronogramas de los mismos. ‘ :

|

El Presidente pregunta que se ha reahzado en las 1nstalac1ones de la sede Boquemonte despues de la
visita que realizé el Consejo Superior. ;

El ingeniero Daniel Sabogal responde que la instalaciones son las mismas, pero ya hay dlSpOIllbllldad
de luz y por ende de agua. ‘ o e '

El presidente pregunta como va ¢l proceso de encerr\amiehto‘ de las instalaciones de la sede
Boquemonte.
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El ingeniero Daniel Sabogal informa que el dia de ayer se entregé el proyecto a Ecopetrol con todos los
ajustes e indicaciones que han solicitado. :

) ]
El presidente responde que el compromiso adquirido era realizar el proyecto apenas se termine la léy de
garantias, y a la fecha han pasado mas de un mes. /

El doctor Medardo Medina vicerrector de recursos responde que al término de la sesmn el Rector
presentara en propos1c10nes la aprobacién de un aval a un documento que solicité Ecopetrol para
firmar el convenio, en donde se manifiesta que el CSU conoce las instalaciones, ademas que este
proyecto hace parte de la vision de la universidad, asi como del plan de desarrollo institucional, por
otro lado Ecopetrol solicit6 una cantidad de informacion.

El Presidente Pregunta cuanto dura el proceso encerramiento de las instalaciones de la sede San
Antonio.

. " : | . o .
El doctor Medardo Medina vicerrector de recursos responde que el proceso de encerramiento de las
instalaciones tiene una duracién aproximada de 3 meses una vez se firme el convenio, 5

'El Presidente pregunta a la representante de las Directivas Académicas como va el proceso de la oferta
académica en la sede Boquemonte.

: o b, P '
[it . L i R
.

La representante de las Directivas Académica responde que en la visita que realiz6 al Ministerio
Educacion Nacional, solicito unas aclaraciones frente a los programas académicos y a la situacion de la
sede en razoén a que la Unlver51dad debe ser muy cuidadosa para no correr riesgos en el proceso de la
Acreditacién Institucional, e indica que el Acuerdo Superior que crea la sede esta elaborado como la
Norma lo exige ya que es una ampliacion de cobertura.

t

DECISION:

El Conselo Slgperlor se da por enterado del Informe de Segutmzento de obra de Ia sede Boquemonte
del municipio Granada.

8.2 Informe de Seguimiento cafeteria - Restaurante estudiantil

El doctor Medardo Medina vicerrector de recursos informa que la Universidad de los Llanos suscribe el
Contrato de obra No. 1949 de 2017, cuyo Objeto es la “ADECUACION DE ESPACIOS FISICOS
PARA COMEDOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS-SEDE
‘BARCELONA” que cronolégicamente de desarrolla de la siguiente manera .

CRONOLOGIA DEL CONTRATO FECHA VALOR

FIRMA DEL CONTRATO 17/04/2017  $254. 334 565 ,

ACTA DE INICIO DEL CONTRATO 26/04/2017 | ‘ '
SUSPENSION 1 13/07/2017 ‘ R :
REINICIO 27/07/2017 : oy

SUSPENSION 2 \ 31/07/2017. - ‘ S
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REINICIO ‘ 17/10/2017
NUEVA FECHA DE TERMINACION 26/10/2017
PRORROGA Y ADICION 23/10/2017 $123.673.557
NUEVA FECHA DE TERMINACION FINAL - 10/12/2017
ACTA DE LIQUIDACION 09/02/2018

0

Actualmente el contrato se encuentra 11qu1dado como se Verlﬁca en la carpeta del contrato que reposa
en la Oficina Juridica de la Universidad de los Llanos.

Paralelamente desde la Vicerrectoria de Recursos se dio inicio a la etapa precontractual tendiente a la
“ADQUISICION DE SOMBRILLAS Y TENSO DE ESTRUCTURA DEBIDAMENTE INSTALADO
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ADECUACION DEL COMEDOR UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS SEGUN FICHA BPUNI BU 3615122016,

En razon a lo anterior el 01 de marzo de 2018 se suscribe el CONTRATO de COMPRAVENTA No.
2082 de 2018 con DAMIS S.A. cuyo objeto es: “ADQUISICION DE SOMBRILLAS Y TENSO DE
ESTRUCTURA DEBIDAMENTE INSTALADO PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
ADECUACION DEL COMEDOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
SEGUN FICHA BPUNI BU 36151220167, contrato que se viene desarrollando de la siguiente manera:

CRONOLOGIA DEL CONTRATO FECHA  VALOR

FIRMA DEL CONTRATO ~01/03/2018  $295. 565 046
ACTA DE INICIO DEL CONTRATO 12/03/2018
FECHA DE TERMINACION ‘ ~ 11/06/2018"
PRORROGA ‘ 08/06/2018
- NUEVA FECHA DE TERMINACION 11/08/2018 ¢

; . . : 0 L f ! [T RS R [ TR
El contrato se prorroga a solicitud del contratista quien el dia 07 de junio del 2018 mediante oficio
manifiesta que “la lona seleccionada por la Universidad para las sombrillas y membranas ¢s un
producto de. importacion, el cual tiene un tiempo de llegada al pais de tres meses, y al respeeto la
compaiiia- esta realizando todos los tramites correspondlentes para traerla via aérea. | ¥

| T ' 9 B
En tazén a la prorroga suscrita nos encontramos dentro del periodo de ejecucién del contrato en
mencién y actualmente ya se encuentran instaladas las sombrillas.

Tenlendo en cuenta lo anterior actualmente de la ficha BPUNI BU 3615122016 se ha ejecutado lo
51gu1ente b : :

FICHA BPUNI BU 3615122016
VALOR TOTAL FICHA BUPNI  $1.035.437.985

Infraestructura fisica . $378.118.238
Sombrillas y tensores $303.747.500

TOTAL = - 0 $681.865.73

| Es decir, se encuentra pendiente por ejecutar la suma de trescientos cincuenta y tres millones quinientos

i o i i : { i : col T 0 A N ‘
| l
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setenta y dos mil doscientos cuarenta y siete pesos ($353 572.247), correspondientes a la futura
adquisicion de maquinaria y equipos.

El Presidente pregunta que se ha pensado para poner en marcha y en funcionamiento el restaurante
estudiantil.

El doctor Medardo Medina vicerrector de recursos responde que no ha sido facil este planteamiento, en
razén a que la Universidad hoy en dia no puede invertir recursos con el fin de sostener un restaurante
estudiantil, donde los estudiantes pongan una minima cantidad de recursos, ademas se estima que se
‘beneficien alrededor de 700 estudiantes. Por otro lado; se han realizado gestiones con la gobernacion
del Meta, la gobernadora realizé una visita a las instalaciones del comedor universitario y didldgo con

los estudiantes, pero aiin no hay nada en concreto, por otro parte informa que se descarté a Ecopetrol
para este financiamiento.

El Presidente manifiesta que se debe elevar nuevamente la invitacion a la Gobernadora para que as1sta
en la proxima sesion, con el fin de dialogar y determinar el posible shb51d10 al comedor estudlantal

El representante del Presidente de la Republlca pregunta si el CSU esta de acuerdo en que se invite
nuevamente'a la gobernadora.

El Presidente manifiesta que la invitacidn se sometio a votacion dos sesiones atras, ademas pregunta
cudl es la propuesta que tiene la Universidad para solventar el comedor unlver51tar10 en el evento de
que no se puede a subs1dlar esta iniciativa por parte de la gobernacién.

Ei‘rep‘r“e‘sentante de los Egresados indica que la solucion la tiene la Universidad internamente, ya qué se

pueden producir los elementos e insumos, se pueden aprovechas las fincas 'y granjas y asi poder

solventar un poco las nece31dades del comedor ‘ o

El Premdente 1nforma que la obra se entrego en el mes de febrero y el dia de manana se entregan los
: parasoles de tal forma pregunta cuando entraria en func10narmento el restaurante estudlantﬂ e

El representante de los Ex Rectores informa que del presupuesto de la Universidad no s ‘puede utilizar
los recursos para el financiamiento de este proyecto, advierte que en el momento de que se otorgo la
aprobacion del Restaurante se indico que seria auto sostemble de no ser asi manifiesta que el proyecto
es un encarte para la Umver51dad : ¥

El representante de los Profesores manifiesta que ¢l restaurante estudiantil es un desafio y una situacion
que se debe resolver por parte de 1a Universidad de los Llanos.

El Presidente manifiesta que la obra ya esta hecha, se deben buscar son las posibles soluciones de
ﬁnanc1am1ento

Lo

La representante de las Directivas Académicas insiste en que el CSU esté olvidando la realidad social

\de los estudiantes de la Universidad de los Llanos, muchos son de estrato 1 y 2 y serfan los grandes
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beneﬁc1arlos de esta iniciativa, por otro lado indica que no le parece polltlcamente adecuado 1nV1tar ala
gobernadora del meta en este momento, en razon a que se va a iniciar un proceso electoral.

‘ 7 G
El Presidente indica que se esta citando a la Gobernadora para un punto en especifico, el cual es el
restaurante estudiantil que desde el mes de febrero se encuentra sin uso, asimismo advierte que llega a
pasar si la contraloria pregunta porque esta sin operacion el Restaurante, insiste que la universidad debe |
prever y establecer varias maneras de ejecucion, financiacion y posibles soluciones.

El representante del Presidente de la Reptblica manifiesta que la persona que debe plantear las posibles
soluciones es el sefior de Rector de la universidad de los Llanos.

El representante de los Ex rectores informa que el Rector no estaba a la cabeza de la Universidad
cuando se aprobd este proyecto, en ese sentido considera que se debe buscar un capital semilla para
poder iniciar el sistema, hoy en dia y a corto plazo la unica entldad que podria dar solucion a esta
situacion es la gobernacion del Meta. 5

'El Presidente propone buscar un plan piloto para el funcionamiento al restaurante estudiantil.  *

El representante de los Bgresados propone que para la préxima sesion del CSU, la administfacién
otorgue las posibles alternativas de funcionamiento del restaurante estudiantil estd de acuerde que
responsab1l1dad del Consejo Superior umver51dad de presentar altematlvas

DTN

4
El presidente solicita para la proxima sesion un informe refercnte ala termmacmn de la obra y las
p051bles opciones de ﬁnanc1am1ento del comedor |

1 oy Bl e [
Chon b el s e

El Consejo Superior se da por enterado del Informe de_Seguimiento cafeterta - Restaurante
estudtantll

8.3 Informe de Seguimiento obre de biblioteca sede Barcelona.

FEl doctor Medardo Medina vicerrector de recursos 1nforma que medlante Resoluc10n Rectoral No 1067
del 11 de mayo de 2018, se adjudicé el proceso de seleccion de la Invitacién Abreviada N° 013 de 2018
a la persona natural YOLANDA JEANETH CUESTA BOTIVA.

Conforme a lo anterlormente sefialado la Oficina de Vicerrectorfa de Recursos Universitarios procedlo
a la elaboracién del siguiente contrato de Obra:

¢

CONTRATODE 2120 de 2018 ‘ o . . o

'OBRA No. |
CONTRATISTA  YOLANDA JEANETH CUESTABOTIVA o
VALORDEL  $607.815.151 TR \ g

'"PROYECTO
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OBJETO DEL ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE SALONESDE
PROYECTO CLASE, BIBLIOTECA Y ESPACIOS COMUNES DE LA UNIVERSIDAD DE

o LOS LLANOS, DE ACUERDO A LA FICHA BPUNI VIARE 010203201 8
PLAZO 2 MESES
FECHA DE INICIO 21 de mayo de 2018
FECHA - 20 de julio de 2018 , '
FINALIZACION

De acuerdo con el cronograma de actividades se ha dado prioridad a los trabajos que correspondg a la
infraestructura de la Biblioteca Jorge Boshell que se localiza en la sede principal de la Universidad de
los Llanos aprovechando la temporada de vacaciones de la comunidad estudiantil y con el fin de no
entorpecer la normal ejecucion de las actividades académicas, para ello, se inici6 al desmonte y retiro
del cielo raso de 800 m2 que albergaba zona de lectura (300m?2), area de Hemeroteca(161.73m2), sala
de consulta(219.81m2) , escalera (35m2),luego se continuo con el desmonte de 12 ventanas y se

sacaron los filos, a su vez tamblen se realizo la llmpleza con h1dr0Jet de viga canales y la hmpleza de la
estructura exterior.

Se evidencia que en la adecuacion y mantenimiento de los salones se ha reahzado la limpieza del
bloque 2 de 517 m2 y el désmonte e instalacién de cubierta del bloque 3 de (440m2)

DECISION | oL e S ‘

El Consejo Superior_se da por enterado del Informe de Seguzmzento obre de btbhoteaa sede
Barcelona

\ | 8".4‘.It‘1forme de Seguimiento y avance del nuevo edificio de la sede San Antonio - estado.

El doctor Medardo Medina vicerrector de recursos informa el seguimiento del avance de la
construcc1on del Edificio de la Sede San Antonio. )

[ Cieh
i

' CONTRATODE ~ 2116de 2018

'OBRA No. L
CONTRATISTA CONSORCIO UNINCO EDUCATIVO 201 8
VALOR DEL ‘ $10.180.821.759,00 ‘
PROYECTO |
OBJETO DEL CONSTRUCCION DE UN EDIFICIO ACADEMICO- ADMINISTRATIVO
PROYECTO EN LA SEDE SAN ANTONIO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
‘ " SEGUN FICHA BPUNI VIARE 03 02 '
112017
PLAZO 10 MESES
- FECHA DE INICIO 1 de junio de 2018 |
- FECHA 31 marzo de 2019 . D T o .
-FINALIZACION
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CONTRATEL 2123 de 2018
INTERVENO 0.
CONTRAT CONSORCIO INTERU AR 2018
VALOR DF $610.821.050,00
PROYECTE INICIO ‘ ‘
OBJETO D INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, Y
PROYECT(CION AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION

DE UN EDIFICIO ACADEMICO-ADMINISTRATIVO EN LA SEDE SAN
con el cror  ANTONIO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS SEGUN FICHA
rade laBi BPUNI VIARE 03 02
~ _provechan 112017
PLAZO ; normal ¢ 10 MESES
FECHA DE, 4¢ 800 1 1 de junio de 2018
FECHA 219. 81m2 31 marzo de 2019

FINALIZA~ Flos, a su \

l
iterior. , ‘ i D
Teniendo en anterior a la fecha las actividades adelantadas por el contratista y supervisadas

por la interv, que en j€l marco de la ejecucion de los contratos mencionados anteriormente son las
siguientes: 517m2y ‘

La construcce, npamento ejecutado en un 100% la cual comprende:

e Consl Superioraca contrapiso campamento

' Instal | de zinc muros y techo
e Instal dezincmurosy techo.
‘me de Seg ‘ :
Es 1mportan que durante este periodo el avance de obra no se ha reahzado conforme alo

previsto en Medardo ? dentro de las obras preliminares del proyecto se realizd la 1mp1anta01on de la
-estructura cqy del Edifiaisién topografica para verificar las condiciones geométricas del predio.lo que

nos permitio r que no se habia tenido en cuenta el paso de redes eléctricas y alcantarillado
interno loqu . la normal ejecucion de la obra, igualmente debido a una invasion del sotano al
acceso vial ,TO DE  se realizo un ajuste a la zona del parqueadero subterrdneo ajustindose a las
condiciones , 1ales del entorno sin alterar el concepto general de la obra y cumpliendo don la
normativa vilISTA '

- EL J
DECISIONSO .

‘ DEL ‘ ‘ T
El Consejo IO e da por enterado del Informe de Seguimiento y avance del nuevo edificio de
la sede San estado.

8.5 Infor Situacién juridica y administrativa del Rector titular de la. Universidad de los
Llan/E INICIO

El President*CION 4 Asésor Juridico de la Universidad de los Llanos si la situacion juridica del

A

Doctor Jairo: Carrefio varia con la prérroga de la medida de aseguramiento.
! sl _ :
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El Doctor Serglo Muiioz Asesor Juridico de la Umver51dad de los Llanos responde que no hay ningdn
cambio respecto de la situacion juridica del sefior Jairo Ivan Frias Carrefio dentro del proceso pen‘al asi
mismo es preciso informar lo que puede suceder en el evento de no cumplir con las etapas que tiene
cada audiencia, aun con la prérroga del proceso se pueden vencer términos y la persona bajo la
presuncion de inocencia puede quedar automaticamente en libertad.

_El Representante del Sector Productivo indica que su estamento lo ha cuestionado referente al porque
el doctor Frias es aun el Rector titular de la Universidad de los Llanos llevando més de un afio con
medida de aseguramiento, asi las cosas y obedeciendo a los requerimientos de su estamento, solicité
conceptos del Consejo de estado, la funcion publica y el mismo Ministerio Educacién Nacional
referente a la edad de retiro forzoso y a lo establecido en el estatuto Administrativo de la Universidad
de los Llanos referente a la privacion de la libertad de los funcionarios publicos, con base en lo anterior

solicita al CSU agendar en la proxima sesién Ordinaria el punto de la remocion del cargo de Rector
titular al doctor Jairo Ivan Frias.

El representante de los Egresados sefiala que el Consejo Superior debe discutir de fondo esta 51tua01on
en razon a que desde la secretaria general se envia dentro de los soportes correspondlentes a esta sesion
un oficio que dirige el doctor Jaime Ivan pardo Aguirre jefe de la oficina de petsonal en el cual se
informa que desde el 10 de enero del 2017 el doctor Frias esta gozando de una pension por Vejez
siendo esta una variable descon0c1da por parte de este colegiado.

El Pre51dente manifiesta que no conocia lo indicado por el representante de los. Egrespdos solo ‘10
expuesto por el representante del Sector Productlvo

El répres'entante‘ de los Egresados infornia qué el‘C‘o}nsej\o Sﬁpeffor debe realizar y tomar acciones al
respecto porque el incumplimiento a la Norma conlleva una sancién disciplinaria, . se adhiere a la
sohcltud del representante al Sector Productivo en el sent1do de agendar como un punto en la prox1ﬁ1a
sesion ord1nar1a la remocidn del doctor Fr1as .COmo Rector titular de la Umver51dad de los Llanos.

El Doctor Serglo Munoz Asesor Juridico de la Un1vers1dad de los Llanos mamﬁesta que desde la
oficina juridica se conceptud respecto a la situacion admlmstratlva del Rector titular de la Umver51dad
de los Llanos- en relacion con los siguientes aspectos - Derecho pens10nal adqumdo — Estado del

mismo. - Edad de retlro forzoso (...) a su vez referente a la aplicabilidad o no del Acuerdo Superior
1007 de 2005..

0

El Doctor Sergio Mufioz Asesor Juridico de la Unlver51dad de los Llanos da lectura al concepto

juridico No 30.40. 403 de fecha 05 de Juho de 2018 con asunto “Concepto 51tuac1on adm1mstrat1Va del
Rector”, en un total de 10 paglnas :

.
El Presidente preglinta cual es la posicion de la oficina juriaica respecto a la situacion administrati‘.va y
juridica del Rector titular de la Universidad de los Llanos. ‘

El Doctor Séfgio Mufioz Asesor Juridico de la Universidad de Llanos responde que la oficina juridica
no define una posicion particular, analiza frente a la aplicabilidad de la Norma y la jurisprudencia, en

|
i
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-este caso las personas que cumple 65 afios anterior a la pubhcac1on de la Norma les aplica la gdad de
retiro forzoso de 65 afios y posterior a la Norma les aplica la edad de retiro forzoso de los 70 afios

Fl Presidente pregunta si se solicitd informacion a la oficina de colpensiones referente a la pensién de
vejez del doctor Frias.

: [
El Doctor Sergio Mufioz Asesor Juridico de la Universidad de Llanos responde que colpensiones
otorgo respuesta indicando que el Doctor Frias cuenta con una pension reconocida, asimismo se anexo

la resolucion de pension y su debida notificacion, pero indican que en este momento no estd gozando
el derecho pensional.

El Presidente pregunta qué establece la Ley referente a que un funcionario pubhco no este gozando el
derecho de pension por vejez.

El Doctor Sergio Mufioz Asesor Juridico de la Universidad de Llanos responde que la Resolucién que

emite Colpensiones sefiala que se notificé en debida forma el derecho pensional, pero estan a la espera

a que la universidad allegue el acto administrativo de retiro del Doctor Jairo Ivan Frias Carreﬁo.

El Secretario General en funciones de Secretario del CSU manlﬁesta que colpensmnes no incluye al -
doctor Frias en la mesada pens1onal hasta que no no haya un acto adm1n1strat1vo de retiro del cargo.

El Doctor Sergio Mufioz Asesor Juridico de la Un1ver51dad de Llanos da lectura al numeral 1 del oﬁcm
'B22018 433642 012604 de fecha 16 de enero de 2018 expedldo pbr Colpénsmnes o S

1. El sefior Jaire Ivdn frias Carreito idéntiﬁcado con C.C 17.350.164 :S‘olicito‘pensién de:vejez

- tiempos publicos - regimenes especiales mediante radicado el 2014_10090981 el dia 02 de
diciembre del 2014, se notificé el dia 10 de enero 2017 de acto admmzstratzvo GNR 3345} 4 De

' fecha 10 de noviembre del 2016, 'mediante el cual sé reconoce ¢l pago de una penszon mensual
 vitalicia de ve]ez yse de]a en suspens‘o el ingreso a nomzna | ‘ o
Posteriormente indica que se debe allegar el acto administrativo de retiro del cargo, ademas Recuerda

que la edad de retiro forzoso sélo puede aplicarse para servidores, publicos una vez ellos tengan el
derecho de pension.

El Presidente manifiesta que la oficina juridica debe tomar una posicién y enfatiza que no pueden
salirse por la tangente, deben ser claros y concisos; de tal forma para la proxima sesion solicita que la
oficina juridica tome una posicién que ayude a orientar y recomendar al consejo: Superior y a las
instancias de la universidad en la toma de decisiones, Asimismo; sefiala que en la siguiente sesion se
debe -agendar un punto en.el orden del ‘dia denominado definicién de la situacion Jurldlca y
administrativa del Rector titular de la Universidad de los Llanos.: -+ =« = ST

DECISION:

o El Consejo Superior se da por enterado del Informe de la Situacion juridica y administrativa
del Rector titular de la Universidad de los Llanos. : : 3

o Agendar en la proxima sesion del CSU un punto denominado sztuaczon juridica v
admmlstratlva del Rector titular de la Umvers:dad de los Llanos ~ -

¥
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9. HALLAZGO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION.

El Secretario General en func10nes de Secretario del CSU informa' que desde 1a oficina de control
interno de gestion de la Universidad de los Llanos realizé una auditoria al proceso de direccionamiento
estratégico, gran parte de la auditoria la atendi6 la Secretaria General.

La oficina de control interno de gestion sefialo un hallazgo en razén a lo establecido en el articulo 23
del Estatuto General de la Universidad de los Llanos. ‘
En el Estatuto General Acuerdo 004 de 2009 en el articulo 23° funciones del Consejo. Superior

Universitario en su numeral 27, cita: Establecer y reglamentar el Sistema de Veeduria Universitaria.
No se mostro evidencia al respecto. |

Sin embargo, se plante6 a la oficina de control 1nterno de gestion la defensa al no cumphmlento de esta
funcién por parte del CSU, en los siguientes términos:

El marco de la Autonomla Umversztarza contenida en el articulo 69 de la constztuczon politica de
Colombia, perse no permite ‘abordar o zmplementar el establecimiento de un reglamento superior que
desborde los preceptos contenidos en una Norma del orden nacional vinculante para la Universidad,

como es el caso de la poszbllzdad que tienen los czudadanos de e]ercer vzgllancza sobre la gestion
publica.

La Ley 85 0 de 2003 “por medzo de la cual se reglamentan las veedurms czudadanas regula todo Io
concernzente al control soczal de la actividad estatal en Colombza y la misma es expedzda con
anterioridad a la implementacion del Acuerdo Superzor 004 de 2009 en la Universidad de los Llanos,
lo que indica que la institucion no estd ajena ni desligada de ser sujeto de control por los estdmentos
mstttuc:onales y menos por la czudadama en general, Ademds, buscar establecer un sistema interno de
veedurias Universitaria, en ningun momento puede desconocer los preceptos establecidos en 'dicha
Norma, por lo tanto, aunque pueden haber criterios contrarios, no se hace necesario como fal el
cumplimiento estricto del numeral 27 del articulo 23 del Acuerdo Superior 004 de 2009, toda vez que
ya existe un marco legal a nivel nacional vinculante para la Universidad, que permite salvaguarglar el
espiritu contenido en esta funczon inherente al Consejo Superior Universitario.

Es un proceso que ya esta reglamentado por una Ley Namonal sin embargo la oﬁcma de Control
interno de Gestién establecié como observacion el supuesto incumplimiento por parte del CSU de esta

funcion, de tal forma la Secretaria General establecié un plan de mejoramiento que debe ser, avalado
por el CSU

Plan de ‘mejoramiento: "

e Presentacion al Consejo Superior del informe de auditoria.
o Incluir en el orden del dia de sesion del consejo superior el debate respecto de la
reglamentacion de esta funcion o el retiro de la misma del estatuto general.

1
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DECISION:
* EI Consejo Superior se da por enterado del HALLAZGO DE LA OFICINA DE CON TROL
. INTERNO DE GESTION,
o El Consejo Superior_aprobo y avalo el Plan de mejoramiento propuesto por la Secretaria
General.,
10. CORRESPONDENCIA
101 Oficio Dajhana Rincén Reyes.

“El secretario General en funciones del Secretario del CSU informa que Dajhana Rincén’ Reyes

estudiante de Contaduria publica de la Universidad de los Llanos interpuso oficio en el cual solicita se
le atienda los requerimientos académicos, como lo son cambio de horario, relntegro y utilizacién del

recurso ﬁnanclero reservado en el primer semestre del afio 2018. ‘

DECISI ON :

o EI Consejo Superior se da por enterado del Oficio radicado por Dajhana Rincon Reyes.

- El Consejo Superior de la Universidad de los Llanos determing remitir el oficio al Consejo
" Académico.

102 Delegacién dela Gobernadora del Meta.

El secretarlo General en func1ones del Secretario del CSU 1nforma que medlante oﬁcm de fecha 11 de :
julio del 2018, ¢l doctor Harvey Vidal Téllez Osorio Secretario Privado de la Gobernacioén del Meta
informa que la persona delegada para asistir a la primera parte de la sesién ordinaria No 008 de 2018 es

el ingeniero Ivan Suarez Sanchez secretario de Educacion, persona competente para atender esta
situacion.

‘La anterior delegacion obedece a que la sefiora Gobernadora se encuentra disfrutando de un periodo de

vacaciones.

El secretario General en funciones del Secretario. del CSU informa que medla.nte oficio 30. 30 000814
de fecha 26 de junio de 2018 se extendi6 la invitacién a la sefiora Gobernadora del Departamento del
Meta, en la cual se hace énfasis no realizar delegacion de la misma a otra persona o funcionario de la
Gobernacion del Departamento del Meta.

DECISION:

El Conséio Subérior se da por enterado de la Delegsacion de la Gobernadora del Meta.
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10.3 Excusa Ausencia a la sesion del jefe de la oficina de personal de la Universidad de los
Llanos - : ‘ : ,

El secretario General en funciones del Secretario del CSU da lectura al oficio No 50. 20 del 19 de'j junio
de 2018, remitido por el doctor Jaime Ivan Pardo Aguirre jefe de la oficina de Personal, en e} cual
expone sus excusas al no asistir a la sesion ordinaria No 008 de 2018.

DECISION:

El Consejo Superior se da por enterado de la Excusa _de Ausencia a la sesion del jefe de la oficina
de personal de la Universidad de los Llanos. :

11. PROPOSICIONES Y VARIOS.

11.1 Vinculacion de profesores catedriticos que no realizaron autoevaluaci()n.

El secretario General en funciones del Secretario del CSU da lectura al oficio 20. 244 de fecha 12 de

julio de 2018 emitido por el Consejo Académico de la Universidad de los Llanos el cual solicitan lo
- siguiente:

.

El Consejo Académico en la sesion ordinaria No 026 del 11 de julio de 2018, en atenci,(")n al

requerimiento realizado por los consejos de facultad, quienes solicitan se someta a consideracion y
andlisis del CSU el establecimiento de una Norma o directtiz de excepcion para el segundo pe'rlodo
academlco del afio 2018, con respecto a los profesores. que obtuv1eron como resultado regular en su

evaluacién docente, a causa de que no realizaron la autoevaluacmn la peticion estd sustentada én los
siguientes argumentos:

e La obtencion por parte de los docentes de una evaluacion sobresaliente o buena por parte de los
Estudiantes y consejos de facultad.

~ o La experiencia e idoneidad del Docente en la Universidad y los aportes a la formamon
académico con criterios de calidad.

Cumplimiento de los perfiles y calidad docente en areas especificas.

e Dificultad en la contratacion para vigencias futuras a los docentes de acuerdo a las necesidades
de servicio.

e Andlisis de la finalidad y objetivo real del proceso de evaluac1on docente.

La representante de las Directivas Académicas informa que los profesores catedraticos no realizaron el
-proceso de autoevaluacion, a raiz de ello, desde el Consejo Académico solicitan al CSU vinculgr a los
docentes por tnica vez, mientras se realizan convocatorias académicas con mas tiempo.

Representante del Presidente del Pre51dente de la Republica propone ampliar las fechas y asi dar la
oportunidad a los profesores para que realicen su autoevaluacion. ; ‘ !

\\La representante de las Directivas Académicas responde no a la propuesta del Representande del
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Presidente del Presidcnte dela Republica.

El Rector informa que reviso las autoevaluaciones realizadas por cada uno de los Docentes y el 99% de
ellos registraron la maxima nota, de tal forma propone que a los Docente que tengan una valoracion

satisfactoria por parte de los Estudiantes, se le permita desarrollar su proceso de vinculacién y evitar
traumatismos académicos. : ‘

El Presidente pregunta cuél es el porcentaje de una evaluacion satisfactoria.
: |

La representante de las Directivas Académicas responde que una evaluacion satisfactoria es de un
puntaje superior a 3.8.

El Representante de los Profesores indica que en estos procesos se le debe otorgar la autoridad al
Consejo Académico, en razon a que no es facil buscar docentes en esta época del afio.

El Presidente propone realizar un revisién si el proceso de autoevaluacién en los profesores es
pertinente, de no ser asi es preferible retirar ese proceso y asi evitar: traumatlsmo§, por otro lado,

propone enviar un documento a los Docentes 1nformando que se ha.ra un excepc10n a la norma por
unica vez.

DECISION:

El Conselo Superwr de la_Universidad de los Llanos determmo autorzzar por umca vez la

vinculacion de los profesores catedrattcos szempre v cuando havan obtemdo una valoracwn
sattsfactorta en la evaluacton por parte de los Estudiantes.

- 11.2  Aval de proyecto “CONSTRUCCION DE CERRAMIENTO, ACCESO PRINCIPAL

’ FACHADAS DE PROTECCION EDIFICIOS Y DOTACION DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS Y MOBILIARIO EN LA SEDE BOQUEMONTE DE LA UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS EN EL MUNICIPIO DE GRANADA, META”. l

El Rector informa que la universidad de los llanos viene adelantando los tramites pertinentes para la
aprobacion, financiaciéon y posterior ejecucion  del proyecto CONSTRUCCION DE
CERRAMIENTO, ACCESO PRINCIPAL FACHADAS DE PROTECCION EDIFICIOS Y
DOTACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS Y MOBILIARIO EN LA SEDE BOQUEMONTE DE

LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS EN EL MUNICIPIO DE GRANADA META” , por parte de
Ecopetrol S.A. . ‘ o

Proyecto que tiene el siguiente presupuesto:
CERRAMIENTO, FACHADA URBANISMO Y ORNATO:$3.288.466.255,86

DOTACION Y EQUIPO: ~ $2.302.351.188,00
TOTAL:  $5.590.817.443.86
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En razon a lo anterior con la pre factibilidad por parte de Ecopetrol en el apoyo en estos recutsos y
teniendo en cuenta el oficio de fecha 12 de junio de 2018 enviado por Ecopetrol por medio del cual se
requiere incluir una informacién adicional al proyecto, me permito solicitar respetuosamente se dé aval
por parte de este Consejo al proyecto en mencion, certificando que el mismo esta formulado de acuerdo
a las politicas contenidas en el plan d desarrollo de la institucion.

DECISION:

El Consejo Superior de la Universidad‘de los Llanos otgrgo aval al Proyecto “CON,STRUCCIéN DE CERRAM{ENTO,
ACCESO PRINCIPAL, FACHADAS DE PROTECCION EDIFICIOS Y DOTACION DE EQUIPOS TECNOLOGICOS

. YMOBILIARIO EN LA SEDE BOQUEMONTE DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS EN EL M UNICIPIO DE
GRANADA, META”.

El presidente del Consejo Superior, Doctor EDWIN TRUJILLO BONILLA, Representante del
Ministerio de Educacién Nacional y el Secretario del Consejo Superior Universitario, Doctor
GIOVANNY QUINTERO REYES, finalizacion la sesion ordinaria N° 009 del trece (13) de Juho de
dos mil dieciocho (2018 ), siendo las dos de la tarde.

En constancia firman,

. -
o i ! . o

EDWIN TRUJILLOBONILLA | GIOVA W7

iPreSIdente CSU T Secretan

La presente ‘actd se aprobé en la sesién Ordinaria nume 014 del caforce/|(14) de Septig
- mil dieciocho (2018), siendo Presidente y Secretario del Consejo Supérior ’ niversitario:

| gﬂIA RNANDA POLANIA | G QUINTERO RIS

Presidente CSU ; ecretarig CS¥U



