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Objetlvo de la Ses10n Sesién Extraordmarla No 019 del Consejo Superlor de la Umver51dad de los

Responsable de la Sesion: Doctor WILSON EDUARDO ZARATE TORRES, Representante del
Presidente de la Repubhca Doctor J OSE MILTON PUERTO GAITAN, Secretarlo ‘

p

CONVOCADOS / ASISTENTES‘
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S I”‘SistiéNo ,
EDWIN TRUJILLO BONILLA Presidente - Delegado del MEN X
| EDUARDO ZARATE T ORRES e Iézgfsﬁgzmte del Presldente de la X
‘| EDUARDO ALBERTO MARTINEZB | Representante del Sector Productlvo : . ¢
JHON ALEXIS SANABRIA GARZON Representante de los Egresados X
f{%lg\ll{?ggﬁz ISABEL ROJAS Repr,ek,sentantie‘de los Estudiantes X
| CARLOS ARIEL JIMENEZ OBANDO | Representante de los Ex rectores. - X '
| DORIS CONSUELO PULIDO DE Representante ~ de  las  Directivas X J
GONZALEZ ‘| Académicas. L
JORGE PACHON GARCIA v 'RepreSentante de los Docentes X [
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS Rector X
'| JOSE MILTON PUERTO GAITAN" Secretario X
, ASISTENTES CONSEJO ACADEMICO
ANA BETY VACCA CASANOVA Representante de los Profesores X
| MONICA SILVA QUICENO Decana FCBI X
MARIA LUISA PINZON ROCHA | Decana FCS | X
DORIS ALICIA TORO 'Directora General de Curriculo X
LUIS CARLOS RAMIREZ VILLA Secretaria Académico FCARN X
JAVIER CRIOLLO Asesor de Planeacion X
AGENDA:

1. LLAMADO ALISTAY VERIFICACION DEL QUORUM -

2. SITUACION DE ANORMALIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DE LOS -

LLANOS

]
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DESARROLLO DE LA AGENDA:
1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretarlo dejo constanma que rev1sada la as1stenc1a a la sesién por ‘parte de los honorables
consejeros, existe, quérum para sesionar, deliberar y decidir como corresponde segun el Estatuto ﬁeneral
|yel Reglamento 1nterno del Consejo Superlor Umver51tar10

| De 1gual forma da lectura al articulo 28 del Acuerdo Superlor 013 de 2016 “Por medlo dcl cual se
establece el Reglamento Interno del Conse_]o Superlor de la Universidad de los Llanos” f

“ARTICULO 28°. PRESIDENCIA DE LAS SESIONES. Las sesiones del Consejo Supertor‘seranv
presididas por el Ministro de Educacion Nacional o su delegado en caso de ausencia de éste por el
designado del Presidente de la Republtca y en caso de ausencia de ambos, contdndose con quérum
para deliberar y decidir, se designard un Preszdente ad- hoc entre los Conse]eros presentes;con derecho
avotoy debldamente poseszonados

Dando cumplimiento a lo establecido en el reglamento interno del Consejo Superior de la Umver51dad
de los Llanos, toma la presidencia de la sesién. extraordinaria No 019 de 2017 el doctor WILSON
‘ EDUARDO ZARATE TORRES Representante del Pre51dente de la Republica.

2. SITUACION DE ANORMALIDAD ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD DE LOS
LLANOS L

' El Rector 1nforma que Fernanda Isabel Ro;as representante de los Estudiantes ante el CSU y en cahdadv
de Presidenta del Consejo Estudiantil Universitario — CEU, en sesién extraordinaria del €onsejo
- | Académico- expuso las conclusiones de dicho Consejo, las cuales presentaban las alternativas de |
| solucién a la anormalidad académica. Debido a esto se condujo a expedir un comunicado donde se
| concluye el ingreso al personal administrativo y docentes a partir del 01 de noviembre, de esta manera
las actividades administrativas se reanudaran desdc este momento y las act1V1dades de docencia’ partir
| del 02 de Nov1embre de 2017. .
El representante de los Profesores manifiesta que esta a favor de que las problematicas al interior de la
| Universidad se resuelvan de forma concertada, pero esto ne significa que esté de acuerdo que hasta
/| después de 10 dias se normalice las actividades académicas, teniendo en cuenta que las pet1c1ones del
estudiantado se les habia generado soluciones dias atrés, esta dificultad causé un enorme dafio en todas
las actividades de la Universidad, de tal forma solicita al Consejo Superior definir su posicién frente a

los cierres' caprichosos en la Universidad, que generé gran traumatismo para concluir el semestre que
| llevara probablemente a una gran mortahdad académica, recalca que el CSU fue bastante generoso a las \
. | peticiones de los estudlantes

| El Rector sohclta que se acepte como invitados a los mlembros del Conse]o Academlco para que
conjuntamente se tome una decisién a la sollcltud del representante de los Profesores.

La representante de las Directivas Académicas manlﬁesta que el Consejo Académico quiere gesionar
conjuntamente con el Consejo Superior para debatlr lo realizado por la Umver51dad para dar solucion a |.
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la situacion de anormalldad academlca y asi, aunar esfuerzos y mostrar- unidad ante la comumdad,

Umver51tar1a

El Representante del sector Product1vo mamﬁesta que no esta de acuerdo en realizar una sesion conjunta' '

con el Consejo Academlco dentro de la sesion se pueden escuchar en cahdad de invitados.

El Presidente ‘manifiesta que las apreciaciones del representante de los Profesores son de suma

importancia, hubo falta de autoridad por parte de los entes administrativos de la Universidad, el Consejo
Superlor mostro la p051b111dad de dialogar y solucionar de la mejor manera la s1tuac10n de anormahdad

La representante de las Directivas Academlcas senala que el Conse]o académico esta proyectando un

‘Comunicado refiriéndose a las pérdidas econémicas y de i imagen por las actividades que la Universidad |

dejo de realizar por la situacion de la anormalidad académica.
Se da lectura al borrador del comﬁmcado del Conse]o Academlco ‘

“COMUNICADO N° 008 DEL CONSEJO ACADEMICO ALA OPINI ON PUBLI CA
El Coﬁsejo Academzco de la Umverszdad de los Llanos reunido en Sesion Extraordinaria Permanente

| N° 032 del 31 de Octubre de 2017, en uso de las facultades contenidas en el Acuerdo Superior 004 de
2009 .y con estricto apego a los postulados constitucionales y legales, analizando la situacion de

anormalidad académica causada por el cierre de los campus de la Universidad por parte de los |
estudiantes y considerando que el funcionamiento de la Universidad representa un gasto diario de |

aproximado de 142 millones de pesos, segiin el presupuesto del afio 2017, se permite informar que los

siguientes son los Proyectos de actividades que se han cancelado o se cancelaran por esta situacion de
anormal idad académica:

1L Conversatorzo del pais del Ormoco “El joropo”- con invitacién de Folclorista y comunidad en
general.

2. Actlvzdades del Programa de Egresados como foros actuahzaczones conversatorzos y
estrategias de empleabzlzdad

3' - Ciclo de Ciencias, Innovaczon y - Emprendimiento, Orgamzada por el programa de |

administracion = donde hay invitados especiales tales  como empresarios, actos cultyrales,
conferencistas, paneles y un Pitch de emprendimiento. : ‘

4. Muestra de proyectos de la facultad de Ciencias Bdsicas e ingenieria. )
135 Celebracion del Sexto dia del Ingemero de la Facultad de Czenczas Agropecuarzas y Recursos
Naturales. : B
6. Segundo Encuentro Gremzal de la Ormoquza partzczpaczon de preszdentes de gremios y
| asociaciones a nivel regional. Con Invitados a nivel nacional de conferencistas reconocidos.
7. Evento de exaltacion para el programa de Mercadeo por su Acreditacion Institucional.
18 Actividades del ministerio, en lo que respecta a la contratacion y ordenes de trabajo que son

necesarias para el cumplzmzento del ob]eto del contrato en pro de la acredztaczon de los programas de
licenciatura.

9. -* Suspension de la vista de ICONTEC para verzf icar condzczones de. cahdad que den cuenta del
proceso\de renovacion de las certificaciones con las que cuenta la Universidad.

P
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| 10. . Visita de pares académicos angos para la acredttac:on mstltuczanal colocando en rzesgo el

calendario para tal fin. :

11. Jornada de capacztaczon a productores pzsczcolas , R

| 12 Proyecto de calibracion de los equipos de la Universidad. : ‘ /
'13.. Convocatoria de Jévenes Investigadores. - B '
14, Estudios solicitados por Cormacarena para el dictamen del canal

15. ' Prdcticas formativas de la Facultad de Ciencias de la Salud. /

\'16.  Prdcticas y Visitas Extramuros ya aprobadas y planeadas de todos los programas.
|17.  Segundo Foro de Investzgaczon de Ciencias Econdmicas.

18. clases de los programas de Posgrado.

19. ~ Congreso de Ingenieria, Electro tecnologza y Ciencias — CIEC 201 7

: 20. Construccién del comedor universitario.

De igual manera el funczonamzento de todas las dependenczas de la Umversrdad se wo afectado en el
cumplimiento de los compromzsos mzszonales .

Por otro lado, los contratos de prestac1on de Servicios no se pudleron adicionar, estos func;onarxos
apoyan los procesos curriculares en la Universidad, ademés enfatiza que el Consejo Académico desde el |-
inicio de la anormalidad académica estuvo dispuesto en general el didlogo y llegar de manera raplda al
la- concertacmn debido a que los motivos que generaron este cietre no'era tan relevantes ,

: . 1] .
El Rector informa que sostuvo reunion durante todo el diaf\con la Vicerrectora Académica, el decano de
la Facultad de Humanas, el director de la escuela de pedagogia, el director de programa de Licendiatura
en Produccién  Agropecuaria, la tepresentante de los estudiantes ante el Consejo Superior, ‘la
representante de los estudiantes ante la Facultad de Humanas, la representante de los estudiantes ante el
programa de LPA, y un nimero considerable de estudiantes del programa de LPA, para resolver el
pliego de peticiones de los estudiantes, indicando que la razén principal del cietre se dio por la negativa |
del MEN a dar el registro calificado a LPA. De dicha reunion resulto un acta de compromisos entre la
; admlmstra(:lon y los estudlantes :

El Rector manifiesta su inconformismo acerca de las posturas y actitud del director de escuela de
~Pedag0g1a y el Director de programa de la Licenciatura en Produccién Agropecuaria, debido a que no se |
/| acercaron a firmar el acta de dlcha reunlon ni mostraron interés alguno en dar solucién a la dificultad \
académica. :

El Representante del Sector Productivo manifiesta que el codigo de policia establece el procedimiento |
que se debe tomar en este tipo de situaciones, sefiala que no es posible que los estudiantés estén |
amenazando - a las demas personas se debe hacer respetar la imagen que aun ostenta la Umver51dad de

los Llanos. e o : o '
La Representante de los Estudiantes mamﬁesta que el representante del Sector Productlvo solicitd dejar
por fuera del acta su intervencién, pero que ella la repetird y solicita que quede dentro del agta: el
representante del Sector Productivo ha indicado refiriéndose al cierre de la universidad por parte de los
estudiantes, que si se encontrara con ellos y le 1mp1d1eran el ingreso, él anda armado La Representante |
de los estudiantes resalta la gravedad de lo eXpresado por el representante ‘del sector productivo,
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indicando que este tlpO de 1nterven010nes deja mucho que desear de su representacwn en el CSU,
demostrando que es una persona que no tiene las facultades suficientes para ser parte de un organo‘
colegiado en una institucién de educacién superlor Hace un llamado a la cordura y al manejo del |
lenguaje, ‘el cual debe estar a la altura de un consejero de una institucién educativa. No debe olv1dar el
consejero que estd en una institucion de educacién superior. Igualmente le hace responsable de pos1bles
| hechos de violencia contra los estudiantes: Actitudes como las del consejero Eduardo Martlnez denotan |
| su capacidad innata para gjercer el autoritarismo y no la autoridad. :

Indica que ya que varios consejeros se han referido a la falta de autoridad de parte de la umversuiad para
con sus estudiantes, desea exponer ampliamente el concepto en relacion con el 4mbito educativo,1y- con

| ello ilustrar a los consejeros para un uso adecuado, pues usan el concepto de autoridad cuando: en el
fondo se estéan refiriendo es al autoritarismo. . : [ y

‘La autoridad es algo que s€-'gana no que se 1mpone porque determlna en el camino un principio de
responsabilidad y de toma de decisiones fundamentales, de lo contrario se hablarla de autorltarlsmo

Hace lectura de una reflexion de la ‘pedagoga Gloria Martl sobrc la autorldad A el autorltarlsmo en el
ambito educatlvo :

“‘Cuando se dice a un padre que tiene que hacer valer su autorzdad como tal, no se le estd empujando

a dar 6rdenes sin mds, a obligar a hacer las cosas porque si... pero lamentablemente esto es lo que
“muchas veces se suele entender. ‘ : : . '

Cualquier educador (padre, maestro...) tiene la obligacion de ser una autoridad en su dmbito y
dispone -de unos poderes legitimos necesarios para cumplir la funcién que tiene encomendada, pero |
lo que realmente es importante y necesario tener es autoridad personal, tanto en lo que enseRe como |
‘en su ejemplo de conducta.’ Esta autoridad debe ser mediadora y debe buscar el desarrollo de la |
libertad del individuo. Cualquier accion educativa sélo tiene éxito si llega a la cabeza y al corazon, |
lo que NO se consigue imponiendo un comportamiento ciegamente llevado a la prdctica, sino |

“iluminando” al sujeto con el razonamiento y ofreczendo un modelo de conducta zntegra y con
fundamentos Justificados. J

La autoridad es una cualzdad personal que se adqutere con esfuerzo y que sirve a los demds como
punto de referencia, moviéndoles a esforzarse en un sentido determinado, sin obligar por la fuerza. |
La verdadera autoridad nunca pretende dominar, intenta que los demds se desarrollen a través de la |
confianza; no se debe zmponer sino que debe atraer por si misma.

Tiene autoridad aquel cuya excelencia es reconocida por los demds, los cuales se ven inclinados a
«aceptar las zdeas o realizar las acciones que ven enla persona con autoridad, por la credlbzlzdad que :
ésta suscita, no porque se lo impongan.

Tal autorzdad muy necesaria en la educacion (en-la familia, en la escuela, en la sociedad.. .), hay
que dzstmguzrla necesariamente del autoritarismo, que es una forma abuszva de ejercerla

El error del autoritarismo tiene nefastas consecuencias en los hijos y en las personas en gengral, las
cuales al ser sometidas. a una presion autoritaria pueden faczlmente termmar con un bajo concepto, :
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de si mismas, volverse pasivas, dependientes, perder la ilusion de luchar por construir su propia ‘
existencia... El conformismo a los valores dominantes lleva a la aparicion de personalidades
mediocres. Pero tampoco es tan facil conseguir la eficacia que busca la mentalidad autoritarista, ya
que en primer lugar, las personas solemos. revelarnos ante el autoritarismo. Este ambiente suele
producir un claro enfrentamiento entre padres e hijos, parejas, profesores'y alumnos, jefes y
empleados, etc., y promueve la indisciplina, la mentira, la hipocreSia y el fraude.

En defi nitiva, la autoridad personal, basada en la confianza y el respeto es necesaria, mientras que el
autoritarismo, basado en el abuso de poder, es muy contraproducente :

Recuerda que ella representa a los estudlantes ¥ que asi mismo es una persona en formacién para ser:|" |
docente, que por, lo tanto los demés integrantes del Consejo Superlor que son profesmnales y&u gran
mayorla docentes, deberian demostrar hac1a ella un ejemplo permanente.

Refiriéndose a la 51tuac1on de anormalidad académica, mdlca que no puede ser tomado cotho un
capricho el derecho a la protesta consagrado en la constitucién. Cuando se acaban las vias légales

vienen las legitimas, y entonces ;qué se debe hacer para que los estudiantes no pasen a'las vias de
hecho?, pues garantizarles sus derechos. Frente a si fue 0 no el momento para las vias de ﬁccho _
corresponden a decisiones propias del estamento que no discutird con nadie mas, ni. permmra que sean
| cuestionadas por nadie més que el mismo estamento estudiantil. En este sentido, el consejo estudiantil
| sesion durante 7 horas el dia de ayer, en donde ademas de la construccion de la propuesta para resolver
la problematica, se presentd un ejercicio de autocrmca en func10n de mejorar el proceder de la
orgamzac1on gremlal de los estudiantes.

’

El Presidente pone a con51dera01on la propuesta del Rector en sesionar de forma conjunta con el Consejo
Académico.

“El Consejo Superior por unanimidad aprobd 1a propuesta del Rector en ses1onar de forma conJunta con
el Consejo Academlco '

S , ;

CONSTANCIA SE CRETARIAL:

Slendo las 13:00 horas se reanuda la sesion y_se realiza de manera con_lunta con_el Consejo
Academtco S N

' ' .
La Representante de las Directivas Académicas propone que se eleve una directriz a los decanos para
definir las estrategias para la terminacion del semestre desde los COIISC_] os de facultad : 4

El Presidente propone emitir un comunicado conjunto con el Consejo Académico.

El Representante de los Profesores sefiala que se deben anallzar las consecuencxas de tipo admlmstratlvo
y académico del bloqueo. :

El Consejo S‘upe(rior‘ yel Consejo‘Aca‘dém‘ico aprobaron emitir un comunicado a la 6pini6n pﬁblicé.'
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La Doctora Maria Luisa Pinzén decana de la Facultad de Ciencias de la Salud manifiesta que en el
1 comunicado se debe expresar que la mesa de concertacién es el resultado de la primera movilizacion de
 los estudiantes del afio 2017 y esta establecida por una Resolucion Superior, el objetivo de esta mesa es
concertar y discutir las problematicas que hay en el interior de la universidad y que se estd reuniendo
permanentemente para dar soluciones a estas. Pregunta entonces (Qué sentido tiene la- mésa de
concertacion?, esta mov111zac1on da a entender que la mesa de concertacién no esta cumpliendo su |
objetivo, por consiguiente se debe recalcar que antes de tomar las vias de hecho se debe surtlr todas las
. | medidas de dlalogo y concertacién que existe al interior de la Universidad.

,El representante del Sector Productlvo mamﬁesta que el Consejo Superlor siempre ha estado presté a dar

solucién a las necesidades de la Universidad, se debe tener mas compromiso y responsabllldad en cada
una de las direcciones académicas y administrativas, de igual forma sefiala que s€ deben tomar medidas
y determinar responsabilidades por esta situacién, e indica que se debe tomar medidas para que no
vuelva a ocurrir esta situacién de anormalldad académica en las ‘vigencias posterlores

La representante de los Estudiantes manifiesta que no esta de acuerdo que en el comunlcado se ‘indique
lo expresado por la decana de la facultad de ciencias de la salud, le recuerda que en la sesion del Consejo
Académico a la que ella fue a presentar las conclus1ones del Consejo Estudiantil Universitario, la decana
tuvo la misma intervencién y pregunta; y que. ella como presidenta del CEU le respondi6 y argument6 |-
‘| ampliamente, 1nd1candole que de nada sirve tener una Mesa de Concertac1on con acuerdos en el papel |
que no se llevan a la préctica ni hacen parte del orden del dia del organo colegiado al que le corresponde
Este comumcado debe ir en términos de insistir en agotar los mecanismos de dialogo y una mes$a que |
esta constituida por Resolucmn del Consejo Superior, la preocupacién debe ir dirigida a qué mecanismos
‘se van a emplear para dar solucion a las problematicas que generaron la anormalidad académica, kcalca
que todas estas situaciones se hubieran podido evitar si se hubiese dando cumplimiento a los acordado
en la mesa, de igual forma manifiesta que ha hecho un llamado de atencion a los Estudiantes en el |
sentido de que_el Claustro Universitario ya era un acuerdo de la Mesa de Concertacion pero, tampoco. | -

| puede el Consejo Académico y el Consejo Superior suponer que acuerdos que no se han llevado a la |
“practica y sobre los cuales no se han dado muestras de voluntad politica para hacerlos realidad, los
estudiantes deban asumirlos como cumplidos. Una cosa es participar y otra cosa decidir, una cosa es
| tener acuerdos en el papel y otra tenerlos materializados en la practica. Recuerda la sesién del Consejo
Académico realizada en el Auditorio Berta Lucia, donde’ ella habia llevado por acuerdo con el
Vicerrector de Recursos en sesion previa de la Mesa Concertacion, la proposiciéon de programar las
fechas del Claustro, previniendo que el movimiento estudiantil venia preguntindose sobre €l tema y no
‘evidenciaba ninguna respuesta de parte del Académico, sin embargo en esa sesién el Consejo
Académico determind no tocar el tema y ahora vean las consecuencias. Enfatiza que su obhgacmn es
defender los estatutos del Consejo estudiantil y hacer cumplir lo acordado, pero igualmente los

estudiantes deben ser conscientes que dados los tiempos, algunos proyectos y actividades de 1a Mesa de o

Concertacmn yano se podran realizar este afio. -

La Representante de los Estudiantes solicita que las Facultades de la Universidad de los Llanos se |
reunan con los representantes. de los estudiantes ante los COHSC_]OS de facultad y programas para acordar
una culminacion del calendario académico. ‘ : N

Se da lectura al proyecto de comunicado emitida porel CSU yel ,Consejb Académico:
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COM UNICADO No 005 de 201 7

| EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, reunido en sesién conjunta
con el CONSEJO ACADEMICO el dia 01 de Noviembre del afio en curso, después de angjizar Ila
situacion presentada en los iltimos dias, que llevaron al cierre de la universidad desde el dia 23 de |
octubre del presente por parte de los estudzantes rechazan las medidas de hecho, ya que desvirtian el

pluralismo, la libertad y en general los prznczpzos bdsicos de nuestra institucion, invita a toda la
comunidad umversztarla a: o : - o

1 Informarse a traves de los canales legitimos sobre los procedzmzentos academdcos y ‘
admtmstratzvos para no generar rupturas en los conductos regulares.
2. Expresar las inquietudes a través de los representantes del estamento correspondzente

|3 Mantener. un dzalogo cordial, respetuoso con espiritu de construccion colectiva con las dzferentes'
dependencias, en pro de solucionar con'la mayor brevedad y eficiencia las dlferenczas que se presenten.
4. Resaltar que las mesas de. concertacion, los diferentes cuerpos colegiados donde participan

docentes, estudiantes y administrativos, son los espacios para exponer los aspectos no conformes y. la
manera de dar solucion.

Reiteramos a toda la comunidad universitaria para no fomar vias de hecho, pues cada estamento tiene

derechos y obligaciones, es decir, todos somos un engrangje para la construccion de umverszdad por
tanto nznguno puede estar por enczma del otro.

DECISION:

| EI Consejo Supertor de la Universidad de los Llanos aprobo emtttr el comu mcado en conluntb con el _
Consejo Academtco ; o

| El Presidente del Consegjo Superlor Doctor WILSON EDUARDO ZARATE TORRES, Representante

del Presidente de la Republica, y el Secretario del Consejo Superior Universitario, Doctor JOSE
MILTON PUERTO GAITAN, ﬁnallza.ron la sesién Extraordinaria - N° 019 del prlmero (91) de.
‘Noviembre de dos mil diecisiete(2017), s1endo las dos de la tarde.

En constancia \ﬁrm‘an,
WILSON EDUARDO ZARATE TORRES N JOSE MILTON PUERTO GAITAN
Presidente CSU : L Secretario CSU

La presente acta se apfobé en la'seéién ordinaria ntimero 003 del nueyge. (9) de febrero e dos mil
dieciocho (2018), sjendo Presidént¢ y Secretario del Consejo Superior,U versnarlo?

'EDWIN TRUJILLO BONILLA
PreSIdente CSU



