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~ RESOLUCION ACADEMICA N°035 DE 2017
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Por la cual se establece la conformacnon del Grupo Instltuclonal de Autoevaluaclon (GIA) Y.
se asignan funciones. ’

EL CONSEJO ACADEMICO

- Enwuso de sus atribuciones legales y reglamentarias, especialmente ] las conferldas por la Ley 30 de
‘ 1992 y el Acuerdo Superlor N° 004 de 2009 y

| CONSIDERANDO

: Que el Acuerdo Superior No: 004 de 2009, en su Artlculo 24 establece que el Consejo Academlco :
es:la maxima autoridad academlca de la Universidad. ,

Que el Acuerdo Superior No. 004 de 2009 en su Artleulo 68 crea el comité de Autoevaluacién y
Acreditacién Institucional, encargado de coordinar las actividades necesarlas para el buen »
' ‘func10nam1ento del proceso de autoevaluac1on y acred1tac1on

Que el Acuerdo Superlor No. 004 de 2009, en su artlculo 69, establece que el proceso de -
autoevaluacién institucional es responsabilidad de la comunidad, de cada una de las personas, con
" sus planes de trabajo y de cada uno de los grupos, con sus planes de acc10n de las autorldades de la
Universidad en su conjunto .

Que el Proyecto Educativo Institucional —PEI- enmarca entre sus politicas, la Acreditacion
Institucional, cuyo desarrollo comprende la més importante asplracmn de la institucion definida en
las perspectlvas de su vision institucional como: “propender ser la mejor opc1on de educac1on
“superior de la. reglon y una'de las mejores del pais”. :
Que el Plan de Desarrollo Inst1tuc1onal —PDI- establece como meta, en el perlodo 2015 - 2020 la
Acredztaczon Instttuczonal '

- Que mediante el acuerdo superior 005 de 2015, se asume como Pohtlca Inst1tuc1onal Pr10r1tar1a la -

- Acreditacién Institucional. o P o -
; : i

Que la resolucién académica No.061 de 2012, por la cual se adopté el Modelo Institucional de

Autoevaluaciéon y Autorregulac1on de la universidad de los Llanos estableCe los equipos de

- trabajo responsables del proceso de Autoevaluacmn : N

) .
Que el Plan de Acred1tac10n Instltucmnal 2014 — 2018, contempla en su etapa 4 la Autoevaluacion
Institucional, para cuya realizacion requiere establecer la conformacién del Grupo Institucional de
Autoevaluacién —GIA-, como equipo bésico de trabajo, que realizar el proceso de Autoevaluacién

' Instltucmnal de acuerdo con el Modelo adoptado por la Universidad y el cronograma de traba
que defina el Comité Inst1tuc1onal de Autoevaluacion y Acreditacion. : ; E‘\ y
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'Que el Consejo Academlco en la Sesmn Ordlnarla N° 011 del 04 de abrll de 2017 estuﬁlo la
| propuesta presentada por la Secretaria Técnica de Acredltacmn ‘

Que en mérito de lo expuesto,
o ‘ RESUELVE

,.ARTICULO 1. ESTABLECER la conformacmn del. GRUPO INSTITUCIONAL DE
AUTOEVALUACION (GIA), integrado por el Comité Técnico de Acreditacion y un delegado de
cada dependencia responsable por factor, de la siguiente manera:

. FACTOR =~~~ R LIDER(ES) DEL FACTOR

1. Misién y Proyecto Institucional * Oﬁcma Asesora de Planeacion
ol P ' ‘ Vicefrectoria Académica — Oficina Admisiones, chlstro y Control
2. Estudiantes ' coo '‘Académico, PREU
3. Profesores , - | Vicerrectoria Académica — Oﬁcma Asuntos Docentes - - .
4. Procesos Académicos ' | Direccién General de Curriculo , ,
‘| 5. Visibilidad Nacional e Internacional | Oficina de Internacionalizacién y Relaciones Inter1nst1tuc1onales

6. Investigacion y Creacion Artistica Direccién General de Investigaciones

7. Pertinencia e“‘Im‘pacio‘Social ‘ : Direccién General de Proyeccion Social
8. Procesos de Autoevaluaciony | | gLt Acreditacién - Oficina de Planeacién (SIG)!
Autorregulacmn ‘ S , - ‘ :
9. Bienestar Institucional - Ofigina de Bienestar Institucional
10. Organizacién, Gespon y : "| Rectorfa — Oficina Asesora de Planeacién

Administracion ~
11. Recursos de Apoyo Academlco e I . : S
Infraestructura Fisica E V1cefrector1a de Recursos Universitarios
12. Recursos Financieros ', ™ Vicerrectoria de Recursos Universitarios - Division Financiera

\ARTICULO 2. El Grupo Inst1tuc1ona1 de Autoevaluac1on (GIA) es el equipo baswo de trabajo; _
responsable de desarrollar el proceso de autoevaluacién de la Institucién, de acuerdo con el modelo

adoptado. por la. Universidad y el cronograma de trabajo que defina el Comité Institucional de
‘Autoevaluacion y Acreditacion.

| | ARTICULO 3 Las funcmnes del Grupo Inst1tuc1onal de Autoevaluacién (GIA) son las SIgulentes .

‘ a) Conformar los respectlvos equipos de trabajo por factor y elaborar el plan de accion del proceso de

autoevaluacmn que se debe surtir, de acuerdo con los lineamientos que para tal efecto establezca el
Comlte Instltucmnal de Autoevaluac1on y Acred1tac10n

b) Realizar y presentar 1nformes parciales y finales al Comité Inst1tuc1onal de Autoevaluaélon \{(({\ L
: Acredlta01on respecto al desarrollo del proceso de autoevaluacion.
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“¢) Aphcar los mstrumentos de’ recolecmon de 1nformac1on asociados a los dlstlntos factores procesar.
. y.analizar la informacién obtenida a la luz de los criterios del CNA, los referentes conceptuales
internos y externos del proceso yel Modelo de Ponderac1on establecido.

d) Orgamzar la mformac1on documental requerlda como soporte del proceso.
€) Mantener permanente comumcamon con el Comlte de Autoevaluacmn y Acredltacmn Inst1tuc1onal

t)‘ Elaborar y presentar al Comlte de Autoevaluac1on y Acred1tac1on Instltumonal el informe ﬁnal de
Autoevaluacmn para su evaluacmn reV151on y aval. ‘

-g) - Elaborar Planes de Mejoramlento sostenibilidad y planes de accién anual de acuerdo con los,
' resultados de la Autoevaluacion.

- h) Liderar acciones de mejoramiento

i) . Establecer dmamlcas de senmblhzacxon con la comumdad academlca ‘acerca de los procesos de
s autoevaluaclon . SR [

j) - Suministrar a los pares la mformacmn requerlda durante el proceso de evaluacmn externa. .

k) Elaborar los comentarlos a los lnformes de los pares 1nst1tuc1onales :

ARTICULO 4. Es obligacién de todas las instancias académicas y admmlstratlvas atender los

| requerimientos que haga el Grupo Instltucmnal de Autoevaluac1on (GIA), en cumplxmlento de sus
funciones. :

ARTICULO S. El Comité de Autoevaluac1on y Acreditacién Instltumonal invitarg al. sefior Rector a las
- reuniones que correspondan al proceso de Autoevaluac10n Instltuclonal : 4

' ARTICULO 6. DISPONER que la presente Resolucién. Académica rlge a partlr de la fecha de su
exped1c1on :

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en V111av1cenc10 a los cuatro (4) dias del mes de abril de 2017.

DORIS CONSU »OPUL 0o - , JOSE MILTON PUEVTO GAITAN
Secretano

Pre51dente

Proyecto: Sf
‘Reviso:

fria Técnica de Acrcdltacnon
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