CODIGO: FO-GDO-05
UNIVERSIDAD DE' LOS LLANOS VERSION: 03 | PAGINA:
" PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013
' FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013
ACTA N° 028 | Fecha: 28 de junio | Hora Inicio: 08:19 | LUGAR: Sala de Juntas Auditorio “Eduardo
de 2022 del 2022. Hora Final: 12:10 Carranza”

Objetivo de la Reunlon Se5|on Extraordqnana N° 028 de 2022 del Consejo Academlco

E ‘Responsable de Ia Reunlon Dr. Charles Robm Arosa Carrera Rector

'CONVOCADOS / ASISTENTES

A - T4
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA < s"’.'t'°No
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA RECTOR X
MONICA SILVA QUICENO VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
EDUARDO ZARATE UNIVERSITARIOS X
OMAIRA ELIZABETH GONZALEZ GIRALDO DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO X
MARCO AURELIO TORRES MORA DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACIONES X
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION y
SOCIAL

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
JOSE ARIEL RODRIGUEZ PULIDO Aelone b INGENIERIA X

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
PEDRO RENE ESLAVA MOCHA AGOPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES (E) | X

, ' DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ HAYDEE GONZALEZ OCAMPO OMARASY DE LA EDUCACION X

DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ERNESTO LEONEL CHAVEZ HERNANDEZ S ONOMICAS X
Uz MIRYAM TOBON BORRERO DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE N

LA SALUD
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE
INSTITUTOS
. REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE

NELSON OSWALDO BRICENO GAMBA e OGRAA X
WILSON GIRALDO PEREZ REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
ANDRES FELIPE GONZALEZ LASSO REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES X
SAMUEL BETANCUR ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X
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INVITADOS / ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S:SISTI(LQ
FELIPE CERQUERA ANTE EL CONSEIO SUPERIOR X
NASLY YANIRA MARTINEZ LICENCIATURA EN MATEMATICAS X
ALEXANDER NIRO LICENCIATURA EN MATEMATICAS X
MARIA CLAUDIA CASASFRANCO ;ﬁ_’;’;gﬁp‘ég&ﬂgﬁggh‘ X
FABIAN HERNANDEZ iﬁg%go%?flm DE BIENESTAR «
JEISSON RODRIGUEZ REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO | X

AGENDA: ORDEN DEL DiA SESION EXTRAORDINARIA N° 028 DE 2022

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. Llamado a lista y verificacion del quérum

2. Lectura y aprobacion del orden del dia

3. Lecturay aprobacion de Actas

3.1 Acta Sesion Extraordinaria N° 008 de 2022.
3.2 Acta Sesion Extraordinaria N° 009 de 2022.
3.3 Acta Sesion Extraordinaria N° 010 de 2022.

4. Aval del Consejo Académico para tramite ante el Consejo Superior

4.1 Aval al tramite del proyecto de Acuerdo Superior Por el cual se modifica el paragrafo del articulo 13 y el paragrafo 2

del articulo 48 del Acuerdo Superior No. 012 de 2009”.

5. Aval del Consejo académico para tramite ante dependencias

5.1 Aval cronograma de planeacion académica para el inicio el II P.A de 2022.

5.2 Aval ampliacion de fecha de publicacion de notas finales 2022-1 - Tres estudiantes de MVZ para movilidad.
5.3 Aval propuesta programa nuevo - Licenciatura en Ciencias Naturales con énfasis: Fisica, Quimica, Biologia y Educacion

Ambiental.

6. Proyecto de Acuerdo Académico para primer debate

¥
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6.1 "Por el cual se reglamenta los cursos bajo la modalidad de tutorados de los programas académicos de la Universidad
de los Llanos".

7. Resoluciones Académicas

7.1 “Por la cual se establece el calendario académico para el segundo periodo académico de 2022 de los programas
académicos presenciales de grado ofrecidos en Villavicencio y Granada”.

7.2 “Por la cual se establece el calendario académico para la inscripcion, admision y matrlcula de nuevos estudiantes en
programas de pregrado ofertados en Villavicencio y granada para el segundo periodo académico del afio 2022".

7.3 modificacién tiempos de dedicacion a labores de Proyeccion Social segin R.A. N.° 026 de 2022.

7.4 modificacion tiempos de dedicacion a labores de Proyeccion Social segun R.A. N.° 027 de 2022.

7.5 “Por la cual se define la poblacién estudiantil de mayor vulnerabilidad extrema a ser beneficiaria del Fondo de
solidaridad”.

8. Informes

8.1 informe estado actual de los proyectos de investigacion internos.
8.2 Informe caso Profesor Jairo Torres.
8.3 Informes convocatorias docentes.

9. socializaciones

9.1 Socializacién del formato de disefio de curso de programas presenciales: FO-DOC-81.
9.2 socializacidn del formato de programacién de curso programas presenciales: FO-DOC-140.

10. Normatividad para servidores publicos, profesores hora catedra
11. Correspondencia
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA.

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM
El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa al Presidente de la
Sesion - Dr. Charles Robin Arosa Carrera Rector que existe quorum para sesionar, deliberar y decidir
como se dispone en el reglamento.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia e informa,
que no hay solicitud de inclusiones para la presente Sesidn.

El Presidente de la Sesidn somete a consideracion de los Consejeros el orden del dia propuesto para
la Sesidn.

CONCLUSION DEL PUNTO

€
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba desarrollar la _aqgenda
ropuesta para la presente Sesion.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTA
3.1 Acta Sesion Extraordinaria N° 008 de 2022

La Vicerrectora Académica manifiesta que se deben aprobar las Actas y para ello es necesario que,

en caso de haber observaciones de forma, los Consejeros las realicen, se recibiran hasta el dia 01 de
julio de 2022.

El Presidente de la Sesién somete a consideracién de los Consejeros la propuesta presentada por la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Acta de la Sesion
Extraordinaria N°008 de 2022, para lo cual se recibirdn observaciones por parte de los
Consejeros hasta el dia 01 de julio de 2022.

3.2 Acta Sesion Extraordinaria N° 009 de 2022

La Vicerrectora Académica manifiesta que se deben aprobar las Actas y para ello es necesario que,

en caso de haber observaciones de forma, los Consejeros las realicen, se recibiran hasta el dia 01 de
julio de 2022.

El Presidente de la Sesidn somete a consideracion de los Consejeros la propuesta presentada por la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Acta de la Sesion
Extraordinaria N°009 de 2022, para lo cual se recibiran observaciones por parte de los
Consejeros hasta el dia 01 de julio de 2022.

3.3 Acta Sesion Extraordinaria N° 010 de 2022

La Vicerrectora Académica manifiesta que se deben aprobar las Actas y para ello es necesario que,

en caso de haber observaciones de forma, los Consejeros las realicen, se recibiran hasta el dia 01 de
julio de 2022.

X
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El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros la propuesta presentada por la
Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Acta de la_Sesion
Extraordinaria N°010 de 2022, para lo cual se recibiran observaciones por parte de los
Consejeros hasta el dia 01 de julio de 2022.

4. AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE EL CONSEJO SUPERIOR

4.1 Aval al tramite del proyecto de Acuerdo Superior Por el cual se modifica el paragrafo
del articulo 13 y el paragrafo 2 del articulo 48 del Acuerdo Superior No. 012 de 2009".

El Representante de los Estudiantes ante el Consejo Superior expone cuadro comparativo de
requisitos para representantes, asi:

1. Aprobado por lo menos la | 1. Matriculado; 1.  Matricula vigente.
mitad de los créditos del plan | 2. Aprobado por lo menos 64 | 2.  Promedio de notas en su carrera igual o superior a tres coma seis
de estudios del programa créditos del plan de (3,6).
académico al que pertenece. estudios; 3. Ser elegido por los Estudiantes de la Universidad, mediante voto
3. Acreditar un promedio de secreto.

carrera igual o mayor a 3,5. | 4. No tener vinculacién laboral y contractual con la Universidad,

. minimo un (1) afio antes de la fecha de la inscripcion, excepto el
caso de las monitorias y de los auxiliares en sus diferentes
denominaciones.

Par. 2 Art. 48 AS 012-2009 Par. Art. 13 AS 012-2009 Art. 14, Par. 2 Art. 21 AS 003-2021

El ajuste se realiza debido a que los requisitos actuales para Consejo Académico y Consejo Superior
no son tan exigentes como para Comité de Programa y Consejo de Facultad, respecto a promedio
ponderado y nimero de créditos aprobados.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico aclara que se debe esperar
cual es la posicién del Consejo Superior en el primer debate, si devuelve el proyecto al Consejo
Académico para concepto tal y como lo estipula la norma.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria argumenta que el nivel de formacién de
los representantes debe estar estandarizado para todos los Colegiados, ademas el promedio debe
ser mas alto.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacidn expresa que se debe analizar cual

es la funcién real de los representantes de los estudiantes en los cuerpos colegiados, ademas de su
impacto en la dinamica Institucional. Ciertamente “espera que quien lo represente sea el mejor de

¥
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los mejores”, en ese sentido se debe exigir un promedio mas alto, en pro de que tengan madurez
en el ambito universitario.

El Representante de los Directores de Programa considera que debe evaluarse cuales son las
calidades y cualidades de los representantes, las cuales deben ser de excelencia, sin embargo, queda
la duda con los programas que todavia no pueden tener un representante en el Comité de Programa,
por esta razon solicita una excepcion para estos programas.

El Representante de los Profesores comenta que la Institucion esta en riesgo, puesto que con estas
caracteristicas un menor de edad podria ser representante y claramente no tiene la madurez para
afrontar las diversas situaciones que se presentan en la dinamica Institucional.

El Presidente de la Sesion reflexiona que se debe tener en cuenta el alcance y las dimensiones de
los cuerpos colegiados, donde el Comité de Programa tiene como funcion la administracion curricular,
por lo tanto, el representante de los estudiantes debe tener un recorrido de por lo menos el 50% de
los créditos del plan de estudios y en ese sentido debe ir el perfil.

Respecto a los Consejos de facultad cuya funcidon es generar politicas académicas que permitan la
generacion y sostenibilidad de programas deben también tener un perfil especial.

Para los representantes ante Consejo Académico y Consejo Superior claramente se debe modificar
el item del nimero de créditos para de esta manera demostrar madurez Institucional y asi poder ser
parte de estos Colegiados. En ese sentido la propuesta debe ser que el representante debe ser 4
semestre o superior o en su defecto haber aprobado por lo menos el 40% de los créditos, ciertamente
la nota es algo subjetivo dado que cada programa maneja un area de conocimiento especial, aunque
la nota minima puede ser de 3,5.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (E) opina que los
estudiantes deben tener conocimiento de su carrera teniendo en cuenta el nimero de créditos y
semestres aprobados, ademas se le debe brindar una capacitacion especifica mediante catedra desde
el punto de vista normativo e Institucional sobre la Universidad a los representantes.

El Asesor de la Oficina de Planeacion explica que un estudiante que ha realizado 4 semestres ya
tienen estructura Institucional, ademas esta propuesta debe ir en concordancia con lo establecido
por el reglamento estudiantil donde se estipula que debe tener un promedio ponderado de (3,5),
ademas la misma solo cobija a programas de pregrado mas no de posgrado.

El Representante de los Estudiantes ante el Consejo Superior diserta que la Institucion le exige a los
estudiantes rendimiento académico mas no le brinda las herramientas para llegar a la misma, por
esta razén la experiencia exigida no da para tener un conocimiento pleno de la Universidad y
tampoco debe estar atado a la edad del estudiante puesto que esta no indica si el representante es
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apto o no para ejercer sus funcion, ademas cada representacion tiene sus responsabilidades segin
la naturaleza del cargo.

El Presidente de la Sesién sugiere que se exija un porcentaje del desarrollo del plan de estudios mas
no numero de créditos, el promedio de (3,5) esta bien, es importante realizar los ajustes a la
propuesta y que el representante lo traiga para una proxima sesién y darle el tramite pertinente.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico considera que se debe

analizar si el Consejo Superior debe pedir concepto sobre el tema al Consejo Académico, para
continuar con el tramite.

El Representante de los Directores de Programa comenta que esta de acuerdo con la propuesta del
sefior Rector respecto a que se debe exigir es un porcentaje del desarrollo del plan de estudios.

El Representante de los Estudiantes opina que la nota no es garantia del desenvolvimiento en el
desarrollo de la funcidn.

El Representante de los Profesores argumenta que una representacion siempre esta dada por un
proceso de validacion para ser candidato.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud indica que la propuesta debe ser reflexionada, sin
embargo, esta de acuerdo con que se capaciten a los representantes.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (E) menciona que esta de

acuerdo con la propuesta de que el estudiante debe tener un porcentaje del plan de estudios
aprobado. ‘

La Vicerrectora Académica considera que la propuesta debe aplicar tanto para pregrado como para
posgrado, puesto que algunos programas pueden quedar sin representacién, por ejemplo, los
programas de especializaciéon que solamente tienen 2 semestres.

El Presidente de la Sesion manifiesta dada la relevancia de la propuesta y las observaciones
aportadas, este ejercicio debe quedar como socializacion, por lo tanto, una vez realizados los ajustes

se debe traer la propuesta para una proxima sesion y dar el tramite pertinente, se somete a
consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba Ia proposicion presentada por
el Rector en el sentido de este ejercicio debe quedar como socializacion, por lo tanto
una vez realizados los ajustes se debe traer la propuesta para una proxima sesion y dar

el tramite pertinente.
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5.' AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS

51

Aval cronograma de planeacion académica para el inicio el II P.A de 2022

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa que siendo las
09:40 horas ingresa a la sesion el Director General de Investigaciones.

La Vicerrectora Académica expone el cronograma de planeacién académica, asi:

proyeccion social (Docentes planta y
ocasionales) I1.P-22

Consejo Académico

12 de julio de 2022

Asuntos Docentes,
Direcciones Generales,

FECHA
ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO LMITE DIRIGIDA A PRODUCTO
Consejos
Reporte via correo electrénico de 112322:%322: nd:? Proyecto de
t'e’T‘p°5 de investigacion, proyeccion Proyeccion Social y 01 de julio de | 06 de julio de Consejo Académico Resolucién de tiempos
social (profesores de planta vy Comité 2022 2022 ; ectroni
ocasionales) y acreditacion omite via correo electronico
Institucional de
Acreditacion
. Director de 06 de julio de | 08 de julio de L , .

Solicitud de cursos tutorados Programa 2022 2022 Direccidn de Curriculo Solicitud justificada
Reporte de horarios inherentes a los
cursos de los servicios prestados por | Director Dpto. de 06 de julio de | 08 de julic de Vicerrectoria Archivo con Horarios
el Departamento de Biologia y | Biologia y Quimica 2022 2022 Académica compartido via Drive
Quimica
Reporte de horarios para uso de Cogirsciglr?]go(; edEI 06 de julio de | 08 de julio de Directores de Archivo con horarios
laboratorios Laboratorios 2022 2022 Programa compartido via Drive
Apertura de SIAU para el segundo Vicerrectoria 11 de iulio de 2022 Comunidad Periodo académico
periodo académico 2022 Académica ) Universitaria activo en SIAU
Solicitud de activacién  cursos Director de 12 de julio de | 13 de julio de Vicerrectoria Cursos tutorados
aprobados como tutorados Programa 2022 2022 Académica activos

o . Consejo de Facultad Resoluciones
Aprobacion de  tiempos de ! P .
acreditacién, investigacion, Unidades Académicas, académicas de

tiempos para
profesores. de Planta

conforme a la normatividad vigente.

Acreditacién y Ocasionales

Pre-cargue horarios cursos activos . . 14 de julio de | 15 de julio de Directores de Horarios pre cargados
segundo periodo académico 2022 Oficina de Sistemas 2022 2022 Programa en SIAU
E:;’;S'?:E rs)(; Sagegn;g?]gs dge hg;fJé?z Director de 18 de julio de | 22 de julio de Comunidad Horarios en
vigentes a través de SIAU Programa 2022 2022 Universitaria plataforma
Solicitud de servicios para cubrir
necesidades de cursos que entran en ) - - -
vigencia para el segundo periodo D;:gctr(;;%e 22 dggglzlo de | 25 d%ggo de Unidades Académicas z‘:g?g:"rg:ss?zu
académico (planes de estudios 9 P
nuevos)
Diligenciamiento archivo compartido | DGI, Direccion de:
via Drive de insumos para asignacion | Centros, Programas Consejo de Facultad,
responsabilidades académicas II- | Académicos (prey | 11 dejuliode | 15 de julio de Vicerrectorfa Archivo Drive
2022, (Grupos de investigacion y posgrado), 2022 2022 Académica, Asuntos diligenciado
Comités adscritos a la Vicerrectoria Unidades Docentes
Académica) Académicas
Solicitud de asignacién de funciones ‘

NN 02 de agosto | 04 de agosto Memorando de
en cargos académico-administrativos Decano de 2022 de 2022 Rector solicitud
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‘ 05 de agosto | 10 de agosto Resolucién de
Aprobacion de Responsabilidades Conseio de de 2022 de 2022 aE?cr:Jalntc?gndge
Académicas de Docentes de Planta, ) Unidades Académicas gnacior
Facultad responsabilidades
para el II P.A 2022 .
académicas
profesores de Planta
W Unidades 09 de agosto | 16 de agosto -
Ingreso y aprobacion de P Responsabilidades
responsabilidades ~ académicas en Ac;aéjc?r:tlac;: Y de 2022 de 2022 Docentes de planta Académicas
SIAU, docentes de planta Académica aprobadas en SIAU
Resolucién de
Facultad de
Aprobacion de Responsabilidades . asignacion de
Académicas de Docentes Ocasionales ngiﬁi{’age 16 d%ezaogzozsto 23 ddeeza(;_qzozs to Unidades Académicas responsabilidades
para el IT P.A 2022 académicas
profesores
Ocasionales
" Unidades -
Ingreso y aprobacion de P Responsabilidades
responsabilidades académicas en A‘?&?:}'aczz y 17 d%e;(?;;to 24 dtleza(;_qusto Docentes Ocasionales Académicas
SIAU, docentes Ocasionales Académica aprobadas en SIAU
Resolucion de
Facultad de
Aprobacion de Responsabilidades . asignacion de
Académicas de Docentes ngcsﬁ{fage 2 ddee;(?;zsto 31 ddeezaogzc;sto Unidades Académicas responsabilidades
Catedraticos para el 11 P.A 2022 académicas
profesores
Catedrdticos
L Unidades -
Ingreso y aprobacion de P 01 de Responsabilidades
responsabilidades académicas en AC;;?Z}';;: 4 26 d%eze:)gzo;to septiembre de | Docentes Catedraticos Académicas
SIAU, docentes Catedraticos Académica 2022 aprobadas en SIAU
Envio de responsabilidad académica Secretario 19 de 22 de Responsabilidad
aprobada.de profesores catedraticos Académico septiembre de | septiembre de Oficina de Personal académica aprobada y
a contratar 2022 2022 firmada
Entrega de documentacién para 21 de 27 de 1 ,
contratar docentes catedraticos por Docente septiembre de | septiembre de Oficina de Personal DOEtSJtrge‘;:a;Aznus:gun
facultad 2022 2022 a
Proceso administrativo para el 28 de 07 de octubre Contr?;: ﬁ;Tt:go por
perfeccionamiento y legalizacién del | Oficia de Personal | septiembre de de 2022 Docentes Catedraticos (Unive?rsi dad
contrato para Docentes Catedraticos. 2022 D Y
‘ ocente)
Validacion de la  informacidn . de 19 de . .
reportada en SIAU docentes de Oﬁcnrl?os:nlt\:;mtos septiembre de 2 3: ;gtzuzbre Secretario Académico %an:?:g'g{;;rtg?‘\ilce;
planta, ocasionales y catedréticos 2022
! - Secretarias y Unidades Cierre periodo
Cierre de SIAU, II P.A 2022 Sistema SIAU 24 de octubre de 2022 Académicas académico en SIAU
Inicio de clases II P.A de 2022: 10 de octubre de 2022
Esta planeacion se disefi para tratar de regularizar los procesos académicos de 2022 y 2023, con
respecto al segundo periodo académico de 2022 el propdsito es lograr desarrollar 10 semanas de
clase en la vigencia 2022.
La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud pregunta, como se van a empezar a desarrollar los
proyectos que fueron suspendidos y que deben iniciar en septiembre.

X
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El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria indica que debe regularizarse las
inscripciones para el segundo periodo académico de 2022, dado que esto alarga el proceso de
asignacion de cursos.

La Vicerrectora Académica considera que se requiere optimizar los espacios y los cursos (Biologia y

Quimica) del area basica, los cuales son dados mediante servicios prestados por parte de la Facultad
de Ciencias Basicas e Ingenieria.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria sugiere que se genere un cddigo Unico de
cursos, para de esta manera generar 10s grupos.

El Representante de los Directores de Programa explica que debe inscribirse los cursos a los

estudiantes de primer semestre con antelacidn para que de esta manera se puedan asignar espacios
y docentes.

La Vicerrectora Académica sefiala que primero se deben habilitar los grupos 1 y asi sucesivamente,
para poder determinar cupos y espacios de manera anticipada.

El Presidente de la Sesidon menciona, que en ese sentido se podra demorar el ajuste de los cargos
académico administrativos para el segundo semestre de 2022.

La Vicerrectora Académica propone ajustar la aprobacién de los tiempos por Consejo de Facultad
para el 01 de agosto de 2022, desde la asignacién de cargos académico administrativos hasta la
asignacion de responsabilidades académicas por parte del Consejo de Facultad, que sea del 01-08-
2022 hasta el 01-09-2022, para de esta manera poder iniciar clases el 10 — 10 — 2022 y asi poder
cerrar SIAU el 24 - 10 — 2022.

El Presidente de la Sesidn indica que se debe realizar un esfuerzo para poder regularizar el calendario
de la vigencia 2022 y 2023, es importante tomar ejemplos de otras Universidades donde autorizaron
realizar 3 periodos académicos de 15 semanas, teniendo en cuenta el VB® de los estamentos de la
Institucion. Es importante solicitar a los Consejos de Facultad que minimicen el impacto de los
procesos que son inherentes a estos colegiados, por ejemplo, los profesores que no entregan
documentos a tiempo y truncan los procesos, ademas de la suspensidon de los contratos de los
profesores catedraticos, asi como la renuncia de los mismos.

Todos estos procesos deben ser regulados desde la Vicerrectoria Académica de manera cabal para

que se puedan cumplir tanto tiempos como actividades sin contratiempo. se somete a consideracion
de los Consejeros el aval a la planeacion académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

X
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad avala la planeacion académica para el

inicio del sequndo periodo académico de 2022.

5.2 Aval ampliacion de fecha de publicacion de notas finales 2022-1 - Tres
estudiantes de MVZ para movilidad.

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacidn expresa que, por solicitud del Programa de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, les solicitd gestionar ante el Consejo Académico la ampliacién de la
publicacion de las notas finales de los siguientes estudiantes de decimo semestre del Programa
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, quienes van a cursar un semestre de Intercambio de
Movilidad Internacional Presencial.

N° Nombre del Programa Universidad del Fecha de
Periodo | movilidaa
Estudiante Académico Exterior en Convenio
" Medicina Veterinaria y Universidad de Sao I periodo Inicio: 1/07/20222
MAYCOL STIV‘EN ‘ Zootecnia Paulo académico 2022 Fin: 30/11/2022
LOPEZ DURAN (Brasil)
5 Medicina Veterinaria y Universidad de Sao I periodo Inicio: 1/07/20222
MARIA ALEJANDRA Zootecnia Paulo académico 2022 | Fin: 30/11/2022
(Brasil)
VELASQUEZ PENA
KEVIN ALEXANDER|  Medicina Veterinaria y Universidad de Sao I periodo Inicio: 1/07/20222
3 GONZALEZ VALLEIO Zootecnia Paulo
(Brasil)

EL Presidente de la Sesion indica que se debe emitir un calendario especial para estos 3 estudiantes,

puesto que se les debe garantizar que ellos tengan la calidad de estudiante y de esta manera puedan
realizar su movilidad en el primer periodo académico de 2022.

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacion comenta que la propuesta seria cancelarles el curso

practicas integrales y dejar inscrito el curso trabajo de grado para el segundo periodo académico de
2021.

La Vicerrectora Académica explica que, para poder iniciar el segundo periodo académico de 2022,
los estudiantes inscribiran el curso practicas integrales y teniendo en cuenta esta propuesta el
proceso de movilidad no tendra el sustento juridico para poder respaldar la movilidad, por esta razon
es necesario realizar una excepcion, por eso se tienen estas propuestas:

e Abrir plataforma para subir las notas del segundo periodo académico 2022 de manera
‘extemporanea para estos estudiantes.
o Inscribir la practica y desarrollarla.
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* Autorizar un calendario especial para estos estudiantes.
e Analizar el desarrollo de la opcién de grado.

| La Jefe de la Oficina de Internaciopalizacié:n; comenta que en cualquiera de los casos estos estudiantes no se
| podran. graduar en el afio 2022, porgue dos estudiantes tienen ‘terminacion dé dlases el 30 de nowérhbi'é de

) b

2022 y uno el 31 de diciembre de 2022.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico reflexiona que esta excepcion puede

abrir una brecha muy grande entre los estudiantes que pretendan realizar este tipo de acciones de manera
similar.

El Representante de los Directores de Programa argumenta que el reporte de notas se puede realizar de
manera extemporanea teniendo en cuenta las condiciones que se dan en el proceso.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico considera que es necesario tener un
concepto de la Oficina de Admisiones Registro y Control Académico sobre el tema, sin embargo, se debe
propender porque se haga el reporte de notas y de esta manera se pueda matricular y asi pueda adquirir a
calidad de estudiante, aunque debe fijarse una norma que contemple estas excepciones.

La Vicerrectora Académica sefiala que al reportar extemporaneamente les permitirda a los estudiantes

descargar el recibo de matricula y asi poder tener la calidad de estudiante, en pro de realizar su proceso de
movilidad.

El Presidente de la Sesién manifiesta que el Consejo Académico se da por enterado del tema.

5.3 Aval propuesta programa nuevo - Licenciatura en Ciencias Naturales con énfasis:
Fisica, Quimica, Biologia y Educacién Ambiental

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién indica que esta propuesta permite
atender las necesidades de la regi6n respecto al desarrollo de las ciencias naturales.

La Directora de Programa de Licenciatura en Matematicas expresa que desde la Facultad quedd el
compromiso de conformar la Licenciatura en Fisica, ademds es un programa que tiene una alta

demanda proyectada, asi como grupos de investigacion, ciertamente esta propuesta es para ofrecer
en Boquemonte inicialmente.

El Presidente de la Sesi6n afirma que los programas de la sede Boquemonte deben tener un énfasis
de regidn que le permita tener un curriculo muy flexible dadas las condiciones de la sede.

El Asesor de la Oficina de Planeacién explica que se va a pedir cambio de fuente de financiacion para
poder atender las necesidades de la sede Boquemonte, aunque ciertamente los programas que se
van a alistar para la sede son: Ingenieria Forestal, Zootecnia y las nuevas licenciaturas.

i
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El Presidente de la Sesion aclara que el programa de Ingenieria Forestal por sus laboratorios es mas
viable su desarrollo en Villavicencio, ciertamente debe desarrollarse mejor la sede Boquemonte dado
el mapa de calor actual que tiene la sede.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria considera que se debe generar una
propuesta que permita acompanar a la regién desde el punto de vista de formacién.

El Representante de los Estudiantes pregunta, si el programa de Licenciatura en Educacion
Campesina y Rural se va a seguir ofertando en Boquemonte.

El Presidente de la Sesion reflexiona que esta es una decision Institucional, aunque primero debe
evaluarse los histéricos para poder ofertar el programa.

El Representante de los Estudiantes solicita generar una propuesta para que el programa de
Licenciatura en Educacién Campesina y Rural.

El Presidente de la Sesién menciona que en su momento se dara la discusion sobre el tema.

El Representante de los Profesores argumenta que se debe propender por mejorar los indicadores
Institucionales.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales expresa que la propuesta
es pertinente, sin embargo, la oferta de los programas de ciencias ambientales no pueden ser un
apéndice de esta propuesta, por eso es necesario justificarlas desde el area de formacion teniendo
en cuenta el contexto para poder articularlo.

La Vicerrectora Académica indica que se puede validar el tema de la denominacion, asi como la
pertinencia del programa para la region tendiendo a la transdisciplinariedad del programa.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria sefiala que el abordaje de la Biologia desde
la Facultad de Basicas y desde la Facultad de Humanas es diferente, aunque realmente debe

propenderse por una formacién integral, es claro que debe reflexionarse la denominacion del
programa.

La Directora de Programa de Licenciatura en Matematicas comenta que se acogen las observaciones
para poder incorporarlas a la propuesta.

El Director General de Investigaciones sugiere que en primera medida los profesores pueden reunirse
en el claustro y alli definir cual es la denominacién mas conveniente para la Universidad.

¢
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El Representante de los Directores de Programa considera que la discusién del cambio de
denominacién debe darse en el claustro, sin embargo, cuando el tema llegue al Consejo, esté debe
abordar lo concerniente a la pertinencia del programa mas no de la conveniencia de la denominacidn.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales opina que el aval seria para
poder continuar con la construccién del documento.

El Asesor de la Oficina de Planeacidn indica que después de avalado por el Consejo Académico, el

documento debe ir al Consejo Superior para que aprueben la construccidén del documento para crear
un programa.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico expresa que lo que hizo el
Consejo de Facultad fue activar el tramite de creacién de un programa nuevo, aunque debe quedar
claro que la accién del Consejo Superior es la de aprobar el disefio de un nuevo programa de tal

manera que se puedan aprobar las horas para el desarrollo del mismo, es decir hay una fase de
estudio y otra de construccion.

El Presidente de la Sesidn menciona que la principal observacion a la propuesta es el ajuste que debe
realizarse a la denominacion del programa haciéndolo mas llamativo y menos complejo de
desarrollar, es decir, el Consejo de Facultad debe considerar sea revisada la denominacion en el
sentido de validar si se mantiene los énfasis en dicha propuesta, dada la necesidad de responder al
contexto donde se espera ofertar el programa académico, en ese sentido el Consejo Académico debe
remitir la propuesta al Consejo de Facultad para su ajuste teniendo en cuenta las observaciones
presentadas por el Colegiado. se somete a consideracion esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad avala propuesta presentada por el
Rector en el sentido de remitir la propuesta al Consejo de Facultad para su ajuste
teniendo en cuenta las observaciones presentadas por el Colegiado.

6. PROYECTO DE ACUERDO ACADEMICO PARA PRIMER DEBATE

6.1"Por el cual se reglamenta los cursos bajo la modalidad de tutorados de los programas
académicos de la Universidad de los Llanos".

La vicerrectora académica expresa, que el Acuerdo Académico N°014 de 2015 reglamenta los cursos
bajo la modalidad de tutorados de los programas académicos de la Universidad de los Llanos.

Por lo tanto, en el desarrollo de los planes de transicion de los programas académicos pueden

presentarse situaciones excepcionales que requieran cursos tutorados.
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En ese sentido la Vicerrectoria Académica revisa la normatividad vigente y ve la necesidad de
presentar propuesta de modificacion.

La decana de ciencias humanas y de la educacién indica que los cursos tutorados en la facultad,
generan inconvenientes debido a que se presentan cruces entre los planes de estudios y esto conlleva
a que hayan muchos cursos bajo esta modalidad; lo que genera un problema para el desarrollo de
la planeacion académica, por esta razén se tratd el tema en el comité de escuela y se hicieron una
observaciones a la vicerrectoria académica de estos asuntos, entre ellas que para su aprobacién no
deberia tener visto bueno de la oficina de curriculo, sino simplemente la autorizacion por parte del
consejo de facultad, quien notifica a la oficina de admisiones.

El representante de los directores de programa solicita que se socialice esta propuesta en los comités
de programa, dado que no lo conocen.

La vicerrectora académica argumenta que es necesario que esta propuesta sea analizada y debatida
tanto en los comités de programa como en los consejos de facultad y que se traigan las observaciones
para el segundo debate. Sin embargo, la esencia de la propuesta es regularizar el desarrollo de los
cursos optimizando el nimero de cursos, ajustando los horarios y los espacios, lo que permitira un
mejor desarrollo de los planes de estudio con sus planes de transicion.

El presidente de la sesion somete a consideracion de los consejeros el proyecto de acuerdo académico
en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de acuerdo
académico en primer debate.

6.2 “Por la cual se define la poblacion estudiantil de mayor vuinerabilidad extrema a ser
beneficiaria del Fondo de solidaridad”.

El jefe de la oficina de bienestar institucional expresa, que con el danimo de establecer el concepto
de vulnerabilidad extrema se toma como referencia la clasificacion socioeconémica determinada por
el Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios (SISBEN) en su metodologia IV, ya que es

un instrumento de identificacion de la poblacion pobre y vuinerable que utiliza el Estado para asignar
el gasto social.

El Sisbén se construye con base en la informacion obtenida a través de la aplicacion de una encuesta
a los hogares, mediante el cual se conocen las caracteristicas de vivienda, habitabilidad y demas
condiciones socioecondmicas y de calidad de vida de los hogares y cada uno de sus miembros. En
resumen, el Sisbén es un instrumento social que utiliza herramientas estadisticas y técnicas que

p
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permiten identificar y ordenar a la poblacién para la seleccidn y asignacion de subsidios y beneficios
por parte de las entidades y programas con base en las condiciones socioecondmicas.

Segun el Articulo 94 de la Ley 715 de 2001 (modificado por el Articulo 24 de la Ley 1176 de 2007),
las entidades publicas del orden nacional y territorial tienen la obligacién de usar la informacion
contenida en el Sisbén para realizar gasto de inversion social.

El CONPES 3877 de 2016 declara la importancia estratégica del Sisbén por ser una herramienta de
focalizacion individual, siendo un insumo clave para la oferta social en la entrega de subsidios, y
beneficios a la poblacion.

Por lo tanto, para garantizar que los recursos disponibles en el Fondo solidario se destinen a la
poblacién adecuada, las condiciones a tener como base de clasificacién sean las establecidas por el
Sisbén metodologia IV.

En ese sentido, una vez revisada la metodologia IV establecida por el Sisbén en el afio 2021, se
viabiliza que su categorizacién socioeconémica sirve para determinar a la poblacion de mayor
vulnerabilidad extrema de la Universidad de los Llanos para ser beneficiarios de los recursos del
Fondo Solidario.

La oficina de Bienestar Institucional Universitario teniendo en cuenta las anteriores observaciones,
allega propuesta de definicién de la condicion de vulnerabilidad extrema.

El presidente de la sesion indica que se debe generar una propuesta institucional para actualizar el
Sisbén y de esta manera poder clasificar a los estudiantes, para que puedan acceder a los beneficios
que ofrece el estado en estos términos.

El secretario general en funciones de secretario del consejo académico explica, que es necesario
analizar la competencia del acto administrativo dado el impacto de tipo administrativo y financiero
que tiene.

El presidente de la sesion argumenta que dada la naturaleza de la aprobacién lo que debe generarse
es un acuerdo académico.

El asesor de la oficina de planeacion aclara, que el Sisbén es una herramienta estadistica del Gobierno
Nacional para clasificar a los estudiantes teniendo en cuenta los diferentes factores que confluyen

en el desarrollo de sus actividades y obviamente para proveer el concepto este debe darse a través
‘de un acuerdo académico.

El presidente de la sesion manifiesta que le Sisbén dado que es una herramienta que no es
manipulable debe ser utilizada para apoyar la caracterizacién de la poblacion estudiantil de la

‘
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universidad de los Llanos y de esta manera poder determinar las diferentes poblaciones. se somete
a consideracion de los consejeros el proyecto de acuerdo académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTOQ

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de acuerdo
académico en primer debate.

7. RESOLUCIONES ACADEMICAS

7.1 “Por la cual se modifica el Articulo 2 de la Resolucion Académica No. 018 de 2022"

La vicerrectora académica expresa, que la Resolucién Académica No. 018 de 2022, establece el
calendario académico del primer y segundo periodo académico de 2022 de los programas académicos
presenciales de grado ofrecidos en Villavicencio y Granada.

Por lo tanto, en aras de desarrollar un mayor nimero de semanas correspondientes al segundo
periodo académico de 2022 dentro de la vigencia 2022, la Vicerrectoria Académica realizd el analisis
correspondiente, indicando, que se hace necesario ajustar el segundo periodo académico a 16
semanas, y por esta razén es importante definir las fechas para el proceso de matricula y progreso
correspondiente al citado periodo académico, para lo cual, allega propuesta de calendario académico.

En ese sentido, para dar cumplimiento a las fechas establecidas para el desarrollo de once (11)
semanas de clase en la vigencia 2022 vy, el restante en la vigencia 2023 correspondiente al segundo
periodo académico de 2022, se hace necesario que todas las dependencias (Administrativas como
académicas) den cumplimiento a los procesos inherentes a cierre y apertura de vigencia.

El jefe de la oficina de admisiones, registro y control académico, explica, que el ajuste en el calendario
académico respecto al inicio de las actividades del segundo periodo académico de 2022, dado que
en €l se impacta diferentes dependencias como lo es tesoreria, el area financiera, el drea de sistemas
y admisiones, de tal manera que el reporte de pagos y la materializacion de la matricula se realice
de manera eficiente.

La vicerrectora académica comenta, que el desarrollo de la planeacién académica se esta dando en
tres semanas, puesto que las otras dos son el periodo de vacaciones de los profesores, dénde se
finalizan las actividades del periodo académico del 2022 y se pone en marcha el inicio del segundo
periodo académico del 2022.

El presidente de la sesion pregunta, si el primer periodo académico del 2023 se ajusta a 16 semanas.

La vicerrectora académica responde, que el periodo académico queda en 16 semanas y por eso es
necesario realizar ajustes de tipo académico y administrativo. Es importante mencionar, que en el

.
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desarrollo del segundo periodo académico del 2022 se van a suspender los contratos administrativos
del 23 de diciembre del 2022 al 17 de enero del 2023.

El representante de los directores de programa consulta, si habra un reconocimiento financiero a los
profesores catedraticos en los dias de receso, puesto que debe tenerse en cuenta que esto afecta el
pago de la seguridad social de estos contratistas.

La decana de la facultad de ciencias de la salud sugiere que se dé un tiempo preventivo para que se
puedan subir las cuentas y que el pago de la misma se realice en el afio 2022.

El presidente de la Sesion somete a consideracién de los consejeros el proyecto de Resolucion
Académica en segundo debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se modifica el Articulo 2 de la Resolucion Académica No. 018 de 2022".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Modificar el articulo 2 de la Resolucion Académica No. 018 de 2022, el cual establece el calendario
para el sequndo periodo académico de 2022 de los programas académicos presenciales de grado
ofrecidos en Villavicencio y Granada.

e Indicar que el proceso de Inscripcion de cursos en la pagina web referente a las matriculas estudiantes
antiguos se llevara a cabo de manera gradual por Facultades.

o Establecer las fechas para otros procesos académicos para el sequndo periodo académico de 2022 de
los programas académicos presenciales de grado ofrecidos en Villavicencio y Granada.

e Establecer las siguientes disposiciones para la renovacion de la matricula:

1. La Universidad inscribird automaticamente los cursos del semestre, excepto los cursos electivos y
de profundizacion, a los estudiantes regulares que cumpla con [os siguientes requisitos:

i. Haber aprobado la totalidad de cursos del semestre correspondiente del plan de estudios con
respecto a su periodo de ingreso.

ii. No haber habilitado ni perdido ningun curso durante €l transcurso de la carrera.

2. La Universidad inscribird automaticamente trabajo de grado, a los estudiantes que finalizaron plan
de estudio y se encuentren dentro de los cuatro (4) periodos consecutivos, estipulado en e/ articulo

18 del Acuerdo Superior N° 020 de 2021 -Reglamento Estudiantil.
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3. La liquidacion de la matricula para estudiantes antiguos serd generada, siempre y cuando se efectie
la inscripcion de cursos en las fechas aqui establecidas, y estara sujeto a verificacion por parte de la
Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico.

4. La renovacion de matricula de estudiantes antiguos se efectuard cuando realice la inscripcion de
cursos y €l pago del recibo de matricula en los plazos aqur sefialados y, estard sujeto a verificacion por
parte de la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico.

5, Para dar cumplimiento a la estrategia de matricula cero aprobada por el Ministerio de Educacion
Nacional, se realizard el reporte de matriculados con aquellos que hayan realizado el pago del recibo
de matricula en las fechas establecidas en el Articulo 1.

6. La omision de la inscripcion de cursos o del pago del recibo de matricula en el plazo establecido
para tal actividad producira: ’

i. Se considerardn no matriculados para el periodo académico respectivo.

ii. No tendrén calidad de estudiantes, siendo desvinculados del Sistema de Informacion Académico
para dicho periodo académico, en cumplimiento del Articulo 17 y 26 del Acuerdo Superior No. 020 de
2021 (Reglamento Estudiantil).

7. El periodo lectivo se define como el tiempo comprendido desde el primer dia de clase hasta el dltimo
 dia de examenes finales.

o Vigencia y derogatoria.

7.2 “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1° de la Resolucion Académica N°
002 de 2022"

La vicerrectora académica expresa, que el Consejo Académico expidié la Resolucion Académica N°
002 de 2022, “Por la cual se establece el calendario académico para la inscripcién, admisién y
matricula de nuevos estudiantes en programas de pregrado ofertados en Villavicencio y Granada
para el primer y segundo periodo académico de 2022",

Por lo tanto, se hace necesario ajustar las fechas de la Jornada de primer encuentro con la

Universidad, teniendo en cuenta la modificacién del inicio de clases del segundo periodo académico
de 2022 establecidos en la Resolucion Académica N° 077 de 2022.

El presidente de la Sesi6n somete a consideracion de los consejeros el proyecto de Resolucion
Académica en segundo debate.

CONCLUSION DEL PUNTO
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1° de la Resolucién Académica N° 002 de
2022".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

o Modificar parcialmente el Articulo 1° de la Resolucion Académica No. 002 de 2022, en lo referente a la

actividad “Jornada de primer encuentro con la Universidad” para el Sequndo Periodo Académico de
2022,

e Indicar que en lo no modificado en el Articulo 1° del presente acto administrativo, mantiene su tenor
literal y sus efectos correspondientes.
e Vigencia.

7.3 “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1 de la Resolucion Académica No.
027 de 2022".

El director general de proyeccion social expresa, que mediante Resolucién Académica No. 027 de
2022 se establecieron tiempos de proyeccidon social a docentes ocasionales de las diferentes
| facultades para la ejecucion de proyectos de proyeccion social durante el periodo comprendido entre
el 1 de abril de 2022 hasta el 20 de agosto de 2022.

En ese sentido, el Consejo Institucional de Proyeccién Social en Sesion Ordinaria N.° 006 de junio 17
de 2022, aval6 la modificacién y asignacién de horas a docentes ocasionales de las Facultades de
Ciencias Basicas e Ingenieria y Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, para el primer periodo
académico 2022. Lo anterior fue remitido al Consejo Académico para su estudio mediante oficio N.°
3130-114 con fecha de 21 de junio de 2022 por parte de la Direccién General de Proyeccién Social.

La vicerrectora académica aclara que la fecha de inicio de estos proyectos sera con la fecha de hoy.

La decana de la facultad de ciencias humanas y de la educacién consulta, como se van asignar las
horas para la coordinacién del proyecto ONDAS.

El presidente de la sesién manifiesta que falta un concepto juridico con respecto a la cofinanciacién
del proyecto ONDAS y por este motivo no se pueden asignar horas para la coordinacion del mismo,
Se somete a consideracion de los consejos el proyecto de resolucion académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.
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OBJETO: “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1 de la Resolucién Académica No. 027 de
2022". |

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Modificar parcialmente el Articulo 1° de la Resolucion Académica No. 027 de 2022 en lo inherente a
establecer los siguientes tiempos.

e Modificar parcialmente el Articulo 1° de la Resolucion Académica No. 027 de 2022 en lo inherente a
ajustar el Rol del docente. ’ ‘

e Indicar que los tiempos asignados en el Articulo 1° deben estar considerados en el Plan de trabajo
para el I PA 2022; cada profesor deberd presentar este Plan de Trabajo ante el Consejo de Facultad
respectivo y serdn referencia para la evaluacion de desempeno.

e Indicar que lo no modificado en el Articulo 1° de la presente decision, mantener su tenor literal y sus
efectos correspondientes.

e Vigencia.

7.4 “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1 de la Resolucion Académica No.
026 de 2022"

El director general de proyeccién social expresa, que mediante Resolucion Académica No. 026 de
2022 se establecieron tiempos de proyeccién social a docentes de planta de las diferentes facultades
para la ejecucion de proyectos de proyeccion social durante el periodo comprendido entre el 1 de
abril de 2022 hasta el 20 de agosto de 2022.

Por lo tanto, el Consejo Institucional de Proyeccidn Social en Sesidn Ordinaria N.© 006 de junio 17
de 2022, avald la suspension de horas a docentes de planta de la Facultad de Ciencias Agropecuarias
y Recursos Naturales, para el primer periodo académico 2022. Lo anterior fue remitido al Consejo
Académico para su estudio mediante oficio N.° 3130-115 con fecha de 21 de junio de 2022 por parte
de la Direccion General de Proyeccion Social.

El presidente de la Sesién somete a consideracién de los consejeros el proyecto de Resolucion
Académica en segundo debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: "Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1 de la Resolucién Académica No. 027 de
2022"

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

‘
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e Modificar parcialmente el Articulo 1° de la Resolucion Académica No. 026 de 2022 en el sentido de
suspender los siguientes tiempos.

o Fstablecer que los tiempos asignados en el Articulo 1° deben estar considerados en el Plan de trabajo
para el primer periodo académico de 2022; cada profesor debera presentar este Plan de Trabajo ante
el Consejo de Facultad respectivo y seran referencia para la evaluacion de desemperio.

e Indicar que lo no modificado en el Articulo 1° de /a presente decision, mantener su tenor literal y sus
efectos correspondientes.
o Vigencia.

8. INFORMES
8.1 “informe estado actual de los proyectos de investigacion internos”
La vicerrectora académica solicita el aplazamiento del punto.
El presidente de la sesién somete a consideracion de los consejeros esta propuesta

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimid, rueba la proposicion presentada por
la vicerrectora académica en el sentido de aplazar el punto.

8.2 Informe caso Profesor Jairo Torres

El decano de la facultad de ciencias econdmicas expresa, que la facultad solicité apoyo a la facultad
de ciencias humanas y de la educacién para evaluar el proceso pedagégico del profesor Jairo Torres
en el aula de clase, después de varios procesos evaluativos, se hicieron los debidos ajustes de mejora
y los estudiantes contindan asistiendo sus clases de manera regular.

El presidente de la sesién manifiesta que en ese sentido el Consejo Académico se da por enterado
del tema.

8.3 Informes convocatorias docentes

La vicerrectora académica realiza presentacién de informe acerca de los aspirantes inscritos a la
convocatoria de docentes de planta, mediante un archivo Power Point, claramente el cierre de la

inscripcion para la convocatoria cierra el 5 de julio y de ahi en adelante sigue el proceso segin el
cronograma de la convocatoria de la misma.

El presidente de la sesién manifiesta que en ese sentido el Consejo Académico se da por enterado
del tema.

ol
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9. SOCIALIZACIONES
9.1 Socializacion del formato de diseiio de curso de programas presenciales: FO-DOC-81.
La vicerrectora académica solicita el aplazamiento del punto.

El presidente de la sesion somete a consideracion de los consejeros esta propuesta

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposiciéon presentada por
la Vicerrectora Académica en el sentido de aplazar el punto.

9.2 socializacién del formato de programaci(m de curso programas presenciales: FO-
DOC-140.

La vicerrectora académica solicita el aplazamiento del punto.

El presidente de la sesién somete a consideracion de los consejeros esta propuesta

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Cohsejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por
la Vicerrectora Académica en el sentido de aplazar el punto.

10. NORMATIVIDAD PARA SERVIDORES PUBLICOS, PROFESORES HORA CATEDRA
La vicerrectora académica solicita el aplazamiento del punto debido a que es un tema superado.

El presidente de la sesion somete a consideracion de los consejeros esta propuesta

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por
la Vicerrectora Académica en el sentido de aplazar el punto.

11. CORRESPONDENCIA
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La Vicerrectora Académica manifiesta que se procedera a la revisién de los temas de correspondencia
mediante comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este Consejo al respecto,
los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto, las decisiones tomadas en el seno de esta comision
se entienden avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion Extraordinaria N° 028 de
2022, se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

Vicerrectora Académi en el sentido que se procederd a la revision de los temas de

V4

correspondencia _mediante comision nde _se tendrdn en cuenta los lineamientos

e lecidos por este Consejo al res, los cuales hacen inteqral de e r [
nto las decisiones tomadas en el seno de e mision se entienden avalados por el pleno del
nsejo Académico en el m, e la Sesion Extr. linaria N° e 2022.

El Presidente de la Sesion manifiesta que, siendo las 12:10 horas se finaliza la Sesion Extraordinaria
N° 028 del 2022.

TAREAS Y COMPROMISOS

N°. | TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA
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