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Objetivo de la Reunion: Sesion Extraordinaria N° 023 de 2021 del Consejo Académico.

Responsable de la Reunion: Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas.

CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S o
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR X
MARIA LUISA PINZON ROCHA VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
JHOAN ALEXANDER NOVOA MOSQUERA UNIVERSITARIOS X
EDUARDO CASTILLO GONZALEZ DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO X
DIRECTOR GENERAL DE
MARCO AURELIO TORRES MORA INVESTIGACIONES X
DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION
SOCIAL
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ BASICAS E INGENIERIA X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGO LOPEZ AGOPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ AHYDEE GONZALEZ OCAMPO HUMANAS Y DE LA EDUCACION X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ MIRYAM TOBON BORRERO OF LASALUD X
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
PROGRAMAS
ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES
SAMUEL BETANCUR ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X
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INVITADOS / ASISTENTES

ASISTIO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA S| o
CRISTIAN LEONARDO MENDOZA PRESIDENTE DEL CEU X
VOCERA DE LOS ESTUDIANTES DE LA
MARIA ISABEL GARCIA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS X
Y RECURSOS NATURALES
WILMAR CRUZ COORDINADOR DE POSGRADOS
DIRECTORA DE PROGRAMA DE
ZULMA JOHANA VELASCO PAEZ ESPECIALIZACION EN SALUD FAMILIAR
DIRECTOR DE PROGRAMA DE
JUAN PABLO LVAREZ NAJAR ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION X
EN SALUD
MARIA CLAUDIA CASASFRANCO JEFE DE OIRI X

AGENDA: ORDEN DEL DIA SESION EXTRAORDINARIA N° 023 DE 2021

DESARROLLO DE LA AGENDA:
1. Llamado a lista y verificacion del quérum
2. Lecturay aprobacién del orden del dia
3. Lecturay aprobacién de actas
3.1 Acta sesion Ordinaria N° 017 de 2021
3.2 Acta sesion Extraordinaria N° 018 de 2021
3.3 Acta sesion Extraordinaria N° 019 de 2021
3.4 Acta sesion Extraordinaria N° 020 de 2021
3.5 Acta sesion Extraordinaria N° 021 de 2021

4. Analisis situacién académica Institucional

5. Acuerdo Académico en segundo debate

5.1 “Por el cual se define el Plan de Estudios y el Plan de Transicion del programa de Especializacion

en Ingenieria de Software”.

6. Acuerdo Académico en primer debate
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6.1 Por el cual se expide el Reglamento de los Grupos de Investigacion de la Universidad de los Llanos
y se dictan otras disposiciones.

7. Resoluciones Académicas

7.1 Por la cual se establece el Calendario Académico especifico, para la XIV cohorte del programa de
Especializacion en Salud Familiar.

7.2 Por la cual se establece el Calendario Académico especial, para la XIX cohorte del programa de
Especializacion en Administracion en Salud.

7.3 calificacion laureada a la estudiante Nicols Reina.

7.4 Por la cual se establecen los tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social, a profesores de planta para
el periodo de junio a diciembre de 2021.

7.5 Por la cual se establecen los tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social, para profesores
ocasionales para el periodo de junio a diciembre de 2021.

7.6 “Por la cual se establece asignacion de horas a docentes que participan en la fase de capacitacion
complementaria del Acuerdo Académico N° 002 de 2015”.

8. Correspondencia
1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa al Presidente de la Sesion
- Dr. Pablo Emilio Cruz Casallas-Rector, que existe quérum para sesionar, deliberar y decidir cémo se
dispone en el reglamento.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia establecido
para la Sesion, e informa que hay solicitud de inclusiones para la presente Sesion.

MODIFICACIONES PROPUESTAS AL ORDEN DEL DIA

El Director General de Curriculo indica que la solicitud de inclusion del proyecto de Acuerdo Superior “Por
medio de la cual se establecen incentivos en los programas académicos de posgrados de la Universidad de
los Llanos”, debe ser retirado, porque no ha sido revisado en el Comité de Posgrados.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales pide que se analice la propuesta
de Calendario Académico 2021-2 Para Cursos de Régimen Especial.

El Asesor de la Oficina de Planeacion requiere que se trate el tema de "Condiciones Institucionales - Nuevos
programas académicos".

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Honorables Consejeros el orden del dia propuesto para
la Sesion con las modificaciones solicitadas.
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CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba desarrollar la agenda propuesta para la
presente Sesidon con las modificaciones solicitadas.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS

3.1 ACTA SESION ORDINARIA N° 017 DE 2021.

El Presidente de la Sesidn propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las
cuales se recibirdn hasta el 18 de junio de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta

propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: EIl Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la
Vicerrectora Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los
Consejeros, las cuales se recibirdn hasta el 18 de junio de 2021.

3.2 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 018 DE 2021.

El Presidente de la Sesién propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las
cuales se recibiran hasta el 18 de junio de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta
propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la
Vicerrectora Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los
Consejeros, las cuales se recibirdn hasta el 18 de junio de 2021.

3.3 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 019 DE 2021.

El Presidente de la Sesion propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las
cuales se recibiran hasta el 18 de junio de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta
propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la
Vicerrectora Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los
Consejeros, las cuales se recibiran hasta el 18 de junio de 2021.
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3.4 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 020 DE 2021.

El Presidente de la Sesidn propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las
cuales se recibirdn hasta el 18 de junio de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta
propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la
Vicerrectora Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los
Consejeros, las cuales se recibirdn hasta el 18 de junio de 2021.

3.5 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 021 DE 2021.

El Presidente de la Sesién propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las
cuales se recibiran hasta el 18 de junio de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta
propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la
Vicerrectora Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los
Consejeros, las cuales se recibirdn hasta el 18 de junio de 2021.

4. ANALISIS DE LA ACTUAL SITUACION INSTITUCIONAL

La Vicerrectora Académica lee pronunciamiento por parte de los Estudiantes de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales, asi:

(..)

COMUNICADO A LA OPINION PUBLICA DE LA ASAMBLEA ESTUDIANTIL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES

El presente comunicado tiene como fin informar que, el dia 12 de junio del afio en curso a las 18:00 horas se cita a Asamblea
Extraordinaria de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales la cual est4d compuesta por los programas de:
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Agronémica e Ingenieria Agroindustrial. Se da inicio al ejercicio asambleario a las
18:15 dando un informe respecto a las actividades que se han realizado y que se van a realizar en pro del ejercicio del paro
nacional y por medio de consenso y el voto popular se llega a las siguientes decisiones:

1. Debido a las discusiones que han tenido lugar a raiz de las decisiones y los actos del Consejo Estudiantil
Universitario tales como: la omision de la mayoria de solicitudes hechas por los canales oficiales y su negativa respuesta
ante dichas solicitudes se solicita que se cite un Consejo Estudiantil Universitario AMPLIADO para esclarecer los hechos
frente a todo el estamento estudiantil.

2. Ladecisién tomada por parte de los estudiantes presentes en la asamblea via meet por medio del voto popular respecto
al cese de actividades académicas en el marco del paro nacional fue LEVANTAR EL PARO, para retomar clases y obtener
permisos de orden académico para poder hacer parte de las actividades que se desarrollen en torno al marco del paro
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nacional. Esta decision se toma con un quérum total de 233 estudiantes de los cuales 177 fueron votos a favor y 56 votos
que apoyaron seguir con el ejercicio de paro indefinido.

El regreso a clases Unicamente se debe llevar a cabo con la con la condicion de que sea aprobado un listado de garantias en una
reunién con el Decano de la Facultad, el Ingeniero Cristébal Lugo y la Vicerrectora Académica Maria Luisa Pinzon. Las garantias
son las siguientes:

Se debe contar con la totalidad de docentes, auxiliares y secretarios en las diferentes actividades académicas de los tres
programas para garantizar la correcta formacion profesional de los estudiantes.

Se deben culminar EN SU TOTALIDAD las semanas que restan del calendario académico del semestre 2021-1,
adicionalmente se debe otorgar una semana de acoplamiento y los dias correspondientes para la habilitacién de los cursos.

Se debe llegar a un nuevo pacto de aula entre estudiantes y docentes donde se acuerde un nuevo manejo de las notas
correspondientes a: parciales, talleres, exposiciones, fechas de entregas y cortes. Dicho pacto debe ser acogido y respetado
por ambas partes.

Debido al traumatismo que genera el cese de actividades por paro indefinido se solicita NO aplicar las sanciones académicas
expuestas en el Acuerdo superior 015 de 2003 CAPITULO VII “De la renovacion de la matricula” Articulo 26 con sus
respectivos paragrafos para evitar la desercion estudiantil y/o afectaciones al promedio de los miembros del estamento
estudiantil.

Los estudiantes deben contar con la posibilidad de solicitar la virtualidad total por las semanas restantes del calendario
académico.

Por altimo, al finalizar la asamblea se retiran los estudiantes de Medicina Veterinaria y Zootecnia y de Ingenieria Agroindustrial
para que Unicamente queden en sala los estudiantes de Ingenieria Agronédmica y puedan realizar una eleccién. En dicha eleccién
por medio del voto eligen a las estudiantes Laura Estefania Velasquez Lopez y Maria Camila Torres Moreno como delegadas ante
el Comité de Programa y ante el Consejo Estudiantil Universitario (CEU) respectivamente.

Es importante puntualizar que al inicio de la asamblea la moderadora deja claridad respecto a que en el desarrollo del ejercicio
sera retirado quien use lenguaje soez o no respete las opiniones ajenas para mantener la discusion dentro del campo del respeto,
es por esta razon que fue retirada una estudiante del programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia ya que ella no acato las
normas minimas de conducta y respeto hacia los demas estudiantes y se extralimité de forma soez de manera oral y escrita en el
chat de la sala.

También se clarifica que en la intervencion de la estudiante mencionada anteriormente un estudiante que estaba con ella da a
conocer el uso incorrecto de un correo estudiantil de la facultad, en el cual se especifica que se estaba suplantando su identidad,
al momento de darse esta informacién a los compafieros se les solicita la identificacién del estudiante el cual se ve afectado por
esta situacion, estos no se dan a entender, al finalizar la asamblea se verifican las grabaciones y se confirma que otra compafiera
compartio el nombre del compariero “Sergio Gomez” el cual se encuentra afectado, la informacion se entrard a corroborar con
ayuda de la oficina de sistemas el estado del correo institucional del compafiero, quienes participaron con dicho nombre, y si se
estaba realizando el pleno uso de su correo institucional.

Por Gltimos desde la facultad de ciencias agropecuarias y recursos naturales extendemos la invitacion a las demas facultades a
que en un ejercicio asambleario realicen una evaluacion critica, constructiva, democratica y concisa a los sucesos, acontecidos
de la previa asamblea general de estudiantes, y de como se ha ido desarrollando la coyuntura del paro a nivel de la ciudad de
Villavicencio, esto con el fin de recoger diversas propuestas por facultades, y garantias con respecto al retorno a clases.

Como ciudadanos apoyamos el paro y somos conscientes que esta lucha nos compete a todos ya que fue impulsada por reformas
que buscaban la afectacion en nuestros &mbitos sociales, estudiantil y trabajo, sin embargo, nuestro descontento nace a raiz de
la desorganizacion que han venido planteando nuestras caras visibles en el ejercicio de resistencia de la ciudad de Villavicencio
y la omision a la informacion que todos deberiamos tener acceso.
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(..)

El Director General de Curriculo indica que en la asamblea de estudiantes no hubo consenso y gano volver
a clases en la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales.

El Presidente de la Sesion expresa que la asamblea de estudiantes tuvo una participacion de 1023 estudiantes.

La Vicerrectora Académica solicita que escuche a los voceros de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales.

La Vocera de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales comenta que la asamblea de
estudiantes determind levantar el paro en la facultad con garantias, por esta razén se solicita a la
administracion que se respeten los derechos de los estudiantes, donde se cuente con todos los docentes, se
culmine la totalidad de las clases, se consolide un nuevo pacto de aula, trabajo mediante virtualidad.

El Presidente de la Sesion explica que el Reglamento estudiantil obliga a que las partes cumplan con su
funcidn, aunque es importante tener en cuenta la opinion de los estudiantes.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales informa que el 11 de junio de
2021 hubo Consejo de Facultad para revisar el tema del paro de los estudiantes en sus diferentes etapas,
incluidas las garantias solicitadas en el comunicado, por lo tanto, para poder regularizar y finalizar el semestre
se debe amparar el desarrollo del mismo en lo establecido por la Resolucion Académica N° 116 de 2020.

El proceso de pacto de aula y evaluacion se puede concertar entre los profesores y los estudiantes, ademas
hay temas del ambito de la Facultad que se pueden resolver solamente con el reinicio de las actividades
académicas, sin embargo, el tema mas dificil es la vinculacién del personal administrativo por CPS.

La Vocera de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales pregunta, cuando se va a reiniciar
el semestre y cual va a ser la situacién de los profesores al reiniciar el semestre.

El Presidente de la Sesidn reflexiona gque lo que se sabe es que los profesores estan en asamblea escalonada.

La Representante de los Profesores informa que los profesores se han reunido en asambleas escalonadas, por
lo tanto, analizando la situacién, en la proxima asamblea sera el 18 de junio de 2021donde se llevara la
posicién del Consejo Académico, debe tenerse en cuenta que por calendario académico las vacaciones de los
profesores seran a partir del 09 de julio de 2021, donde la propuesta sera la de aplazar las vacaciones.

La Vicerrectora Académica reflexiona que se debe escuchar la posicién de las diferentes Facultades en pro
de tomar decisiones generales y asi poder reorganizar el calendario académico, después de que el Consejo
Académico analice las garantias que piden los estudiantes.

El Presidente del CEU comenta que cuando se tengan mas claros los planteamientos, se intervendra en la
sesion.
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El Presidente de la Sesion sefiala que es importante conocer la posicion de las facultades, para de esta manera
tener el panorama completo de la situacion.

El Presidente del CEU explica que hay inconformismo por parte de los comparieros con respecto al ejercicio
que realiza el CEU, con respecto al tema de las garantias es necesario aclararlo para poder saber si se
continuaréd o no con el proceso de movilizacion, puesto que el retorno a clases esta supeditado al desarrollo
de las garantias.

La Vicerrectora Académica pregunta, cual es la intencionalidad de los lideres estudiantiles es ingresar a
clases o continuar con el paro.

El Presidente del CEU ilustra que es importante replantear el ejercicio de la movilizacion, es claro que los
estudiantes estan divididos por medio de su conciencia politica y las mismas dindmicas del movimiento.
Ciertamente hubo problemas con los estudiantes de la Facultad de Ciencias Econdémicas porque querian pasar
una decisién de una asamblea que no hubo.

El Presidente de la Sesion afirma que la Universidad esta preparada para retomar las clases.

El Presidente del CEU opina que del cumplimiento de los compromisos y las garantias de la Universidad
depende el retorno a las clases.

El Presidente de la Sesién indica que siempre habra una transicion para el tema del retorno a clases en pro
de emitir un nuevo calendario, es claro para esta clase de situaciones hace que el rendimiento académico
baje.

El Presidente del CEU expresa que las condiciones deben ajustarse a la realidad de la Universidad.

El Presidente de la Sesion considera que los compromisos y garantias deben quedar en un acto administrativo,
sin embargo, es importante saber a partir de cuando se retorna a clases para poder planear el calendario
académico.

La Vicerrectora Académica menciona que la Universidad debe contemplar los tiempos segun lo que indiquen
los estudiantes, tener en cuenta las vacaciones docentes para poder proyectar un nuevo calendario académico.

El Presidente del CEU informa que el proceso de movilizacion Nacional sera hasta el 17 de julio de 2021, en
esta semana el CEU va a organizar los temas con la Alcaldia y la Gobernacion, es importante evaluar las
garantias, es importante saber como replantear el paro desde las clases, seria un retorno a clases escalonado
segun el avance del paro indefinido, sin embargo desde el Consejo Académico debe salir un acto
administrativo que permita brindar condiciones y garantias para el retorno a clases.

La Vicerrectora Académica comenta que es cierto que hay incertidumbre de cuando se llegue al retorno a
clases, ademas debe quedar claro que una cosa es el retorno a clase y otra son las garantias.

El Presidente de la Sesion solicita una retroalimentacion de la situacion por parte de los Decanos.
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El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa que siendo las 09:25 horas
se retira de la sesion el sefior Rector, y por lo tanto asume la Presidencia la Dra. Maria Luisa Pinzon Rocha
Vicerrectora Académica.

La Vicerrectora Académica considera que se debe conocer respuesta acerca de la propuesta de la mesa
Regional.

La Representante de los Profesores lee el comunicado de la asamblea de profesores:

(..)

La Asamblea de profesores reunidos el dia 02 de junio del 2021, felicita el pronunciamiento del Consejo
Académico en manifestarse y participar en toda problematica regional, departamental y nacional; y
realizar la propuesta que pone a consideracion de toda la comunidad institucional de la universidad de
los Llanos.

La Asamblea General de Profesores propone presentar una propuesta complementaria, teniendo en
cuenta que el paro nacional involucra a toda la poblacién colombiana., en ese orden de ideas las mesa
de dialogos deberian ser una propuesta mas holistica e incluyente, como también estar articulados y
consecuentes con las mesas de didlogos departamental y nacionales.

Ademas, exhorta para que se vinculen temas tacitos en las mesas de dialogo como los son:

8. Situacion laboralesy desempleo de la ciudad de Villavicencio, del departamento del Meta y de la region
Orinoquia.

9. Realidades y perspectivas del caracter social de Jubilacion en el territorio.
10. La Multiculturalidad y la EtnoEducacién de las comunidades Indigenas.

12. Participacion plural de los ciudadanos en la toma de decisiones politicas (ej. poblacion
LGTBIQ -Genero).

Asi mismo, propine respetuosamente, la dinamica metodologica dentro de las mesas de dialogo, las
cuales deben incluir la particion activa de:

Estudiantes.

Madres y padres de familia.

Comerciantes.

Sector rural.

Comunidades Indigenas, Las comunidades negras o afrocolombiana y ROM.

ok wpnE

La Asamblea General de profesores de la Universidad de los Llanos es solidaria con las necesidades y
exigencias de la sociedad civil frente al tema educativo y la importancia de que estas sean incluidas en
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la agenda politica del municipio, departamento y el pais, que trabaja con los objetivos de posicionar la
educacién como prioridad nacional, incidir en politica publica y hacer seguimiento al gran acuerdo por
la educacion.

(...)

Sin embargo, se espera que se cite a una reunion para consolidar el grupo de trabajo por parte de los miembros
de la Universidad.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud indica que es importante conocer la posicion de los
profesores frente a la situacion, aunque la iniciativa para la reactivacion de las clases debe ser de las
Facultades, sin embargo, se debe revisar que profesores estan contratados y cuales no, esto con miras a evitar
traumatismo en la recontratacion de los mismos.

El Director General de Curriculo considera que el deber de la Universidad es garantizar la educacion a los
estudiantes, se debe atender la solicitud de los estudiantes, asi como el llamado de la Facultad brindando las
garantias del caso, por eso se debe generar un listado de garantias e invitar a los estudiantes para retomar
clases el 28 de junio de 2021, no es correcto esperar hasta Julio y asi poder brindar garantias y confianza a
los estudiantes traer un nuevo calendario.

La Vicerrectora Académica sefiala que la Universidad debe estar dispuesta a escuchar y atender a los
estudiantes, sin embargo, se debe analizar las vacaciones de los profesores para poder proyectar el calendario
para después de las éstas, aunque no se ha tenido en cuenta el desarrollo de la planeacién académica.

La Representante de los Profesores opina que esta representacion debe presentar una propuesta a la asamblea
de profesores en el sentido de aplazar las vacaciones.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales reflexiona que se supone que
todos los profesores catedraticos tienen la disposicion de seguir con sus catedras una vez se retornen a clases,
en este momento se esta desarrollando un calendario diferencial dado que hay unos cursos que por su
excepcionalidad ya terminaron y reportaron notas, lo mas probable es que a los profesores de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales pueden manejarse de manera diferencial, aunque es importante
remitir un acto administrativo en ese sentido y asi terminar el semestre.

el Consejo Académico debe determinar las garantias para el reinicio de las clases, aunque es importante
respaldar la iniciativa del movimiento estudiantil de la Facultad.

El Director General de Curriculo pregunta, cuantas semanas de clase faltan por desarrollar.

La Vicerrectora Académica informa que faltan 7 semanas de clase para culminar el semestre, aunque es
importante conocer la posicion del CEU y no es conveniente tener calendarios diferenciales, todo en pro de
la planeacién del segundo periodo académico de 2021, por esta razon se debe emitir un comunicado sobre
las garantias y hacer un Illamado a los estudiantes, y asi evitar el desgaste administrativo.
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La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion indica que los estudiantes de la
Licenciatura en Educacion Campesina y Rural han solicitado el retorno a clases, dado que los otros programas
estan con el CEU.

El Director General de Curriculo indica que en los paros lo primero que hace el Consejo Académico es llamar
a los estudiantes a tomar otro de tipo de decisiones, aunque el Consejo Académico no puede ignorar la
solicitud de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales.

Es necesario tener en cuenta la funcién formativa que tiene el Consejo Académico, se puede trabajar de
manera diferencial, es importante enviar una respuesta del Consejo Académico tanto a estudiantes como
profesores, por eso se pueden retomar clases el 28 de junio de 2021 y asi generar propuesta a los profesores.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria reflexiona que el Consejo Académico no puede
estar ajeno a la solicitud de los estudiantes, por eso apoya la propuesta del Director General de Curriculo.

El Director General de Investigaciones solicita definir la situacion de los tiempos de investigacion de manera
unificada.

La Representante de los Profesores pide analizar tema de garantias en una proxima sesion del Consejo
Académico

La Vicerrectora Académica manifiesta que se citara a una sesion extraordinaria para generar un comunicado
y un nuevo calendario académico donde se reinicien las clases el 28 de junio, se finalice el semestre, luego
haya vacaciones de profesores y después inicio del segundo periodo académico de 2021. el Consejo
Académico se da por enterado de la situacion.

5. ACUERDO ACADEMICO EN SEGUNDO DEBATE

5.1 “Por el cual se define el Plan de Estudios y el Plan de Transicion del programa de Especializacion
en Ingenieria de Software”

El Director de Programa de Especializacion en Ingenieria de Software expresa que el Acuerdo Superior
N0.004 de 2003 - reglamenta la aplicacion del crédito académico en el desarrollo de los cursos de los
programas curriculares profesionales de la Universidad de los Llanos.

Asi mismo, el Acuerdo Superior 012 de 2003 - establece la estructura y reglamento de los programas de
posgrados de la Universidad de los Llanos.

A su vez, el Acuerdo Superior No. 017 de 2015, establece los lineamientos Pedagogicos y Curriculares de
los programas de posgrado de la Universidad de los Llanos.

Luego el Acuerdo Académico No. 001 de 2020, define las areas de conocimiento que competen a los
Departamentos, Escuelas e Institutos.
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El Consejo Superior mediante Acuerdo Superior No. 005 de 2008, aprueba la creacién del programa de
Especializacion en Ingenieria de Software.

Después el Acuerdo Académico No. 008 de 2013 define el plan de estudios del programa de posgrado de
Especializacion en Ingenieria de Software.

La Resolucion Académica No. 068 de 2019 avala el documento de renovacion de Registro Calificado, plan
de Estudios y el plan de homologaciones y equivalencias, del programa de posgrado de Especializacion en
Ingenieria de Software.

El Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion No. 019914 de 2020, otorgd el Registro
Calificado para el programa de Especializacion en Ingenieria de Software, con 30 créditos, por un término
de 7 afios.

Que mediante memorando N° 40.20.10 — 000210 el Consejo de Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria,
informa que en sesion N° 019 del 20 de mayo, aval6 la propuesta de Plan de Estudios pare el Programa de
Especializacion en Ingenieria de Software y lo envia al Consejo Académico para su discusion y aprobacion.
Que mediante memorando N° 40.20.10 — 000223 el Consejo de Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria,
informa que en sesién N° 021 del 27 de mayo, aval6 la propuesta de Plan de Transicién pare el Programa de
Especializacion en Ingenieria de Software y lo envia al Consejo Académico para su discusion y aprobacion.
Ademas, este plan de estudios que se presenta esta ajustado al contexto.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de Acuerdo
Académico en segundo debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba en sequndo debate el proyecto de Acuerdo
Académico.

OBJETO: “Por el cual se define el Plan de Estudios y el Plan de Transicion del programa de Especializacion
en Ingenieria de Software”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

o Definir la organizacion del Plan de Estudios del Programa de Especializacion en Ingenieria de
Software.

o Determinar que el nimero méximo de cupos por cada cohorte es de 25 estudiantes segin lo
establecido en el documento de renovacion de registro calificado.

o Definir que los estudiantes del programa cumplan con los siguientes requisitos, como parte del plan
de estudios:
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a) Acreditar el dominio de una lengua extranjera de conformidad con el nivel de suficiencia establecido mediante el
Acuerdo Académico No. 010 de 2010 o la norma que lo reemplace.

b) Certificar el desarrollo de la Opcion de Grado de acuerdo con lo establecido por la Facultad de Ciencias Basicas
e Ingenierias para obtener su titulacion.
o Determinar que, a partir de la vigencia del presente Acuerdo, el Consejo Académico mediante
Resolucion, debe sefialar las equivalencias y homologaciones a que hubiere lugar entre los cursos
correspondientes a planes de estudios anteriores y los cursos del plan de estudios definidos por la presente
norma, teniendo en cuenta; los propositos, contenidos programaéticos, las competencias y el nimero de
créditos.
o Sefialar que los estudiantes que pueden hacer uso del plan de transicion son aquellos que habiendo
aprobado cursos del plan de estudios definido por el Acuerdo Académico N° 008 de 2013, se reintegren al
programa o aquellos que siendo estudiantes regulares cobijados por el Acuerdo Académico N° 008 de 2013
soliciten voluntariamente el traslado al plan de estudios definido en el Articulol del presente Acuerdo.

o Remitir copia del presente Acuerdo al Ministerio de Educacion Nacional por intermedio de la
Secretaria Técnica de Autoevaluacion y Acreditacion de la Universidad.
o Vigencia

6. ACUERDO ACADEMICO EN PRIMER DEBATE

6.1 Por el cual se expide el Reglamento de los Grupos de Investigacion de la Universidad de los Llanos
y se dictan otras disposiciones.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa que siendo las 10:30 horas
se incorpora a la sesion el sefior Rector, y por lo tanto asume la Presidencia de la Sesion.

El Director General de Investigaciones expresa que la investigacion, junto con la docencia y la proyeccion
social, constituyen las tres funciones misionales de la Universidad de los Llanos y consiste en el proceso
continuo y sistematico de generacion de conocimiento cientifico, técnico, humanistico o artistico.

La Universidad de los Llanos debe propiciar investigaciones que estén a la altura de las tendencias mundiales,
generando resultados que impacten la docencia y la proyeccién social y que contribuya a la solucion de los
problemas sociales y culturales de la region y del pais.

Los grupos de investigacion, sin menoscabo del reconocimiento de la actividad investigativa individual,
constituyen las unidades basicas fundamentales del Sistema de Investigaciones de la Universidad.

Por lo tanto, es deber de la Universidad fomentar, estimular y organizar su mision investigativa, con el fin de
atender los desafios de la produccion del conocimiento necesario para contribuir a la solucién de los
problemas de la sociedad.

Tanto el Proyecto Educativo Institucional como el Acuerdo Superior N°026 de 2000, definen a los grupos
de investigacion y establecen sus funciones dentro del Sistema de Investigaciones de la Universidad.

En ese sentido, la Universidad de los Llanos se acoge a los lineamientos y a la normatividad vigente del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
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La creacion y actualizacion de los grupos de investigacion en la Universidad de los Llanos, facilitara
avalarlos, reconocerlos y caracterizarlos, de tal manera que sea visible su composicion, actividad, oferta
cientifica y tecnoldgica, asi como sus vinculos y relaciones al interior de la institucion, nacionales e
internacionales.

Por esta razdn, es necesario reglamentar la organizacion y funcionamiento de los grupos de investigacion.

La Representante de los Profesores indica que se debe tener en cuenta que hay proyectos que se desarrollan
en mas de 11 meses, asi como fortalecer los semilleros de investigacion.

El Director General de Investigacion aclara que los semilleros de investigacién son administrados por las
Facultades y los grupos de investigacion son de la Direccion General de Investigaciones, ademas a los
semilleros de investigacion se les apoya con un estudiante auxiliar.

El Director General de Curriculo realiza observacion que el Articulo 6° de la propuesta, no es importante
exigir que se tenga maestria, sino que este requisito debe ser inherente a la convocatoria.

Con respecto al Articulo 8° comenta que un estudiante y un profesor pueden tener un grupo de investigacion.
Asi mismo, el Articulo 32° indica que el Consejo Académico no tiene potestad para asignar presupuesto,
ademas, es claro que en el proyecto de presupuesto deben quedar los recursos destinados a los proyectos de

investigacion.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba en primer debate el proyecto de Acuerdo
Académico.

7. AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE EL CONSEJO SUPERIOR

7.1 “Por medio de la cual se establecen incentivos en los programas académicos de posgrados de la
Universidad de los Llanos”

El Coordinador de Posgrados expresa que para los programas académicos de posgrados se hace necesario
establecer mecanismos de descuento e incentivos de pagos de matricula y los derechos académicos, para
fomentar la formacion posgradual en la region y el pais.

La Representante de los Profesores pregunta a que se refiere la sostenibilidad financiera de la cohorte del
programa segun lo estipulado en los articulos 4, 5y 6 de la propuesta.
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El Coordinador de Posgrados explica que el tema se present6 en el Comité Curricular de Posgrados, y a su
vez a los programas académicos de posgrado para sus observaciones, teniendo en cuenta la premisa
Institucional de que los programas de posgrado son auto sostenibles financieramente.

La Vicerrectora Académica reflexiona que no debe haber un diferencial en el descuento para los profesores
tiempo completo y los catedraticos, puesto que debe estar unificado en un 30%, ademas como se califica para
obtener los cupos.

El Coordinador de Posgrados indica que en este momento se otorga un cupo por modalidad de vinculacion,
es decir 1 cupo para profesores de planta, 1 cupo para profesores ocasionales y 1 cupo para profesores
catedréticos.

El Director General de Curriculo comenta que el proyecto no ha sido aprobado en el Comité Curricular de
Posgrados, ciertamente la propuesta no es de manera temporal y ademas es muy exageradamente generosa y
no tiene en cuenta la situacion actual de la Universidad, es importante diferenciar entre profesores de carrera,
ocasional y catedratico.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales argumenta que en el Estatuto
Docente ya esta establecido que los profesores de carrera de tiempo completo y medio tiempo de la Universidad
de los Llanos, estaran exentos del pago de derechos académicos y de matricula en los programas de postgrado
de la Institucion.

El Coordinador de Posgrados informa que esta coordinacion se ha reunido con los Directores de Posgrados
quienes quedaron de dar recomendaciones al proyecto, y luego se quedd de presentar el mismo con las
observaciones en el Comité Curricular de Posgrados, sin embargo, es importante analizar los puntos de
equilibrio, otras Universidades tienen Politicas similares, pero con mas porcentaje, es importante tener en
cuenta la observacion que realizé el Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales
con respecto a la exencién de pago de derechos académicos y de matricula en los programas de postgrado de
la Institucion para los profesores de carrera de tiempo completo y medio tiempo de la Universidad de los Llanos.

La Vicerrectora Académica menciona que es importante revisar nuevamente la propuesta para su ajuste, aunque
se debe apoyar a los profesores catedraticos y ocasionales basado en el estamento docente, aunque el apoyo no
debe ser tan oneroso.

El Presidente de la Sesion manifiesta que se debe aplazar el punto; se somete a consideracion de los Honorables
Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por el sefior
Rector, en el sentido de aplazar el punto.

8. RESOLUCIONES ACADEMICAS
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8.1 Por la cual se establece el Calendario Académico especifico, para la X1V cohorte del programa
de Especializacion en Salud Familiar.

La Directora de Programa de Especializacion en Salud Familiar expresa que teniendo en cuenta las fechas
sefialadas en la Resolucion Académica No. 082 de 2020 y el nimero de créditos de la Especializacion en
Salud Familiar, no se logra con ello cubrir su desarrollo en las fechas previstas; haciendo necesario establecer
un Calendario Académico especial para el citado programa de posgrados, permitiendo con ello a la Cohorte
X1V la terminacion del primer periodo académico (I PA-2021) y desarrollo del segundo periodo académico
(I PA de 2021).

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico aclara que la Resolucién
Académica N° 082 de 2020, establece el Calendario Académico Regular para los Programas de Posgrados
vigencia 2021, ademas en el Articulo 2 determina que “los posgrados que no se ajusten al actual calendario,
deberan realizar un Calendario Especial, para ser aprobado por el Consejo Académico, el cual debera estar
avalado por el respectivo Consejo de Facultad y debidamente justificado”.

El Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica.

OBJETO: “Por la cual se establece el Calendario Académico especifico para la XIV Cohorte del programa
de Especializacion en Salud Familiar”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

e Establecer el Calendario Académico especial para la terminacion del primer periodo académico de 2021 (I
PA-2021) y desarrollo del segundo periodo académico de 2021 (Il PA de 2021) de la cohorte XIV del
Programa de Especializacion en Salud Familiar

e Vigencia

8.2 Por la cual se establece el Calendario Académico especial, para la XIX cohorte del programa
de Especializacion en Administracion en Salud.

El Director de Programa de Especializacién en administracion en Salud indica que, segun las fechas
establecidas en la Resolucion Académica No. 082 de 2020 y, por la cantidad de créditos de la Especializacion
en Administracion en Salud, no se alcanza a cubrir el desarrollo de estos créditos en las fechas ya establecidas,
haciéndose necesario establecer el Calendario Académico especial para la terminacion del primer periodo
académico de 2021 (I PA-2021) y desarrollo del segundo periodo académico de 2021 (Il PA-2021) para la
cohorte XIX de la Especializacion en Administracion en Salud.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico aclara que la Resolucion
Académica N° 082 de 2020, establece el Calendario Académico Regular para los Programas de Posgrados
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vigencia 2021, ademas en el Articulo 2 determina que “/os posgrados que no se ajusten al actual calendario,
deberan realizar un Calendario Especial, para ser aprobado por el Consejo Académico, el cual debera estar
avalado por el respectivo Consejo de Facultad y debidamente justificado ™.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica.

OBJETO: “Por la cual se establece el Calendario Académico especial para la X1X cohorte del programa de
Especializacion en Administracion en Salud”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

e Establecer el calendario académico especial para la terminacion del primer periodo de 2021 (I PA —2021) y
desarrollo del segundo periodo académico de 2021 (II PA — 2021) de la cohorte XIX del Programa de
Especializacion en Administracion en Salud.

e Vigencia
8.3 Por la cual se otorga calificacion Laureada (Summa cum laude) a un trabajo de grado

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria expresa que el Consejo de Facultad de Ciencias
Basicas e Ingenieria expidio la Resolucion N° 023 de 2014, la cual adopta y reglamenta las opciones de
grado para los programas de grado de la Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenieria.

Asi mismo, el Paragrafo del Articulo 15 de la Resolucion N° 023 de 2014 determina que: “La calificacion
de meritorio sera otorgada por el Consejo de Facultad y la calificacién de Laureada por el Consejo
Académico a solicitud del Consejo de Facultad .

Que por acta de sustentacién No. 77 de 2020 de fecha 25 de mayo de 2021, miembros del jurado que
calificaron el trabajo de grado: “Estrategia didactica de gamificacion del aula para la ensefianza de la
microbiologia de forma virtual en estudiantes de biologia, en el contexto de la pandemia del covid-19”
presentado por Nicols Dayana Reina Guzman identificada con cédula de ciudadania No. 1.2347789.654 y
cddigo: 164003525 del programa de Biologia, determinaron por unanimidad calificar como aprobado con
mencion laureado.

El jurado Lidia Susana Lara Bosso mediante oficio de fecha 25 de mayo de 2020 indico:

(..)

Que, Por medio de la presente, me permito sustentar el por qué se sugiere como laureado el trabajo de grado realizado por la
estudiante NICOLS DAYANA REINA GUZMAN, titulado “Estrategia didactica de gamificacion del aula para la ensefianza de
la microbiologia de forma virtual en estudiantes de biologia, en el contexto de la pandemia del COVID-19."
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En el formato de evaluacion indican que segln la Resolucién 023 de 2014, art 15 el trabajo debe cumplir con los siguientes
requisitos:

(..)

La calidad idiomatica y sustentacion cientifico-técnica sobresaliente del desarrollo del trabajo

La estudiante manejo un lenguaje técnico-cientifico acorde con la tematica del trabajo, dando el enfoque pedagdgico
de la estrategia, compaginandolo con el lenguaje propio de las ciencias basicas.

La correcta comprension y el tratamiento adecuado de los resultados

La estudiante indag6 diferentes estrategias de gamificacién, asi como plataformas que permitieran disefiar e
implementarlas de manera sencilla y asequible tanto para docentes como para estudiantes y puablico en general. De
igual manera, se manejé la recoleccion de datos con parametros desde la ética, con consentimiento informado y
participacién voluntaria por parte de la poblacion flotante muestreada.

Los aportes en el andlisis y la aplicacion rigurosa y apropiada de la metodologia

Se establecieron estrategias metodoldgicas para la recoleccion de los datos, respaldandolas con documentos
actuales. De igual manera, los resultados obtenidos fueron tratados con métodos estadisticos que dan confiablidad y
respaldo al anélisis de los mismos.

Los aportes en la aplicacion de resultados, asi como la importancia de estos en el contexto

Los resultados obtenidos, tanto las herramientas didécticas como el ejercicio de indagacion de la efectividad y aporte
que la gamificacion hace al &rea de microbiologia, se encuentran muy acordes con el contexto actual en el que nos

encontramos inmersos a nivel nacional y mundial.

Someter a evaluacién con fines de publicacion, un articulo producto de los resultados del
proyecto, a una revista especializada.

Como producto de este trabajo esta la elaboracion de un articulo que enviado y sometido a evaluacion a la revista
Internet and Higher Education que se encuentra indexada.

La originalidad de los resultados y el rigor de los analisis de estos

se establecieron estrategias metodoldgicas para la recoleccion de los datos, respaldandolas con documentos actuales.
De igual manera, los resultados obtenidos fueron tratados con métodos estadisticos que dan confiablidad y respaldo
al anélisis de los mismos

La contribucién original al avance de la ciencia

Este trabajo surge de una idea y una necesidad actual, que tuvo que ser afrontada por docentes de todas las areas sin
previo aviso, por lo que no se contaba con material de este tipo como estrategia pedagogica didactica y funcional,
y tampoco se contaba con un método que permitiera medir la efectividad de esta y otras estrategias que si se estaban

aplicando.

De ahi la importancia de este trabajo, pues abre el camino para la implementacion de la gamificacién como estrategia
pedagdgica de respaldo no s6lo en estos momentos de crisis, sino cuando se regrese a la normalidad.

Este es un gran aporte tanto para las ciencias naturales como la para las ciencias de la educacion.
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Asi mismo, El Director de Programa de Biologia mediante oficio 40.20.20.11.037 de fecha 04 de junio de
2021, envié a la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria los documentos sobre la aprobacion de
reconocimiento laureado del trabajo de grado “Estrategia didactica de gamificacion del aula para la
ensefianza de la microbiologia de forma virtual en estudiantes de biologia, en el contexto de la pandemia
del covid-19” de la estudiante Nicols Dayana Reina Guzman.

Luego el Consejo de Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria por memorando N° 40.20.10 — 000231
informa que, en Sesion N° 023 del 04 de junio de 2021 aval6 la solicitud de reconocer como “Laureado” el
trabajo de Grado: “Estrategia didactica de gamificacion del aula para la ensefianza de la microbiologia de
forma virtual en estudiantes de biologia, en el contexto de la pandemia del covid-19”.

El Director General de Curriculo indica que la recomendacion de calificar como trabajo de grado aprobado
con mencion laureado, debe ser de ambos evaluadores.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria argumenta que los dos evaluadores eran externos
y ambos realizaron recomendacion de calificacion laureada para el trabajo de grado “Estrategia didactica de
gamificacion del aula para la ensefianza de la microbiologia de forma virtual en estudiantes de biologia, en
el contexto de la pandemia del covid-19” de la estudiante Nicols Dayana Reina Guzman.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica.

OBJETO: “Por la cual se otorga calificacion Laureada (Summa cum laude) a un trabajo de grado”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

o Otorgar la mencion LAUREADA al trabajo de grado titulado: “Estrategia didactica de gamificacion del aula
para la ensefianza de la microbiologia de forma virtual en estudiantes de biologia, en el contexto de la
pandemia del COVID-19”, sustentado por Nicols Dayana Reina Guzman identificada con cédula de
ciudadania No. 1.234°789.654 y codigo: 164003525 del programa de Biologia.

e La mencion otorgada por la presente decision debe constar en el acta de grado entregada a la estudiante.

e \Vigencia

8.4 Por la cual se establecen los tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social a
profesores de planta para el periodo del 15 de junio al 03 de diciembre de 2021.

El Presidente de la Sesion informa que el Director General de Investigaciones asume la funcion de Director
General de Proyeccion Social.
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La Vicerrectora Académica expresa que el Consejo Académico, expidio la Resolucion Académica N° 054
de 2020 “Por la cual se establece el calendario académico para el primer y segundo periodo académico del
afo lectivo 2020 de los programas académicos de grado ofrecidos en Villavicencio”.

Luego el Consejo Académico, expidio la Resolucion Académica N° 035 de 2021 “Por el cual se suspende
el calendario académico contenido en la Resolucion Académica N° 054 de 2020 y se establecen unas
excepciones”.

El Consejo Institucional de Proyeccion Social en sesion extraordinaria N° 06 de junio 4 de 2021, avald la
asignacion de horas a los docentes de planta de las diferentes facultades para la ejecucion de proyectos de
proyeccion social, para el periodo del 15 junio al 03 de diciembre de 2021. Lo anterior fue remitido al Consejo
Académico para su estudio mediante correo electronico de fecha 04 de junio de 2021 por parte de la Direccion
General de Proyeccion Social.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion solicita se revise con el Director General
de Investigaciones las horas para ajustar.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico aclara que la vigencia de la
Resolucién debe ser a partir del 15 de junio de 2021.

El Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica.

OBJETO: “Por la cual se establecen los tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social a profesores
de planta para el periodo del 15 de junio al 03 de diciembre de 2021

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

e Establecer los siguientes tiempos de dedicacién a proyectos de Proyeccion Social a los profesores de planta,
durante el periodo del 15 de junio al 03 de diciembre de 2021.

e Los tiempos asignados en el Articulo 1° deben estar considerados en el Plan de trabajo presentado por el
profesor al Consejo de Facultad respectivo y, hasta la culminacion de las actividades al 03 diciembre de 2021;
asi mismo son referencia para la evaluacion de desempefio.

e Vigencia.

8.5 Por la cual se establecen los tiempos de dedicacion a labores de proyeccién social para
profesores ocasionales para el periodo del 15 de junio al 03 de diciembre de 2021

La Vicerrectora Académica expresa que el Consejo Académico, expidid la Resolucion Académica N° 054
de 2020 “Por la cual se establece el calendario académico para el primer y segundo periodo académico del
ano lectivo 2020 de los programas academicos de grado ofrecidos en Villavicencio”.
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Que el Consejo Académico, expidié la Resolucion Académica N° 035 de 2021 “Por el cual se suspende el
calendario académico contenido en la Resolucion Académica N° 054 de 2020 y se establecen unas
excepciones”.

El Consejo Institucional de Proyeccion Social en sesion extraordinaria N° 06 del 4 de junio de 2021, avalo
la asignacion de horas a los docentes ocasionales de las diferentes facultades, para la ejecucion de proyectos
de proyeccion social, para el periodo del 15 junio al 03 de diciembre de 2021. Lo anterior fue remitido al
Consejo Académico para su estudio mediante correo electronico de fecha 04 de junio de 2021 por parte de
la Direccion General de Proyeccion Social.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud faltan incorporar eventos de la Facultad de Ciencias de la
Salud, que ya fueron tratados en el Consejo Institucional de Proyeccién Social.

El Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Honorables Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion Académica.

OBJETO: “Por la cual se establecen los tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social para profesores
ocasionales para el periodo del 15 de junio al 03 de diciembre de 2021”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

e Establecer los seguintes tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social a profesores ocasionales
durante el periodo del 15 de junio al 03 de diciembre de 2021.

e Teniendo en cuenta que, algunos congresos y eventos organizados por las Facultades requieren para su
planeacion actividades de caracter administrativo y académico que no estan contemplados en las
responsabilidades académicas de los docentes, se estima oportuno y conveniente, asignar unos tiempos
prudentes para que, los profesores coordinadores y de apoyo de los eventos puedan disponer de un minimo
de condiciones temporales que les permitan organizar los eventos programados en condiciones de calidad.

e Laasignacion de horas para los profesores ocasionales prevista en el articulo 1 de la presente decision queda
sujeta a la vinculacion del profesor con la Universidad para la vigencia 2021.

e Los tiempos asignados en el Articulo 1° deben estar considerados en el Plan de trabajo presentado por el
profesor al Consejo de Facultad respectivo y, hasta la culminacion de las actividades al 03 diciembre de 2021;
asi mismo son referencia para la evaluacion de desempefio.

e Vigencia

8.6 “Por la cual se establece asignacion de horas a docentes que participan en la fase de
capacitacion complementaria del Acuerdo Académico N° 002 de 2015”

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacion realiza presentacién de la propuesta asi:
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‘Acuerdo Académico No. 002 de 2015

Por el cual se establece el programa de capacitacion
lingiiistica en Lenguas Extranjeras para profesores.

ARTICULO 2°. PROPOSITOS. Se consideran propésitos del Programa de Capacitacion
Lingiiistica en Lenguas Extranjeras para profesores los siguientes:

1. Fortalecer la cultura institucional de las lenguas extranjeras aplicadas a las funciones

sustantivas desde la experiencia profesional de los profesores.

2. Incentivar la investigacion con identidad propia y sentido universal, recepcionando los

avances de otras latitudes y exponiendo al mundo los logros propios.

Acompaniar ¢l proceso formativo de los estudiantes en la consolidacion de sus propias

&%\ UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS

Asi mismo, el Articulo 6 del Acuerdo Académico N° 002 de 2015 - Programa de capacitacion linguistica en
lenguas extranjeras para profesores- establece la fase de capacitacion complementaria, que corresponde a
aquella que le permite alcanzar al profesor el nivel B1 o superiores de los establecidos por el MCERL.

compceiencias comunicativas en |C[l‘._".l;l\ extranjeras.

A su vez, el Articulo 10 del mismo Acuerdo Académico N° 002 de 2015, define que el profesor que curse
esta fase de capacitacion complementaria, esta en la obligacién de demostrar, al finalizar el proceso de
formacion, mediante pruebas oficialmente autorizadas. En caso contrario, la Universidad establecera las
sanciones correspondientes de conformidad con los compromisos adquiridos y la norma vigente.

Ademas, el literal d.1) del articulo 16 de la Resolucion del Ministerio de Educacion Nacional N° 021795 de
2020-Parametros de autoevaluacion, verificacion y evaluacion de las condiciones de calidad del programa
académico-contenido curricular que favorezca el desarrollo de competencias comunicativas en segunda
lengua de acuerdo con referentes internacionales.

El literal d) del Articulo 41 de la misma Resolucion - Permanencia, Desarrollo y permanencia profesoral-
La institucion debe proyectar para el programa académico, las estrategias y acciones para implementar un
plan de desarrollo y capacitacion que incluya Desarrollo de competencias en lengua extranjera que incentive
su interaccion académica nacional e internacional, de acuerdo con la modalidad o modalidades, lugar o
lugares de desarrollo, el nivel de formacion y el curriculo del programa académico.
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Proyecto fortalecimiento de competencias
comunicativas en segunda lengua para docentes

Eﬁo Académico No. 002 de 2015 -

ARTICULO 11° INCORPORACION DE SEGUNDA LENGUA EN LA
ACTIVIDAD DOCENTE. Terminada la fase complementaria, el profesor deberd
demostrar en un maximo de dos (2) periodos académicos que ha incorporado el uso
intensivo de una segunda lengua al desarrollo de las actividades académicas (Clases
Magistrales, Talleres, Seminarios, Laboratorios, ¢tc.) bajo su responsabilidad.

PARAGRAFO. El Conscjo de Facultad al cual estd adscrito ¢l profesor y ¢l Centro de
Idiomas o la Unidad que haga sus veces certificara el cumplimiento de esta actividad ante

la Vicerrectoria Académica. En caso de no cumplir con este requisito se entendera por no
terminado el(los) nivel(es) financiado(s) por la Universidad y se procederd a solicitar el

reintegro de los recursos.
4%\ UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.

PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

CANTIDAD

FACTOR/ DESCRIPCIONDE  INDICADORDE  UNIDAD DE

CONDICION LAMETA LA META MEDIDA %’ ‘g fﬁ} RESPONSABLE
15% 15%

20% Direccién General

FACTOR 4 Lograr que el 50% % de docentes Porcentaje
de los docentes tiempo completo de Curriculo,
tiermpo completo akcancen el nivel OIRI
alcancen el nivel de B2 en segunda
B2 en segunda lengua
lengua,

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.
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Proyecto fortalecimiento de
competencias comunicativas en
segunda lengua para docentes.

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.
Fases del proyecto

Fase 1: Presentacidon de examen

diagnéstico

El examen fiene una duracion de 3
horas 20 minutos, en la cual se evaltan
4 componentes.

El examen es 100% virtual

Se realiza en dos grupos, €l primero con
34 docentes y el segundo con 15
docentes, con niveles Bl a C2 segun el
MCER para esta pamera fase.

uuwsnsmnn
DE LOS LLANOS.
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Docentes que participan en la fase 1 del proyecto.

Fase 1: Presentacion
examen de diagnéstico.

Primer grupo Segundo grupo 15
Mes de marzo de junio de 2021

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.

Fases del proyecto

Este curso fiens una duracion de Fase 3: Presentacion

3 rTisses, 58 relzs e medalidod Internacional de [ELTS
vitual en tiempo real & incluye Academico (Por definir)
dos simulacros + 30 horgs de
plataforma con el British Coundcil,

Los docentes iempo completo gque
hayan realizadoe el curso de

Este curso Onicamente lo pueden preparacion, deben presentar &l

cursar docentes con niveles B examen intemacional.

hasta C2 Al mes de la presentacian, salen (os
cerfificados

unlvinsmnn
~/ DE LOS LLANOS.
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Docentes que se encuentran actualmente en el
proyecto.

@

Fase 1: Presentacion
examen de diagnostico.

Uocentes conB1

Fase 2: Curso de preparacion
para presentacion de examen
IELTS Académico.

Se proyecta iniciar la

Primer grupo : 4
ey Semanade - 4R UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.

Docentes que se encuentran actualmente en el

proyecto.
2 5
E a

» Fase 2: Curso de preparacion
Fase 1: Presentacion para presentacion de examen
examen de diagnéstico. IELTS Académico.
Se proyecta iniciar la

sy i d
15 de junio de 2021 :;‘o"s‘::' B UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.
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Fase 2 y 3: Curso de preparacion para presentacion de examen IELTS
Académico + presentacion del examen internacional.

27

Duracion de 8
semanas

Tener el permiso Se reconozca las
1 I : | para la formacién en horas del curso de
‘Se realiza en modalidad segunda lenguas. preparacién

virtual en tiempo real e
incluye dos simulacros +
30 horas de plataforma
con el British Council.

b=l L

ummslm
DE LOS LLANOS.

Propuesta de asignacion de horas

Periodo académico

4 ; += 10 = 3

Horas Semanas Horas por semana

l \
\_,/

Asignacion de horas a
e Curso de 6 Hrs por semana.
docentes que hagan el

e Son 8 semanas de curso
curso.
UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS.
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El Comité de Relaciones Nacionales e Internacionales en el desarrollo de la Sesion Ordinaria N° 005 del 02
de junio de 2021, avalo la propuesta de asignacion de horas a docente que participan en la fase de capacitacion
complementaria.

El Presidente de la Sesion pregunta, cual es el papel del Centro de Idiomas en este proceso.

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacion aclara que el Centro de Idiomas no es un ente certificador
Internacional.

El Presidente de la Sesion argumenta que sin embargo el Centro de Idiomas puede realizar el proceso de
formacion.

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacién comenta que el Centro de Idiomas esta es capacitando a los
profesores, el objeto del proyecto es potencializar a los profesores.

La Vicerrectora Académica explica que la Universidad esta realizando una inversion en la formacién de los
profesores, y 1o que se propone es asignar horas a estos profesores para su capacitacion, aunque es claro que
la Universidad ya cumpli6 con su funcidn, se esté solicitando tres (3) horas semanales.

El Presidente de la Sesion reflexiona que el directo beneficiario de este proceso es el profesor, sin embargo,
se debe saber cuél va a ser el impacto del proceso en la Institucion.

El Director General de Curriculo menciona que la segunda lengua es un punto débil de la Universidad,
ciertamente la Institucion puede otorgar los tiempos mas no exigir productos, aunque los profesores en
asamblea exigen que estas descargas queden dentro de las 40 horas que se asignan por responsabilidades
académicas.

El Director General de Investigaciones expresa que esta bien que la Universidad este realizando inversién en
sus profesores, sin embargo, queda la inquietud, si el profesor no aprueba el curso que la Institucion le apoyo,
que pasa.

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacion informa que el total del curso tiene un costo de $2°046.000 por
persona, donde $240.000 le corresponden al examen diagnostico, también incluye el proceso de formacion,
el examen final y la certificacion, ciertamente se tiene previsto realizar un seguimiento al curso, pero no se
tiene contemplado decidir qué pasa si un profesor no aprueba el curso.

La Vicerrectora Académica sugiere que en el acto administrativo debe quedar la condicion por lograr o no el
objetivo, dado que estos proyectos estan sujetos a revision.

El Presidente de la Sesion sefiala que se debe evitar que se configure una malversacion de fondos en el
proceso, por eso es importante exigir productos y cumplir con el objetivo del proyecto.

El Director General de Curriculo opina que si no se le dan las condiciones al profesor obviamente no va a
participar, dado que este proceso es voluntario y en pro de evitar un proceso disciplinario.
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La Representante de los Profesores comenta que es importarte brindarle al profesor la descarga, para que éi
se pueda comprometer en terminar el proceso y entregar el producto final del proceso.

La Vicerrectora Académica indica que la propuesta es que se asignen los tiempos para que los profesores
puedan tomar y realizar el curso.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud solicita que se tenga en cuenta el nimero de profesores que
hay en la Universidad, puesto que hay un buen nimero de profesores que se han venido cualificando por
cuenta propia.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion explica que el Centro de Idiomas no esta
habilitado para certificar a nivel Internacional, aunque desde alli se han ofertado cursos en los diferentes
niveles, preocupa que este proyecto se traslape con la oferta de vaya a realizar el centro de idiomas.

El Presidente de la Sesién menciona que las certificaciones que emite el centro de idiomas son temporales.

La Jefe de la Oficina de Internacionalizacion aclara que la vigencia de esta certificacion es de 2 afios, donde
el Centro de Idiomas esta capacitando a los docentes para prepararlos para el examen Internacional.

El Presidente de la Sesién manifiesta que los Decanos deben identificar a los profesores e incentivarlos a que
se acojan a este tipo de iniciativas, asi mismo, solicita un informe de los profesores que no tomaron este
curso, en ese sentido, solicita el aplazamiento del punto; se somete a consideracion de los Honorables
Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por el sefior
Rector en el sentido de aplazar el punto.

8.7 Calendario Académico 2021-2 Para Cursos de Régimen Especial FCARN

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales lee memorando N° 40.40.10.150
remitido por la Facultad, asi:

(...)

Enatencion a la comunicacion de los estudiantes del curso de Clinicas de Régimen Especial de IX semestre, en cual finalizo
con normalidad en este primer periodo y que fue considerado por el Comité de Programa de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, solicitando que se defina el nuevo calendario académico para el siguiente periodo, en razon a que este curso
y el de précticas integrales fueron excepciones en la Resolucion 035 de 2020. En tal consideracion el Consejo de Facultad
solicita muy comedidamente se estudie la posibilidad de definir el calendario académico-2021-2 para estos cursos de
régimen especial y, en especial para los cursos practicas empresariales de Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria
Agronomia y Medicina Veterinaria y Zootecnia, teniendo en cuenta que los convenios existentes y el empalme con
los nuevos estudiantes disponibles para la continuidad de su formacion de su académica, evitando que otros estudiantes
de otras instituciones copen estos espacios de practicas.

(..)
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El Director General de Curriculo solicita que la Oficina de Admisiones Registro y Control Académico emita
un concepto sobre el asunto.

La Vicerrectora Académica indica que se llevara esta solicitud al Comité de Admisiones para su analisis y
tramite pertinente.

El Presidente de la Sesién manifiesta gue el Consejo Académico se da por enterado del tema.

9. "CONDICIONES INSTITUCIONALES - NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS”

El Asesor de la Oficina de Planeacion argumenta que hay un proyecto para desarrollar en la vigencia 2021, en
pro de generar nuevos programas, sin embargo, para facilitarle el tema a las Facultades se gener6 una plantilla
(incubadora de programas) donde se relacionen los nuevos programas que se estan estructurando para ofrecer
en los proximos afios por la universidad.

Es importante tener en cuenta esta plantilla porque desde ahi es que se van a realizar las proyecciones
financieras y de infraestructura de los proyectos a 7 afios, también es necesario tener claro el horizonte del
tiempo.

La Vicerrectora Académica solicita que se tenga en cuenta tanto las condiciones Institucionales como la
capacidad instalada para responder a la misma.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud comenta que los profesionales de apoyo externos son muy
caros para el acompafiamiento.

La Vicerrectora Académica aclara que se consideran programas nuevos aquellos que, si tienen aval del
Consejo Académico y del Consejo Superior, pero todavia no ha tenido resolucidn de registro calificado por
parte del MEN.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales expresa que en la Facultad se
pretenden crear 2 programas nuevos como son Ingenieria Forestal y Zootecnia, asi como la Maestria en
Ciencias Agrarias desarrollando todas las lineas de investigacion de la Facultad.

El Asesor de la Oficina de Planeacion indica que los Decanos deben alimentar la plantilla con la informacion
que se solicita, para esta manera determinar el estado del proyecto, otro tema que debe analizarse es tratar de
conectar la educacion media con la educacién universitaria a través de los ciclos propedéuticos.

El Decano de la Facultad de Ciencias Béasicas e Ingenieria comenta que en las respectivas sesiones de los
Consejos de Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria y Ciencias Econdmicas se tratara este tema.

La Representante de los Profesores menciona que se deben identificar las necesidades de infraestructura de
la Institucién en pro de dar calidad a los nuevos programas.
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La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud reflexiona que cuando se abran los programas, se debe
tener en cuenta todas estas variables en consideracion, asi como la modificacion de los formatos de curso
segun lo que estipula el MEN.

El Presidente de la Sesién manifiesta gue el Consejo Académico se da por enterado del tema.

10 CORRESPONDENCIA

El Presidente de la Sesién manifiesta que se procedera a la revision de los temas de correspondencia mediante
comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este Consejo al respecto, los cuales
hacen parte integral de esta acta, por lo tanto, las decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden
avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion Extraordinaria N° 023 de 2021, se
somete a consideracion de los Honorables Consejeros la propuesta presentada por el Rector.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por el Rector, en
el sentido que se procedera a la revision de los temas de correspondencia mediante comisién, donde se
tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte
integral de esta acta, por lo tanto las decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden avalados
por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion Extraordinaria N° 023 de 2021.

Relacion de casos analizados y resueltos por la Comision de Correspondencia, asi:

CORRESPONDENCIA SESION N° 023
NOMBRE CODIGO SOLICITUD DECISION
Remision del caso de Lina Maria
WILMAR CRUZ - Vela Ovalle - cédigo: 156103837,
COORDINADOR quien solicita el pago de la|Analizada la solicitud, se determind remitir por competencia
DE 20. 084 matricula del primer semestre de la|el documento para su analisis y trdmite pertinente.
POSGRADOS Especializacion en Gestién de la
Calidad como opcién de grado.
CARLOS HERNANDO
COLMENARES PARRA - Remision del caso de Angie
SECRETARIO ACADEMICO Daniela Bermidez Martinez -|Analizada la solicitud, se determind remitir por competencia
FACULTAD DE CIENCIAS 20. 085 codigo: 121004305, la cual refiere [el documento para su analisis y tramite pertinente.
AGROPECUARIAS Y a la cancelacion del semestre.
RECURSOS NATURALES
remitir el asunto por competencia al Consejo de Facultad de
ANGIE DANIELA BERMUDEZ 121004305 - Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, para su analisis
MARTINEZ cancelacion de semestre P -
y tramite pertinente.
pago para la matricula del primer remitir el asunto por competencia a la Coordinacién de
LINA MARIA VELA OVALLE 156103837 semestre de la Especializacion en por Competen .
o : Posgrados, para su analisis y tramite pertinente.
Gestion de la Calidad como
opcion de grado.
WILDER ALEXANDER VEPES ) o o el' sefior Wilder A!exgnder Yepes 'E.sgrada no puede
reintegro académico y admision a |reintegrarse por la pérdida de la condicion de estudiante,
ESTRADA 156103743 . L . L
un nuevo programa. debido a que fue condicionado por bajo rendimiento
académico, ello, por haber reprobado el curso Control -
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cddigo: 561502 por segunda vez y no cuenta con el promedio
requerido por la norma.

Finalmente, y en atencién a su solicitud de reingreso, se
informa que no puede ingresar al mismo programa que curso,
sin embargo, lo podra hacer a cualquier otro programa, para
ello, se invita a postularse en los calendarios de admisién que
se prevean para futuras matriculas.

El Presidente de la Sesion manifiesta que, siendo las 13:30 horas se finaliza la Sesion Extraordinaria N° 023
de 2021.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. | TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,

PARLOE UZ CASALLAS
Presidente

La presente Acta se aprueba en la Sesion Ordinaria N°
027 del 06 de julio de 2021, siendo Presidente y
Secretario y
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MARiA LUISA PINZON ROCHA Gal NY QUIN'FERO REYES
Presidente Secfetario
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