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REQUISITOS DE INSCRIPCIÓN 

Diligenciar el formulario de inscripción institucionalizado por la Universidad. Los 

aspirantes deberán acreditar título profesional en una universidad colombiana 

debidamente reconocida, o de una universidad extranjera, previa convalidación del 

título ante el Ministerio de Educación Nacional (MEN). 

 

PROCESO DE SELECCIÓN 

1. Perfil de ingreso 

Podrán iniciar el proceso de selección aquellos profesionales en las diversas 

disciplinas y áreas del conocimiento. 

 Con experiencia de trabajo en cualquier área vinculada al desarrollo desde 

instituciones públicas, civiles o privadas, o 

 Con alto interés para la formación en los conocimientos relacionados con el 

área de desarrollo en un futuro desempeño profesional. 

Procedimiento: los establecidos por la Universidad de los Llanos a través de la 

Oficina de Admisiones, Registro y Control. 

Tiempo: según cronograma de maestría.  

Resultado: Número de profesionales inscritos que cumplan con el perfil de ingreso. 

 

2. Propuesta de investigación 

El aspirante entregará una propuesta de investigación relacionada con el campo 

de conocimiento de la Maestría en Estudios de Desarrollo Local. La propuesta 

consta de Tema, título provisional, breve descripción general del problema, 
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justificación inicial o preliminar, objetivo provisional, tipo de investigación, posibles 

colaboradores, recursos disponibles y bibliografía. 

(Norma técnica colombiana NTC1486).  

Valor porcentual: 30% 

3. Elaboración de Texto Expositivo 

 

El aspirante deberá elaborar un Texto Expositivo, entendido como un escrito breve 

que presenta analiza, expone o comenta ideas acerca de un tema previamente 

determinado.  

 

Este proceso tiene el propósito de conocer los antecedentes, intereses y 

expectativas de los aspirantes en torno al tema del desarrollo local desde su 

formación y experiencia. 

Procedimiento: el día programado en el aula, los aspirantes inscritos elaborarán el 

ensayo de máximo 3 páginas. Anexo 1. 

Temas: los que determine el grupo de entrevistadores. 

Tiempo máximo: 2 horas.  

Resultado: los aspirantes entregan el ensayo elaborado con los datos de 

identificación.  

Valor porcentual: 30% 

 

4.  Entrevista. 

Los aspirantes participarán en una entrevista grupal de incidentes críticos. Chell 

(1998), la define como “[...] un procedimiento cualitativo de entrevista que facilita la 

investigación de sucesos o acontecimientos significativos (eventos, incidentes, 

procesos o asuntos) que han sido identificados por el entrevistado, más la forma 

en que éstos han sido manejados y los resultados que han sido obtenidos en 

función de los efectos percibidos. El objetivo es obtener un entendimiento del 

incidente desde la perspectiva del individuo, tomando en cuenta tanto los 

elementos cognitivos, como los afectivos y los del comportamiento.”  

Procedimiento: luego de la elaboración del ensayo argumentativo, los participantes 

pasarán al salón de entrevista en grupos hasta de 5 aspirantes. El salón estará 

dispuesto con cinco (5) sillas en semicírculo frente a la mesa de los tres (3) 
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entrevistadores cada uno de los cuales tendrá los formatos de valoración por 

aspirante. 

Entrevistadores: profesionales de alta calidad ética y comunicativa, con 

conocimiento del programa de maestría y sus elementos fundamentales. Cada 

entrevistador diligenciará por participante el formato de acuerdo con la guía de 

preguntas. El número de entrevistadores se determinará de acuerdo con la 

cantidad de aspirantes inscritos. Anexo 2. 

Tiempo máximo: 60 minutos por grupo.  

Resultado: los tres entrevistadores ponderan las valoraciones hechas a cada 

entrevistado y registran lo obtenido en un formato final, adjuntando los soportes.  

Valor porcentual: 30% 

 

5. Prueba de Inglés 

El estudiante presentará una prueba de suficiencia en inglés (Prueba internacional 

de la Universidad de Oxford) operada por la Universidad de los Llanos. 

Valor porcentual: 10% 

 

6. Proceso de valoración y análisis de: propuesta, texto expositivo, 

entrevista y prueba de inglés. 

Los entrevistadores se reúnen para valorar la propuesta, el texto, los resultados de 

la entrevista más la prueba de inglés con el fin de consolidar la puntuación 

definitiva de los aspirantes a quienes se asignará de mayor a menor los cupos 

disponibles para la cohorte. 

 

PUBLICACIÓN DE LISTA DE ADMITIDOS 

Se realizará la publicación de la lista de admitidos de acuerdo con los cupos 

establecidos por cohorte. 

 

PROCESO DE MATRÍCULA 

Se procederá según lo estipulado por la normatividad de la Universidad de los 

Llanos. 
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POSIBLES ENTREVISTADORES 

MANUEL JAVIER FIERRO 

CONSTANZA YUNDA ROMERO 

GUSTAVO FIDEL BENAVIDEZ LADINO 

PATRICIA CHAVEZ AVILA 

OTTO GERARDO SALAZAR PEREZ 

SANDRA LILIANA PARADA 

PEDRO RENÉ ESLAVA MOCHA 

ANGELA MARIA GNECCO LIZCANO 

ALVARO OCAMPO MOCHA 

MARCO AURELIO TORRES MORA 

 


