
PLAN DE ESTUDIOS (Resolución Académica No. 070 de 2013) 

Semestre Curso Resumen 
Material multimedia (fotos o 

video) 

I 

 

Fundamentos 

Básicos de 

Administración 

en Salud 

 Estadística: Estadística 
descriptiva e Inferencial 

 Epidemiologia: Generalidades 
del Método Epidemiológico-
Diseño de Investigación 
Metodológica. 

 Sistemas de Información: 
conceptos Generales de 
sistemas de Información – hojas 
de Cálculo Excel – EpiInfo 7.0.9.7 
de 2012. 

 

 

 

 

Ética en Salud 

 

 Fundamento Ontológico y 
Teleológico 

 Axiología en la Administración 

 Imperativo Categórico 

 Derechos Humanos 

 Deontología 

 Comités éticos 

 Ética en la Empresa 
 

Administración 

en Salud I 

 Fundamentos de 
Administración en Salud: 
Gerencia Liderazgo y 
magnament – Tipos de Liderazgo 
– Funciones de la Gerencia – 
conceptos de Servicios y 
Productos – Conceptos básicos 
de la salud – Gerencia del 
Servicio de Salud – Tipos de 
Mercados en Salud – Sistemas 
de Salud en Diversos Países – 
Rol de las Empresas y la 
Gerencia. 

 Planeación y Direccionamiento 
Estratégico: Generalidades y 
Bases Conceptuales de la 
Planeación – Plataforma 
Estratégica – Auditoría Interna – 
Auditoría Externa. 

 



Sistemas de 

Seguridad Social 

y Normatividad 

 

 Sistema General de Seguridad 
Social en Salud, Pensiones y 
Riesgos Profesionales: 
Conceptos Preliminares de 
Seguridad Social – Evolución del 
Concepto- Principios de la 
Seguridad Social en Colombia – 
Ley 100 de 1993 – Ley 1122 de 
2010 – Pensiones y Riesgos 
Profesionales.  

Economía y 

Finanzas en 

Salud I 

 

 Microeconomía: Economía y 
Salud – Funcionamiento de los 
Mercados – Modelo de Oferta y 
Demanda Bienes Públicos. 

 Costos: El Hospital como 
Organización – Finalidad de los 
Costos Hospitalarios – Modelos 
de Costeo Hospitalario – Uso de 
Costos. 

 Presupuesto en Salud: Estado 
de Resultados – Elaboración de 
Presupuesto – Elaboración de 
Flujo de Caja. 

 Contabilidad en Salud: 
Fundamentos Contables – 
Estados Financieros – Análisis 
Financieros – Indicadores 
Financieros 

 

Fundamentos de 

Proyectos en 

Salud 

 

 Curso de Fundamentación para 
la formulación y evaluación de 
proyectos en salud. 

 

 



II 

Administración en 

Salud II 

 Mercadeo en Salud: 
Mercadeo de los Servicios en 
Salud – Conocimiento del 
Usuario – Portafolio de 
Servicios – Elaboración del 
Plan de Mercadeo en Salud. 

 Administración del Talento 
Humano: Gerencia 
Estratégica del Talento 
Humano – Tendencias 
Actuales en Estructura 
Organizacional – Conceptos 
del Ser Humano – 
Habilidades Gerenciales. 

 Logística y Suministros en 
Servicios de Salud: 
Generalidades del Sistema 
Productivo – Sistema 
Empresarial Moderno – 
Productividad- Conceptos 
Básicos para la Gestión de 
Suministros. 

 

Responsabilidad 

Legal y Social 

 Responsabilidad Legal y 
Social: Estructura y 
Organización del Estado – 
Normas Jurídicas – Seguridad 
Social – Derecho a la Salud – 
Contratación Pública y 
Privada- Responsabilidad 
Legal – Responsabilidad Civil, 
Contractual y 
extracontractual. 

 Contratación en Salud: 
Diferencia entre el Derecho 
Público y el Derecho Privado. 
Principio de la Contratación 
Pública, Fines de la 
Contratación pública, 
Contratación directa. 

 

Economía y 

Finanzas en 

Salud II 

 Finanzas Públicas en Salud: 
Finanzas Públicas 
Colombianas – Estructura del 
Estado Colombiano – Fuentes 
de Financiación del Estado – 
Presupuesto Gerencial de la 
Nación – Elementos 
Constitutivos del Sistema 
Presupuestal.  



Gerencia Integral 

de Calidad en 

Salud 

 Sistema de Aseguramiento: 
Aseguramiento en Salud – 
Modelos de Aseguramiento – 
Organización y 
Administración – Financiación 
y Costos – Resultados y 
Análisis. 

 Sistemas de Garantía de 
Calidad en Instituciones de 
Salud: Bases legales de la 
calidad – Sistemas y sistema 
de seguridad social en salud 
– Evaluación de la calidad – 
sistema obligatorio de 
garantía de la calidad. 

 Control de Gestión y 
Control Interno: 
Normatividad de Control 
Interno para el Sector público 
– Evidencia de auditoría – 
Planeación y programación – 
Comprobación de 
funcionamiento del sistema 
de control interno – Proceso 
de conclusión y seguimiento 
de sistema de control interno. 

 

Construcción de 

Proyectos en 

Salud 

 

Construcción y ejecución del 

proyecto bajo asesoría 

personalizada, aplicando 

herramientas estadísticas, atraves 

de trabajo en equipo aportando a 

las empresas objeto de los 

proyectos. 
 

Electiva 

 
 

 Gestión de calidad 

 Auditoria de la Calidad 

 Facturación 

 Finanzas en Salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


